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P r e d m e t: Zahtjev za pristup informacijama

Na osnovu Zakona o slobodnom pristupu informacijama trailmo pristup informaciji -
dokumentima:

- Prijedlog zahtjeva (Nacrt budZeta) za dodjelu budZetskih sredstava Dr¥avnoj revizorskoj
instituciji u budZetu Crne Gore za 2015. godinu

Pristup predmetnim informacija Zelimo ostvariti dostavom kopije elektronskim putem

na e-mail adresu: info@institut-alternativa.org

Ukoliko je gore navedena opcija nemoguca zbog nepostojanja elektronske verzije dokumenta,
pristup Zelimo ostvariti dostavom kopije putem poste, preporuenom posiljkom na adresu Ul
Poka MiraSevica (zgrada "Kroling"), 3/3, Podgorica.

Podnosilac zahtjeva

za NVO Institut alternativa
.‘ & /
A m? Marko So3i¢
| INSTITU
i AT TERNATIVA Ul. Boka Miraevi¢a, "Kroling", 3/3
% PODGORICA 81 000 Podgorica

020268 686,067 239 807
marko@institut-alternativa.org
www.institut-alternativa.org
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Institut Alternativa, ul. Doka MiraSevica, "Kroling’, 3/3, Podgorica, Tel/Fax: (020) 268 686, E-mail: info@institut-alternativa,org,
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Broj: 00-41/14-138/2
Podgorica, 6. oktobar 2014. godine

Skupstina Crne Gore, na osnovu ¢lana 30 stav 1 Zakona o slobodnom pristupu
informacijama (,,SI. list Crne Gore®, br. 44/12), postupajuéi po zahtjevu NVO Institut
alternativa iz Podgorice, ul. Poka Miradevica (zgrada ,,Kroling®), 3/3, br. 00-41/14-138
od 25. septembra 2014. godine, radi pristupa informaciji, donosi

RJIESENJE

Usvaja se zahtjev NVO Institut alternativa iz Podgorice za pristup informaciji, br.
00-41/14-138 od 25. septembra 2014. godine, koji se odnosi na Nacrt budzeta Drzavne
revizorske institucije za 2015. godinu.

Pristup informaciji iz stava 1 dispozitiva ovog rjeSenja ostvariée se dostavom kopije
informacije, elektronskim putem, na e-mail info@institut-alternativa.org,.

Zalba protiv ovog rjesenja ne odlaZe njegovo izvrienje.
Obrazlozenje

NVO Institut alternativa iz Podgorice podnijela je Skupstini Crne Gore zahtjev za
pristup informaciji, br. 00-41/14-138 od 25. septembra 2014. godine, kojim je traZila da
se omoguci pristup informaciji — dokumentu: Prijedlogu zahtjeva (Nacrt budZeta) za
dodjelu budZetskih sredstava Drzavnoj revizorskoj instituciji u budZetu Crne Gore za
2015. godinu.

U postupku po zahtjevu, Skupitina Crne Gore je utvrdila da posjeduje traZzenu

informaciju, opisanu u stavu 1 dispozitiva rjeSenja, te da se u istoj ne nalaze podaci &ijim
bi se objelodanjivanjem ugrozio neki od interesa iz ¢lana 14 Zakona o slobodnom

Bul. Svetoy Petra Cetinjskog 10, 81000 Podgorica, Tel: +382/ 20 241 083, Fax: +382/ 20 242 641
E-mail: generalmlsekresara@skupstina, me




pristupu informacijama, pa nalazi da zahtjev treba usvojiti kao osnovan, u skladu sa
&lanom 13 Zakona o slobodnom pristupu informacijama.

Zalba na rjeSenje ne odlaZe izvrienje, shodno &lanu 36 Zakona o slobodnom pristupu
informacijama.

Na osnovu izloZenog, odluéeno je kao u dispozitivu rjeSenja.

PRAVNA POUKA: Protiv ovog rjeSenja moZe se izjaviti zalba Agenciji za zastitu
podataka o liénosti i pristup informacijama u roku od 15 dana od prijema rjesenja,
neposredno ili preko Skupstine Crne Gore. Zalba se podnosi u dva primjerka, sa dokazom
o uplati 5,00 eura administrativne takse na Ziro radun broj 907-83001-19, shodno
tarifnom broju 2 Zakona o administrativnim taksama (,,SL. list RCG", br. 55/03, 46/04,
81/05, 02/06 i ,,S1. list Crne Gore®, br. 22/08, 77/08, 03/09, 40/10, 73/10, 20/11, 26/11,
56/13).

Dostavljeno:

*Podnosiocu zahtjeva
*u spise predmeta
*a/a

Bul. Svetog Petra Cetinjskog 10, 81000 Podgorica, Tel: +382/ 20 241 083, Fax: +3827 20 242 641
E-mail: generaini sekretaradskupsiina me




Na osnovu ¢&lana 51 stav 3 Zakona o Drzavnoj revizorskoj instituciji ("Sl. list RCG", br. 28/04, 27/06,
78/06, "Sl. list Crne Gore", br. 17/07, 73/10, 40/11, 31/14), Odbor za ekonomiju, finansije i budzet
Skupstine Crne Gore, na sjednici odrZanoj 15. septembra 2014. godine, utvrdio je

NACRT BUDZETA
DRZAVNE REVIZORSKE INSTITUCIJE
ZA 2015. GODINU

Clan 1
Utvrduje se visina i struktura sredstava za rad Drzavne revizorske institucije u 2015. godini.
Clan 2
Drzavnoj revizorskoj instituciji u Prijedlogu budzeta Crne Gore za 2015. godinu planirace se sredstva u

iznosu od 1,447,252.93 eura.

Clan 3

Planirana sredstva u Budzetu CG za 2015. godinu za Drzavnu revizorsku instituciju rasporeduju se na
programe, i to:

| program - Sprovodenije revizije 974,021.55€

I program - Administracije 315,906.38€

Il program - Realizacija Strate$kog plana i obuke 57,325.00€

IV program - RjeSavanje stambenih potreba 100,000.006.
Clan 4

Sredstva za program - Sprovodenje revizije u iznosu od 974,021.55€ rasporeduju se na:

Bruto zarade i druga primanja 845,899.53€
Rashode za usluge 80,522.02€
Rentu 4,000.00€
Ostale izdatke 18,000.00€
Kapitaine izdatke 25,600.00€




Clan5

Sredstva za program - Administracija u iznosu od 315,906.38€ rasporeduju se na:

Bruto zarade i druga primanja 119,472.74€
Rashode za materijal 67,643.40€
Rashode za usluge 55,889.24€
Tekuce odrzavanje 22,000.00€
Ostale izdatke 27,000.00€
Transfere za socijalnu zastitu 20,000.00€
Kapitalne izdatke 3,900.00€
Clan 6

Sredstva za program - Realizacija StrateSkog plana i obuke u iznosu od 57,325.00€ rasporeduju se na:

Ostala lina primanja 25,000.00€

Rashode za materijal 2,450.00€

Rashode za usluge 29,875.00€
Clan 7

Sredstva predvidena za program - RjeSavanje stambenih potreba planirana u iznosu od 100,000.00€ za
2014.godinu, koristice se za dodjelu kredita za reSavanje stambenih potreba zaposlenih i to:

Pozajmice i krediti 100,000.00€

Clan 8

Senat Drzavne revizorske institucije, Godisnjim planom revizije utvrdice kvantitativne i kvalitativne
indikatore za pracenje uspjeSnosti ostvarivanja programa - Sprovodenje revizije.

PREDSJEDNIK ODBORA
mr Aleksandar Damjanovic

Podgorica, septembar 2014.godine




PROGRAMSKI BUDZET DRI

PROGRAM! | INIDIKATORI

U skladu sa ¢lanom 51 st 2 i 3 Zakona o Drzavnoj revizorskoj instituciji ("SI. list RCG", br.
28/04, 27/06, 78/06, "Sl. list Crne Gore", br. 17/07, 73/10, 40/11, 31/14), Odbor za ekonomiju, finansije i
budZet Skupstine CG, na 68. sjednici odrzanoj 15. septembra 2014. godine, utvrdio je Nacrt budzeta
Drzavne revizorske institucije za 2015. godinu, na predlog Institucije.

Programi predloZeni u Nacrtu budZeta su sljedeci:

| Sprovodenje revizije

Il Administracija

Il Realizacija Strate$kog plana i obuke
IV Rjesavanje stambenih potreba

| Sprovodenje revizije

Naziv osnovnog programa je - Sprovodenje revizije, iz kojeg se finansiraju osnowni ciljevi i
zadaci utvrdeni zakonom o Drzavnoj revizorskoj instituciji ( sprovodenie revizije kod korisnika sredstava
javne potrosnje).

Indikatori autputa su kvantitativni i kvalitativni pokazatelji o stepenu realizacije programskih
cilieva. Polaze¢i od toga, u reviziji glavni indikator autputa ( kvantitativni) je broj planiranih odnosno
izvréenih revizija, a kvalitativni indikator (efikasnosti i efektivnosti) se moze najbolie pratiti kroz
procenat prihvacenih preporuka Institucije od strane subjekta revizije i posebno Skupstine CG,
povodom razmatranja Godisnjeg izvjestaja Institucije.

Il Administracija

Program administracije obuhvata aktivnosti kojima se podrzava osnovni program - Sprovodenje
revizile, a utvrdene su podzakonskim aktima Institucije, prije svega Poslovnikom i Pravilnikom o
unutradnjoj organizaciji i sistematizaciji radnih mjesta.




Il Program Realizacije StrateSkog plana i obuke

Usvajanjem StrateSkog plana razvoja za period 2012.-2017.godine, Institucija je donijela glavne
strateske odluke o budu¢im pravcima za dalji razvoj eksterne drzavne revizile u Crnoj Gori. Ovaj
program predstavija podrSku za ostvarivanje cilieva koji su oznageni u StrateSkom planu, a koji ¢e
doprinijeti realizaciji misije Institucije.

IV Program Rjesavanje stambenih potreba

Polaze¢i od postojece stambene situacije, zaklju¢eno je da se i u 2015.godini DRI odobre budZetska
sredstva u iznosu od 100,000.00€ za rjeSavanje stambenih pitanja zaposlenih.

OBRAZLOZENJE

Na osnovu utvrdenih i planiranih indikatora po programima i zadacima, planirani su inputi
(izvori finansiranja i visina potrebnih sredstava) neophodni radi postizanja definisanog cilja, odnosno
ostvarivanja zadatka.

Glavni input i opredijeljujuéi faktor visine zahtijevanih sredstava za realizaciju programa za
2015. godinu je broj planiranih revizija koji ¢e se izvrsiti u narednoj godini i po tom osnovu neophodan
broj izvrSilaca, $to podrazumijeva i zapoSljavanje novih drzavnih revizora, njihovu edukaciju i struéno
usavrsavanje.

U postupku planiranja i utvrdivanja sredstava potrebnih za rad Institucije za narednu godinu,
rukovodilo se planiranim razvojem i smjernicama za dalje institucionalno i kadrovsko ja¢anje Institucije,
saglasno planiranom razvoju eksterne revizije.

BudZzet DRI za 2015. godinu projektovan je u iznosu od 1,447,252.93€ i u odnosu na tekucu
godinu planirano je povecanje budzeta u iznosu od 22,249.1€.

ODNOS PLANIRANE | LIMITIRANE POTROSNJE DRI

Planirani budzet DRI Postavljeni limit MF Zahtjev iznad limita %
Godina
1 2 3 4(1/2)
2015 1,447,252.93 1,460,000.00 / 099
4




PREGLED ZAHTIJEVANE | OSTVARENE POTROSNJE DRI

Tekuci
; i budzet DRI u % Prosjean | Potrodnja/
Godina Teku%gudiet buzglc:?gRl tekuéem 02‘;:;9: Ostvarene broj Broj
budzetu CG P ) potrodnje | zaposlenih | zaposlenih

(%)
1 2 3(2/11) 4 5(4/2) 6 7(4/6)
2012 | 1,210,074,101.60 | 1,183,956.00 0.10% 994,874.65 84.03% 54.00 18,423.60
2013 | 1,161,800,821.00 | 1,442,878.26 0.12% 1,086,678.00 | 75,31% 55.00 19,757.78
2014 | 1,509,031,975.30 | 1,425,003.80 0.09% 1,425,003.80 | 100.00% 61.00 23,360.71
2015 / 1,447,262.93 % 0.00 0.00% 70.00 0.00




Program
DRZAVNA REVIZORSKA INSTITUCIJA s lizacije Stambe
pr:::llj:njs Administracija a‘lra\r::kon p:ana | mb:a U kupno
obuke
4111 N eto zarade 483,856.47 68,402.17 0.00 0.00 552,258.64,
41111 Neto zarade za redovan rad 483,856.47 68,402.17 552,258 64
41115 Stimulativni dodatak 0.00
4112 Porez na zarade 83,625.65 9,684.43 93,310.08|
4113 Doprinosi na teret zaposlenog 179,204.88 24,658,93 203,883 .81
4114 Doprinosi na teret posiodavca 74,668.70 10,274.55 84,943.25
4115 Opétinaki prirez 12,643.83 1,452.66 13,996.49
4124 Jubllarne nagrade 0.00 0.00 0.00
4127 Ostale naknade 12,000,000 5,000.00 25,000.00 42,000,00|
4131 Administrativnl materljal 0.00 23,740.00 23,740.00
41311 Rashodi za kancelarijski materijal 0.00 17,040.00 17,040.00
41312 Rashod| za sitan inventar 0.00 1,600.00 1, 600.00
41313 Sredstva higjene 0.00 2,000.00 2,000.00
41314 Rashod| za rezervne djelove 0.00 3, 100.00 3, 100.00
4133 Materljal za posebne namjene 0.00 5,878.40 1,500.00 0.00 7,378.40)
41335 Rashod| za publikecije/glasila 0.00 4, 500.00 1, 500.00 6, 000.00
41337 Ostalo za materijal 0.00 1,378.40 1,378.40
4134 Rashodl| za energlju 0.00 29,000.00 0.00 0.00 29,000.00|
41341 Rashodi za elektricnu energiju 0.00 28, 500.00 28, 500.00
41341 Rashod| energlie-ostalo 0.00 500,00 500,00
4135 Rashodl za goriva 0.00 9,025.00 950.00 0.00 9,975.00
41351 Rashod| za teéna goriva 0.00 9,025.00 950.00 9,975.00
4141 SluZbena putovanja 41,040.00 10,970.00 4,750.00 0.00 56,760.00
41411 Siutbena putovanja u zemiji 10, 200.00 5, 100.00 4, 750.00 20,050.00
41412 Siuzbena putovanja u inostranstvu 30, 840.00 5,870.00 36, 710.00
4142 Reprezentacija 11,982.02 8,972.50 0.00 0.00 20,954,.52|
41421 Reprezentacija u zemiji 9, 500.00 7,972 .50 17,472.50
41422 Reprezentacija u inostri 2,482.02 1,000.00 3,482.02
4143 Komunlkaclone usiuge 21,000.00 17,848.74 0.00 0.00 38,846.74]
41431 Telefonske usiuge 21,000.00 15, 800.00 36, 800.00
41432 Rashodi za korid¢enje interneta 0.00 1,046.74 1,046 74
41433 Postanske usluge 0.00 1,000.00 1,000.00
4144 Bankarske usiuge | negativne kursne razlike 0.00 700.00 0.00 0.00 700.00|
41441 Rashodl za bankarske usiuge 0.00 700.00 700.00
4147 Konsultanske usiuge, projektl | studija 6,500.00 0.00 7,275.00 13,775.00)
4148 Usluge struénog usavriavanja 0.00 5,000.00 15,000.00 20,000.00|
4149 Ostale usiuge 0.00 12,400.00 2,850.00 15,250.00

Tekuée odriav anje gradev inskih objekata

4153 Tekude odriav anje opreme 13,000.00 13,000.00|
4171 Zakup objekata 4,000.00 4,000.00
4193 |zrada | odrzav anje softvera 4,000.00 5,000.00 9,000.00
4194 Osiguranje 0.00 8,000.00 8,000.00|
4199 Ostalo 14,000.00 14,000.00 28,000, 00|
43186 Jednokratne socijaine pomod| 0.00 15,000.00 15,000.00

Ostall ransferl pojedincima

Kapitalnl |zdacl za opremu
44151 Kapitaini izdeci za sredstva transporta 0.00 0.00 0.00
44152 Kapitaini izdaci za kompjutersku opremu 20, 800.00 0.00 20,600.00
44153 Kapitaini izdeci za kancelarijsku opremu 5, 000,00 0.00 5,000.00
44159 Oslalo 0.00 3, 800.00 3, 900.00
4515 Ostale pozajmice kredit 0.00 0.00 100,000.00 100,000.00




OBRAZLOZENJE - BUDZETSKE STAVKE

411 - BRUTO ZARADE | OSTALE NAKNADE ZAPOSLENIH

Bruto zarade i doprinosi na teret poslodavca zaposlenih na nivou Instituciie planirani su u
iznosu od 948,372.27€, a ostala licna primanja u iznosu od 42,000.00€.

U planiranom iznosu za Bruto zarade program Sprovodenje revizije ucestvuje sa 833,899.53€
(87,92%), a program - Administracija sa 114,472.74€ (12,08% ).

Iznos za bruto zarade u odnosu na teku¢u godinu zadrZao se na istom nivou.

Ostala licna primanja iznose 42,000.00 € i u odnosu na tekucu godinu su smanjena za iznos od
5,000.00¢€.

Pravilnikom o unutradnjoj organizaciji i sistematizaciji radnih mjesta predvideno je ukupno 87
radnih mjesta u Drzavnoj revizorskoj instituciji. Od ukupnog broja predvidenih radnih mjesta 74 je u
okviru revizije, dok je preostalih 13 u okviru administrativno struéne sluzbe Institucije.

Planirana struktura zaposlenih u 2015. godini po programima je sledeca:

SEKTOR |

1 Predsjednik Senata f 1 1
2 DrZavni revizor-natelnik 1 1 1
Drzavni revizor- rukovodilac 2 ) 9
3 odjeljenja
e 1 1 1
Rukovodilac odjeljenja
Drzavni revizor 4 1 1 2
6 Samostalni saviemik | 1 1 1
Visi savjetnik Il -za razvoj,
medunarodne standarde i odnose 1 0 0
A sa javnostu
Vi§i savjetnik Il -za odnose sa
javnoStu, Skupatinom, Viadom | 1 0 0
8 nevladinim sektorom
9 Viai savjetnik Ill -miadi revizor 3 3 3
Ukupno: i i 15 L [ 10 S E e 1
SEKTORII

10 Clan Senata

1

Drzawni revizor-naelnik

12

Drzavwni revizor- rukovodilac odjeljenja

13

DrZavni revizor

1
1
4
6

B LT B B

14

Vidi savjetnik Il -za standardizaciju |
normativu drzavne reviziie

o

15

Visi savietnik |ll-mladi revizor

Ukupno:

17

1




SEKTOR Il
16 Clan Senata 1 0 1
17 Drzavni revizor-nacelnik 1 1 1
DrZavni revizor- rukovodilac 3 2 2
18 odjeljenja
19 Drzavni revizor 4 4 4
Vii savjetnik |1 - savjetnik za 1 1 1
20 informacione tehnologije
Visi savietnik |1l -savjetnik za 1 1 1
21 informacione sisteme
22 Vi$i savjetnik IIl-mladi revizor 2 0 1 1
Ukupno: 13 9 2 A
SEKTOR IV

23 Clan Senata 1 1
24 Drzavni revizor-nadelnik 1 1 1
Drzavni revizor- rukovodilac
25 odjeljenja 2 2 2
2 Rukovodilac odjeljenja 1 0 1 1
27 DrZavni revizor 4 3 3
Visi savjetnik Il - savjetnik za pravna
pitanja i antikorupciju kriviéne i
28 prekriajne prijave 1 1 1
29 Visi savjetnik Ill-miadi revizor 3 3 3
Ukupno: 13 SRRl b TS 12
SEKTOR V

30 Clan Senata 1 1 1
kil DrZawni revizor-naéelnik 1 1 1
Drzavni revizor- rukovodilac
32 odjeljenja 3 2 2
33 Dravni revizor 5 1 1 2
34 Visi savietnik lll-mladi revizor 3 1 2 3
JEDINICA ZA UNUTRASNJU REVIZIJU

i POt VAN W BT
Rukovodilac jedinice-visi unutrasnji

35 revizor 1 0 0 0
36 Stariji unutrasnji revizor 1 0 0 0
37 Miadi unutradnji revizor 1 1 0 L2
Ukupno: i : 34 1 o i [ 1




38 Sekretar 1 1 0 1
Visi savjetnik Il -savjetnik za 1 1 0 1
39 jav.nabavke
Visi savjetnik | - savjetnik za obuku 1 1 0 1
40 | izdavadku djelatnost
Visi savjetnik |il- savjetnik za opéte | 4 1 0
41 kadrovske poslove k
Visi savjetnik Ill-savjetnik za
finansijske | ratunovodstvene 1 1 0 1
42 poslove
Samostaini referent - za tehnicke 1 1 0
43 poslove ]
44 Samostalni referent - upisnicar 1 1 0 1
45 Samostaini referent- arhivar 1 1 0 1
46 Samostalni referent- administrator 1 1 0 1
47 Samostalni referent- blagajnik 1 1 0 1
Samostaini referent-teh.nicki 1 1 0 1
48 sekretar predsjednika Senata
49 Vidi namjesten - kurir vozad 1 1 0 1
50 Referent - ekonom 1 1 0 L
Ukupno: 13 i3 0 13
UKUPNO: 87 61 9 70

U programu - Sprovodenie revizije, kao osnovnom programu predvideno je 57 zaposlenih, dok
je u Administraciji predviden broj zaposlenih 13, ili u procentima 81,43% u programu revizije u odnosu
na 18,57% u Administraciji.

Zarade zaposlenih u DRI odredene su Zakonom o Drzavnoj revizorskoj instituciji, Zakonom o
zaradama drZavnih sluzbenika i namjestenika i Pravilnikom o uslovima, nadinu ostvarivanja i visini
revizorskog dodatka u Drzavnoj revizorskoj instituciji.

U skladu sa navedenim aktima ostvarena prosjecna neto zarada za prvih Sest mjeseci 2014.
godine iznosila je 632.17€. Prosjena neto zarada u programu Sprovodenje revizije iznosila je 711.23€,
a u programu - Administracija 386.29€.

413 RASHODI ZA MATERIJAL

Rashodi za materijal projektovani su na iznos od 70,093.40€ i u odnosu na tekucu godinu su
smanjeni za iznos od 9,328.00€. Sredstva na ovoj poziciji su planirana shodno obavezi Drzavne
revizorske instituciie da placa troSkove elektriéne energije i ostale rezijske troSkove po osnovu
koriS¢enja poslovnog prostora, kao i shodno sredstvima - materijalom neophodnim za redovno
funkcionisanije Institucije.

414 RASHODI ZA USLUGE

Rashodi za usluge planirani su u iznosu od 166,286.26€.

Rashodi za sluzbena putovanja planirani su u iznosu od 56,760.00€. Sredstva su planirana
shodno obavezi Institucije da prisustvuje konferencijama i u¢es¢u u radnim grupama shodno ¢lanstvu u
INTOSAI i EUROSAI organizacijama. Takode, sredstva su planirana shodno obavezi u¢esc¢a Institucije
u poglavijima XXIII, XXIV, XXXII i XXXIII pregovora Crne Gore sa Evropskom unijom.

Rashodi za reprezentaciju planirani su u iznosu od 20,954.52€ i u odnosu na tekucu godinu su
smanjena za iznos od 1,000.00€.

Rashodi za komunikacione usluge planirani su u iznosu od 38,846.74€.




Planirana sredstva na poziciji bankarske usluge i negativne kursne razlike iznose 700.00€ i u
odnosu na tekucu godinu ostala su na istom nivou.

Planirana sredstva na poziciji konsultantske usluge, projekti i studije iznose 13,775.00€ i u
odnosu na tekucu godinu ostala su na istom nivou.

Sredstva planirana na poziciji usluge struénog usavrsavanja iznose 20.000€ i u odnosu na
tekucu godinu su ostala su na istom nivou.

Planirana sredstva za 2015.godinu na poziciji ostale usluge iznose 15,250.00€ i u odnosu na
tekuéu godinu predstavijaju blago pove¢anje u iznosu od 4,627.13€. Ovaj porast je uslovien
aktivnostima na realizaciji cilieva predvidenih Akcionim planom za sprovodenje Strateskog plana
razvoja Drzavne revizorske institucije, kao i za izradu, umnozavanije i trodkove prevodenja revizorskih
izvjeStaja na engleski jezik, shodno obavezi Institucije da dostavija izvjestaje EU i SIGMI.

415 RASHODI ZA TEKUCE ODRZAVANJE

Rashodi za tekuce odrZavanje su planirani u iznosu od 22,000.00€ i u odnosu na tekucu
godinu smanjeni su za 4,500.00€. Sredstva su namijenjena za servisiranje i odrzavanje tekuce opreme
Institucije i adaptaciju prostorija namijenjenih za zaposlene.

417 RENTA

Planirana sredstva za 2015.godinu na ovoj poziciji iznose 4,000.00€.

419 OSTALI IZDACI

Sredstva za ostale izdatke planirana su u iznosu od 45,000.00€ i najve¢im dijelom su
namijenjena za odrzavanje softvera, kao i za trokove parkinga za 8 sluzbenih automobila na osnovu
ugovora o zakupu koji je DRI sklopila sa preduze¢em ,Parking servis*.

43 TRANSFERI ZA SOCIJALNU ZASTITU

431 Transferi Institucijama, pojedincima, nevladinom i javnom sektoru- U odnosu na odobrena
sredstva za teku¢u godinu planom je predvideno uvecanje sredstava na pozicii - Transferi
institucijama, pojedincima, neviadinom i javnom sektoru u iznosu od 5,000.00€ u odnosu na tekuéu
godinu.

441 KAPITALNI IZDACI

Kapitalni izdaci planirani su u iznosu od 29,500.00€ i u odnosu na odobrena sredstva za tekucu
godinu veca su za 6,500.00€. Sredstva su namijenjena nabavci opreme za novozaposlene kao i
opremanje prostorija.
451 POZAJMICE | KREDITI

Drzavna revizorska institucija u cilju rjeSavanja stambenih potreba i u narednoj godini kandiduje
isti program koji je u odnosu na tekucu godinu uve¢an za iznos od 30,000.00€.
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