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From: Marko Sc&C <marko@institut-alternativa.org >
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Pogtovani,

U prilogu yam dostavljam Zahtjev za pristup informaciji, u ime Instituta alternativa.

Molirn Vas za potvrdu prijema.

S pogtovanjem,

Marko some

Istraiiva javnih politika

Institut alternativa
020 268 686, 067 239 807
www.institut-alternativa.org
www.moigrad.me
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Predmet: Zahtjev za pristup informaciji

Na osnovu Zakona o slobodnom pristupu informacijama, tra2imo pristup informaciji -
dokumentu:

• Informativni pregledi koje su o prijedlogu Zakona o budietu za 2015. godinu (broj
akta 33/14-7 EPA 630), pripremile strudne sluThe sljededh radnih tijela Skupetine:

medunarodne odnose i iseljenike,
zdravstvo, rad i socijalno staranje,
politiaki sistem, pravosude i upravu,
evropske integracije,
antikorupciju,
ljudska prava i slobode,
bezbjednost i odbranu,
prosvjetu, nauku i sport,
turizam, poljoprivredu, ekologiju i prostorno planiranje,

10.0dbor za rodnu ravnopravnost.

Pristup predmetnom dokumentu halm° u cjelosti.

Pristup predmetnom dokumentu 2elimo ostvariti dostavom kopije elektronskim
putem na e-mail adresu: info@institut-alternativa.org

 je gore navedena opcija nemoguaa zbog nepostojanja elektronske verzije
dokumenta, pristup 2elimo ostvariti dostavom kopije putem poete, preporueenom poeiljkom
na adresu Ul. iDoka Miraoeviaa (zgrada "Kroling"), 3/3, Podgorica.

Podnosilac zahtjeva:

1. Odbor za
2. Odbor za
3. Odbor za
4. Odbor za
5. Odbor za
6. Odbor za
7. Odbor za
8. Odbor za
9. Odbor za

Institut alternativa, ul. Doka MiraAevioa, "Krohng", 3/3, Podgorica, (020) 268 686, info@institut-altemativa.org ,
www.institut-alternativa.org
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Broj: 00-41/14-161/12
Podgorica, 21. januar 2014. godine

Skupgtina Cme Gore, na osnovu e'lana 30 stay 1 Zakona o slobodnom pristupu
informacijama („Sl. list Cme Gore", hr. 44/12), postupajuei po zahtjevu za pristup
informacijama Instituta altemativa iz Podgorice, Ul. Doka Mira§eviea, „Kroling", 3/3, br.
00-41/14-161 od 29. decembra 2014. godine, radi pristupa informacijama, donosi

RJEgENJE

Usvaja se zahtjev za pristup informacijama Instituta altemativa iz Podgorice, br. 00-
41/14-161 od 29. decembra 2014. godine, pa mu se dozvoljava pristup kopijama
informativnih pregleda koji su o Prijedlogu zakona o budktu Crne Gore za 2015. godinu
pripremljeni u SluThi Skupgtine Cme Gore za potrebe poslanika — predsjednika i elanova
sljedeeih radnih tijela Skupgtine Cme Gore:

- Odbora za medunarodne odnose i iseljenike;
- Odbora za politieki sistem, pravosude i upravu;
- Odbora za evropske integracije;
- Odbora za antikorupciju;
- Odbora za ljudska prava i slobode;
- Odbora za bezbjednost i odbranu;
- Odbora za prosvjetu, nauku, kulturu i sport;
- Odbora za turizam, poljoprivredu, ekologiju i prostomo planiranje i
- Odbora za rodnu ravnopravnost.

Napominjem da za potrebe predsjednika i e'lanova Odbora za zdravstvo, rad i
socijalno staranje nije pripremljen informativni pregled o navedenom Prijedlogu zakona.

Pristup informacijama iz stava 1 dispozitiva ovog rje genja ostvariee se dostavom
kopija informacija, neposredno, na adresu podnosioca zahtjeva, a nakon dostavljanja
dokaza o uplati troglova postupka.

BM. Svewg Pam GetiMskog 10, 81000 1'04 rica, Tel: -E382/ 20 241 083, Fax: +382/ 20 242 641
E-mail: genemln kretmi8skupstina.me



Trogkovi postupka odreduju se u iznosu od 10,90 eura, koje je Institut altemativa
dubn da uplati u korist Skupgtine Crne Gore, na liro raeun br. 907-83001-19, i o tome
dostavi odgovarajuoi dokaz.

2a1ba protiv ovog rjegenja ne odlak njegovo izvrgenje.

Obrazloienje

Institut altemativa iz Podgorice podnio je Skupgtini Cme Gore zahtjev za pristup
informacijama, br. 00-41/14-161 od 29. decembra 2014. godine, kojim je trtho da mu se
omoguoi pristup kopijama informativnih pregleda koje su o prijedlogu Zakona o budetu
za 2015. godinu (broj akta 33/14-7 EPA 630), pripremile struene sluThe sljedeolh radnih
tijela Skupkine:

I. Odbor za medunarodne odnose i iseljenike,
2. Odbor za zdravstvo, rad i socijalno staranje,
3. Odbor za politieki sistem, pravosude i upravu,
4. Odbor za evropske integracije,
5. Odbor za antikorupciju,
6. Odbor za ljudska prava i slobode,
7. Odbor za bezbjednost i odbranu,
8. Odbor za prosvjetu, nauku i sport,
9. Odbor za turizam, poljoprivredu, ekologiju i prostomo planiranje,
10.Odbor za rodnu ravnopravnost.

U postupku po zahtjevu za pristup informacijama, Skup gtina Cme Gore je utvrdila da
posjeduje trakne informacije, opisane u stavu 1 dispozitiva rje genja, te da se u istim ne
nalaze podaci eijim bi se objelodanjivanjem ugrozio neki od interesa iz elana 14 Zakona
o slobodnom pristupu informacijama, pa nalazi da predmetni zahtjev treba usvojiti kao
osnovan, u skladu sa elanom 13 Zakona o slobodnom pristupu informacijama.

Kao to je napomenuto u dispozitivu rje genja, za potrebe predsjednika i elanova
Odbora za zdravstvo, rad i socijalno staranje nije pripremljen informativni pregled o
navedenom Prijedlogu zakona.

Buduoi da predmetne informacije kojima se pristup omogueava imaju 109 stranica
formata A4 i da se pristup istim omogueava dostavljanjem kopija, a imajuoi u vidu da je
elanom 33 stay 2 Zakona o slobodnom pristupu informacijama propisano da „Podnosilac
zahtjeva snosi trogkove postupka za pristup informaciji koji se odnose na stvame
trogkove organa vlasti radi kopiranja, skeniranja i dostavljanja tralene informacije, u
skladu sa propisom Vlade Cite Gore", kao i da je elanom 1 Uredbe o naknadi tro gkova u
postupku za pristup informacijama („Sl. list Cite Gore", br. 02/07) propisano da trogak
kopiranja informacije formata A4 iznosi, po stranici, 0,10 eura, tro gkovi postupka se
odreduju u ulcupnom iznosu od 10,90 eura, na ime kopiranja informacija, a koje je
podnosilac zahtjeva dtdan platiti i o tome dostaviti Skup gtini Cite Gore dokaz, shodno
elanu 33 st. 2 i 6 Zakona o slobodnom pristupu informacijama.

Bal. Svel041 %AI a Cetiujskog 10. 81000 Podgorica, "Fel: 4382, 2 0 241 083, Fax:	 20 242 641
E-mail: genetalni.sekreia44/iskupstiniung



2alba na rjeknje ne odlale izvtienje, shodno lanu 36 Zakona o slobodnom pristupu
informacijama.

Na osnovu izIolenog, odlueeno je kao u dispozitivu rjeknja.

PRAVNA POUKA: Protiv ovog rjeknja mole se izjaviti lalba Agenciji za zagtitu
lienih podataka i slobodan pristup informacyijama u roku od 15 dana od prijema rjeknja,
neposredno iii preko Skup gtine Cite Gore. Zalba se podnosi u dva primjerka, sa dokazom
o uplati 5,00 eura administrativne takse na iro raeun br. 907-83001-19, shodno tarifnom
broju 2 Zakona o administrativnim taksama („Sl. list RCG", br. 55/03, 46/04, 81/05 i
02/06, i „Sl. list One Gore", br. 22/08, 77/08, 03/09, 40/10, 73/10, 20/11,26/11 i 56/13).

Dostavljeno:

*Podnosiocu zahtjeva za pristup informacijama
*u spise predmeta
*a/a

13111. Svetog Pen Celinjskog 10, 81000 Podgorica, Tel: +382/20 241 083, Fa
	

82/ 20 242 641
generaln i.sekretm*skupsi ina.me
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Poitovani,

U pdlogu Vain clostavijam dokaz o u plat" Institute alternative prema vaiem rjeienju broj 00-41/14-161/12.

S pokovanjem,
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Dokaz o uplati po rje§enju broj 00-41/14-161/12
•
•
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Nettemini 4hear
Broj: 00-41/14-161/14
Podgorica, 30. januar 2014. godine

INSTITUTU ALTERNATIVA

PODGORICA

U prilogu yam, u skladu sa elanom 32 Zakona o slobodnom pristupu informacijama („Sl. list
Cme Gore", br. 44/12), dostavljam kopije informativnih pregleda koji su o Prijedlogu zakona o
bud2etu Cme Gore za 2015. godinu pripremljeni u S1ubi Skupkine Crne Gore za potrebe
poslanika — predsjednika i elanova sljedeeih radnih tijela Skup gtine Cme Gore:

- Odbora za medunarodne odnose i iseljenike;
- Odbora za politieki sistem, pravosude i upravu;
- Odbora za evropske integracije;
- Odbora za antikorupciju;
- Odbora za ljudska prava i slobode;
- Odbora za bezbjednost i odbranu;
- Odbora za prosvjetu, nauku, kulturu i sport;
- Odbora za turizam, poljoprivredu, ekologiju i prostomo planiranje i

- Odbora za rodnu ravnopravnost.

Skupgtina Cme Gore je, na osnovu elana 30 stay 1 Zakona o slobodnom pristupu
informacijama, postupajuei po zahtjevu za pristup informacijama Instituta altemativa iz
Podgorice, Ul. Doka Mirageviea, „Kroling", 3/3, br. 00-41/14-161 od 29. decembra 2014. godine,
radi pristupa informacijama, donijela rjegenje, br. 00-41/14-161/12 od 21. januara 2014. godine,
kojim je usvojen zahtjev za pristup informacijama Instituta alternativa i dozvoljen pristup
kopijama informativnih pregleda koji su o Prijedlogu zakona o bud2etu Crne Gore za 2015.
godinu pripremljeni u Skupgtine Cme Gore za potrebe poslanika — predsjednika i elanova
sljedeeih radnih tijela Skup§tine Cme Gore:

- Odbora za medunarodne odnose i iseljenike;

SctoL 'e	 injskog I 0, 81000 Podgorica,	 4)083.	 242 641
E-mail: general n Lschretarggskupst



- Odbora za politieki sistem, pravostude i upravu;
- Odbora za evropske integracije;
- Odbora za antikorupciju;
- Odbora za ljudska prava i slobode;
- Odbora za bezbjednost i odbranu;
- Odbora za prosvjetu, nauku, kulturu i sport;
- Odbora za turizam, poljoprivredu, ekologiju i prostomo planiranje i
- Odbora za rodnu ravnopravnost.

TroSkovi postupka su odredeni u iznosu od 10,90 eura, koje je Institut alternativa uplatio u
korist SkupSline Crne Gore, na 2iro raeun br. 907-83001-19, i o tome podnio odgovarajuai dokaz
26. januara 2015. godine.

S tim u vezi, stekli su se uslovi da se, u skladu sa elanom 32 Zakona o slobodnom pristupu
informacijama, Institutu alternativa dostave kopije trilenih informacija.

Dostavljeno:

*Podnosiocu zahtjeva za pristup informacijama
*u spise predmeta
*a/a

Bul. Svelog PoraCe1njskog 10, 81000 Podgorica t 1	 24! 084, 1-ax: A- 382/ 20 242 641
E-mail: general ni.sekrmaMEsk upsEna.me



INFORMATIVNI PREGLED PLANIRANE DODJELE SREDSTAVAIZ BUD2ETA

ZA POTROgAeKE JEDINICE KOJE SE BAVE BORBOM PROTIV KORUPCIJE

I ORGANIZOVANOG KRIMINALA

ZA PERIOD OD 2012. DO 2015. GODINE

PREGLED OBUHVATA SLEDECE P0TR65. ACKE JEDINICE:

Ministarstvo pravde; Ministarstvo unutraSnjih poslova; Agenciju za nacionalnu

bezbjednost; Komisiju za spreavanje sukoba interesa; Upravu za antikorupcijsku inicijativu;
Upravu za spreavanje pranja novca i finansiranje terorizma; TuiilaStvo; Sudstvo; Driavnu
revizorsku instituciju i Kancelariju za borbu protiv trgovine ljudima.

Pregled sada' podatke iz Zakona o zavrSnom raEunu bucaeta za 2012. godinu;
Predloga zakona o zavrKnom ratunu budieta za 2013. godinu; Zakona o budietu za 2014.
godinu i Predlog zakona o budietu za 2015. godinu.

Tabela 1 sadrii komparativni pregled budietskih izdataka za potroSaCke jedinice
2012. godine u odnosu na planirane za 2013, 2014 i 2015. godinu

Tabela 2 odnosi se na razlike planiranih izdvajanja po godinama u odnosu na 2015.
godinu.

Tabela 3 pokazuje procentualno uZeSte izdvajanja u tekuCim tro .Skovima budZeta po
godinama i vrijednost ukupnih tekuCih izdataka.



TABELA 1

Funkdonala
klasifikacia

PotrogaEka
jedinica

2012.
Ostvarenje

2013.
Plan

2014.
Plan

2015.
Plan

1 2 3 4 5

40201 Ministarstvo
pravde 8.506.302 12.404.406 9.407.660 9.412.578

40301
Ministarstvo
unutrainjih
poslova

45,673.227 77.579.957 69.249.125 70.749.208

50901
Agencija za
nacionalnu
bezbjednost

5.638.838 5.711.319 5.801.904 6.244.838

50101
Komisija za
spret'avanje
sukoba interesa

224.851 234.732 276.486 285.696

40506
Uprava za
antikorupcijsku
inicijativu

118.971 260.818 320.040 308.589

40507

Uprava za
spreZavanje
pranja novca I
finansiranje
terorizma

462.862 450.365 448.012 483.577

30103 Tuillgtvo 5.378.285 5.412.824 5.791.002 6.138.905

30102 Sudstvo 22.670.199 22.064.453 20.643.781 20.802.923

50301
Driavna
revizorska
institucija

994.874 1.086.678 1.442.372 1.447.252

2801
Kancelarija za
borbu protiv
trgovine
ljudima

97.666 81.665 153.952 151.340

UKUPNO: 89.766.080. 125.287.221 113.534.338 116.024.910



TAB ELA 2

Funkciona

Inaklasifik

acija

Potroigka
jedinica

Razlika

2015-2012 2015-2013 2015-2014 2015-
2012

2015-
2013

2015-
2014

40201 Ministarstvo pravde +306.276 -2.991.828 +4.917 110,54 75,88 100.05

40301
Ministarstvo
unutrasnjih poslova +25.075.981 -6.830.748 +1.500.083 154,90 91,20 102,17

50901
Agencija za nacionalnu
bezbjednost +605.999 +533.519 +442.934 110.75 109.34 107.29

50101
Komisija za
spreZavanje sukoba
interesa

+60.844 +50.963 +9.209 127,06 121,71 103,33

40506
Uprava za
antikorupcijsku
inicijativu

+189.617 +47.770 -11.451 259,38 118.32 96,42

40507

Uprava za sprebvanje
pranja novca I
finansiranje terorizma

+20.714 +33.211 +35.564 104,48 107,33 107,94

30103 'Nillaity°
+760.619 +726.080 +347.902 114,14 113,41 106

30102 Sudstvo -1.867.276 -1.261.529 +159.142 91,76 94,29 100,77

50301
Driavna revizorska
institucija +452.378 +360.574 +4.880 145,47 133 102

2801

Kancelarija za borbu
protiv trgovine ljudima +53.673 +69,675 -2.611 154,96 185,32 98

UKUPNO: +26.258.830 -9.262.311 +2.490.571 129,25 92,61 102,19



UtE5tE POTRO5AeKIH JEDINICA U TEKUCIM IZDACIMA ZA 2012-2015 GODINU

TABELA 3

Funkcionalna
klasifilcacija

Potrogaka
jedinica

tleEkE U TEKUEIM IZDACIMA BUD2ETA %

2012. 2013. 2014. 2015.

40201 Ministarstvo pravde 1,35 1,92 1,49 1,49

Ministarstvo
40301 unutragnjih poslova 7,25 -11,99 10,99 11,17

Agencija za
50901 nacionalnu

bezbjednost
0,89 0,88 0,92 0,98

KomisijazaspreEavan
50101 jesukobainteresa 0,04 0,04 0,04 0,05

Uprava za
40506 antikorupcijsku

inicijativu
0,02 0,04 0,05 0,05

Uprava za
spreEavanje pranja 0,07 0,07 0,07 0,07

40507 novca I finansiranje
terorizma

3010 Tuiilagtvo
0,85 0,84 0,92 0,97

30102 Sudstvo 3,60 3,41 3,28 3,28

Driavna revizorska
50301 institucija 0,16 0,17 0,24 0,23

2801 Kancelarija za borbu
protiv trgovine
ljudima 0,01 0,01 0,02 0,02

UKUPNO: 14,24 19,37 18,02 18,31



VRIJEDNOSTTEKUOH IZDATAKA:

2012 	 630.314.374,54

2013 	 646.883.142,35

2014	 629.894.458,13

2015 	 633.565.276,26

Pregled napravio:

Jova

Saradnik u OdborN)a antikorupciju



Informativni pregled
39.eednica Odbora za rodnu ravnopravnost
Naziv akta: Predlog zakona o bud2etu Crne Gore za 2015. godinu
Pripremila: Sekretarka Odbora
Datum: 28.novembar 2014. godine

Odbor za rodnu ravnopravnost is skladu sa alanom 137 sta y 2 Poslovnika Skupetine, razmatra Predlog
zakona o budietu za 2015. godinu, u dijelu koji se odnosi na sljedeoe potroaaeke jedinice:
-Ministarstvo za ljudska i manjinka prava
-Ministarstvo rada i socijalnog staranja
-Ministarstvo odbrane
-Generalni sekretarijat Vlade Cme Gore
-Zaetitnik ljudskih prava i sloboda Cme Gore

Odbor dostavlja mieljenje o Predlogu ovog zakona Odboru za ekonomiju, finansije i budiet, kao mationom
odboru.

Raspored sredstava Budieta po potroeaokim jedinicama

POTROSACKE JED IN ICE 2015. 2014.

Ministarstvo za ljudska I manjinska prava 871.874,16 € 1.174.472,90 €

Program 3: Ostvarivanje rodne ravnopravnosti 57.994,30 € 61.525,40 €

Program 4: Unapredenje polo2aja RAE populacije 187.007,69 € 188.192,10 €

Ministarstvo rada i socijalnog starnja 70.512,395,61 € 68.169.335,64 €

Program 3: Centri za socijalni rad 6.670.840,27 € 6.153.758,64 €

Program 4: Zavod za socijalnu i djedju zaatitu 165.569,70 € Sredstva za osnivanje i
podetak rada Zavoda bila su
planirana u Tekunoj
bud2etskoj rezervi

Program 5: Socijalna, boraoka i invalidska zaetita 61.008.380,00 € 59.559.943,00 €

Generalni sekretarijat Vlade Crne Gore 3.939.588,07 € 4.545.962,60 €

Program 3: Kancelarija za borbu protiv trgovine
ljudima

151.340,17 € 153.952,00 €

Ministarstvo odbrane 36.515.207,59 €

Zaititnik ljudskih prava I sloboda 531.457,54 € 528.924,32 €



2

MINISTARSTVO ZA LJUDSKA I MANJINSKA PRAVA

Predvidena bucl2etska sredstva za 2015. godinu u iznosu od 0,87 mil. € iskazana su kroz test programa.

Program 3 : Ostvarivanje rodne ravnopravnosti

Bruto zarade planirane su u iznosu ad 0,03 mil, €. Sredstva su planirana u skladu sa Zakonom o
zaradama dr2avnih slu±benika i namjettenika. U okviru ovog programa planirana su sredstva za bruto
zarade za 3 zaposlena.
Rashodi za usluge planirani su u iznosu od 0,02 mil. €. Najved dio sredstava u okviru ove grupe
izdataka planiran je na izdatku Konsultantske usluge, projekti i studije u iznosu ad 0,01 mil. € i na Ostafim
uslugama u iznosu od 0,01 mil. €.

Program 4: Unapredenje polotaja RAE populacije

Bruto zarade planirane su u iznosu od 0,01 mil.€. Sredstva su planirana u skladu sa Zakonom o zaradama
dr2avnih sluibenika i namjettenika. U okviru ovog programa planirana su sredstva za bruto zarade za 1
zaposlenog.
Rashodi za usluge planirani su u iznosu ad 0,15 mil. €. Najveti dio sredstava u okviru ove grupe
izdataka planiran je na izdatku Konsultantske usluge, projekti i studije u najveoem dijelu za implementaciju
Strategije za poboljtanje poloiaja Roma i Egipeana 2012- 2016.
Kontribucije za alanstvo u domatim i medunarodnim organizacijama planirane su u iznosu ad 0,02
mil.E.Sredstva su planirana za kontribuciju Multidonatorskom fondu koji za podrtku projektu
Dekada inkluzije Roma 2005 — 2015.

MINISTARSTVO RADA I SOCIJALNOG STARANJA

Predvidena bucl2etska sredstva za 2015. godinu u iznosu od 70,51 mil. € iskazana su kroz test programa

Program 3. Centri za socijalni rad
Bruto zarade su planirane u iznosu ad 6,35 mil € u skladu sa Granskim kolektivnim ugovorom o
izmjenama i dopunama Granskog kolektivnog ugovora za zdravstvenu i socijalnu djelatnost („Sl. list CG",
broj 46/08) i odnose se na 681 zaposlenih.
Rashodi za materijal planirani su u iznosu ad 0,16 mil. €1 obuhvataju administrativni materijal, rashode za
energiju i rashode za gorivo neophodne za obavljanje redovne djelatnosti 10 centara za socijalni rad,
koji sa svojim slu2bama obuhvataju 21 opttinu. Ustanove socijalne i djedje zattite JU Zavod "Komanski
most", JU DjeOji dam "Mladost-Bijela", JU Dom starih "Grabovac-Risan", JU Dom starih"Bijelo Polje" i
JU Centar za djecu i mlade "Ljubovit" veliki su potrotadi goriva i maziva, jer priroda njihove djelatnosti
zahtjeva neprekidni rad i deiurstva.
Rashodi za usluge planirani su u iznosu od 0,04 mil. € i odnose se na slubena putovanja,
komunikacione usluge, bankarske usluge, advokatske i notarske usluge, konsulantske usluge i ostale
usluge neophodne za rad 10 centara za socijalni rad i pet ustanova.



3

Ostali izdaci su planirani u iznosu od 0,10 mil. € od dega se sredstva u iznosu od 0,07 mil. € odnose se
na potrotnju vode, odvoz smeoa i druge komunalne trotkove u ustanovama socijalne i djedje zattite.

Program 4. Zavod za socijalnu I djediju zatitu
Na ovom program planirana su sredstva u iznosu od 0,16 mil. € za podetaka rada Zavoda za socijalnu i
djedju zattitu.

Program 5. Socijalna, boradka i invalidska ziatita

Rashodl za usluge planirani su u iznosu od 0,36 mil. € od dega se najveti dio odnosi na realizaciju
Projekta "Revizija radnih mjesta na kojima se sta2 osiguranja raduna sa uve6anim trajanjem".

Prava iz oblasti socijalne zatite planirana su u iznosu ad 60,20 mil. €.
Pravo no dodatak za djecu je osnovno pravo iz djedije zatite koje moie ostvariti dijete korisnik materijalnog
obezbjedenja; korisnik dodatka za njegu i pomoo; korisnik Hone invalidnine bez roditeljskog staranja; dip je
roditelj, usvojilac, staralac, hranitelj, odnosno lice kome je dijete povjereno no njegu, vaspitanje i
obrazovanje kao korisnik materijalnog obezbjedenja zasnovao radni odnos na osnovu sporazuma o
aktivnom prevazila2enju nepovoljne socijalne situacije. Ovo pravo u junu 2014. godine koristilo je 10.327
porodica sa 19.931 djece. Sredstva za 2015. godinu planirana su u iznosu od 5,10 mil. €.
(u junu prate godine ova pravo koristilo je 11.449 porodica sa 21.924 djece

Materijalno obezbiedenie porodice je osnovno pravo iz socijalne zattite koje moie ostvariti
pojedinac, odnosno porodica, ako je pojedinac, odnosno 'elan porodice:
1)nesposoban za rad;
2) sposoban za rad, pod uslovom da je: trudnica; samohrani roditelj; roditelj koji izdr2ava dijete, odnosno
roditelj koji vrti produ2eno roditeljsko pravo, u skladu sa zakonom kojim se ureduju porodidni odnosi; lice
koje je zavrtilo tkolovanje pa obrazovnom programu sa prilagodenim izvodenjem i dodatnom strudnom
pomod ill posebnom obrazovnom programu; lice poslije navrtene 18 godine iivota, ako je no redovnom
t kolovanju u srednjoj tkoli, do kraja roka propisanog za to t kolovanje; dijete bez roditeljskog staranja,
odnosno lice, koje je bib o dijete bez roditeljskog staranja, do zasnivanja radnog odnosa na vrijeme du2e od
test mjeseci. Ova pravo koristilo je u junu 2014. godine 14.060 porodice sa 41.583 Olanova.
Sredstva planirana za 2015. godinu iznose 16,90 mil. €.
(u junu protle godine ova pravo koristilo je 115.488 porodice sa 46.849 Clanova)

Porodiljska odsustva-Refundacija naknade zarade i naknada zarade za porodiljsko, odnosno roditeljsko
odsustvo obuhvata i opremu za novorodreno dijete i naknadu porodiljama pa osnovu evidencije Zavoda za
zapotljavanje.

Olanom 50 Zakona propisano je da poslodavac ima pravo na refundaciju sredstava pa osnovu isolate
naknade zarade zaposlenom za porodiljsko, odnosno roditeljsko odsustvo.

Olanom 51 propisana su visina sredstava koja se refundiraju poslodavcu, za zaposlenog koji je prije
ostvarivanja ovog prava bio u radnom odnosu:
1)najmanje 12 mjeseci neprekidno, je prosjeona zarada zaposlenog za 12 mjeseci koji prethode mjesecu
ostvarivanja prava na porodiljsko, odnosno rodteljsko odsustvo;
2) od t est do 12 mjeseci neprekidno, je 70% od prosjedne zarade zaposlenog za vrijeme rada koji je
prethodio mjesecu ostvarivanja prava na porodiljsko, odnosno roditeljsko odsustvo;
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3) od tri do eest mjeseci neprekidno, je 50% od prosjeone zarade zaposlenog za vrijeme rada koji je
prethodio mjesecu ostvarivanja prava na porodiljsko, odnosno rodireljsko odsustvo;
4)do tri mjeseca je 30% od prosjethe zarade zaposlenog za vrijeme rada koji je predhodio ostvarivanju
prava na porodiljsko, odnosno roditeljsko odsustvo.

Visina sredstva iz stave 1 tadka 1 ovog Olana moie se utvrditi najviee do iznosa dvije prosjeone zarade
zaposlenog u dr2avi u predhodnoj godini, prema podacima organa uprave nadle2nog za poslove statistike.

Visina sredstva iz stava 1 tad. 2), 3) i 4) ovog Clam mo2e se utvrditi najviee do iznosa jedne prosjeone
zarade zaposlenog u dr2avi u predhodnoj godini, prema podacima organa uprave nadleinog za poslove
statistike.
Ovo pravo koristilo je u junu 2014. godine 6.112 lica). Sredstva za 2015. godinu planirana su u iznosu od
16,40 mil. €.
(u junu prate godine ovo pravo koristilo je 5.324 lica

Pravo no tudu niequ i oomot mo2e ostvariti: lice kome je zbog tjelesnih, mentalnih ih senzornih oeteoenja
ill promjena u zdravstvenom stanju neophodna njega i pomot do bi imalo obezbjeden pristup
zadovoljavanju potreba; korisnik Ilene invalidnine. Ova pravo je u junu 2014. godine koristilo 8.902 lica.
Pravo na lionu invalidninu ima lice sa teekim invaliditetom ill drugim teekim trajnim promjenama u
zdravstvenom stanju. Ovo pravo je u junu 2014. godine koristilo 1.872 lica. Sredstva za isplatu prava za
tudu njegu i pomod planirana za 2015. godinu iznose 9,7 mil. €.
(pravo na tudu njegu i pomoO u junu protte godine koristilo je 8.306 lice, a pravo na Wm invalid ninu 1808
lice)

lshrana diece u predekolskim ustanovama - korisnici ovog prava su djeca korisnika materijalnog
obezbjedenja porodice i djeca bez roditeljskog staranja. Sredstva planirana za 2015. godinu iznose 0,60
mil. €.

lzdriavanie etitenika u domovima odnosi se na etieenike smjeetene u ustanovama u Crnoj Gori i van Crne
Gore i za etiOenike u porodianom smjeetaju. Ustanove obavljaju poslove iz oblasti smjeetaja, zaetite i
vaspitanja djece bez roditeljskog staranja, djece eijii je razvoj ometen porodithim prilikama, djece sa
poremetajem u ponaeanju, djece sa tjelesnom, mentalnom i senzornom ometenoku, poslove smjeetaja i
zaetite odraslih-invalidnih i starih lica, sportsko rekreativne, kulturno-zabavne i zabavno-obrazovne
aktivnosti. Broj korisnika porodionog smjeetaja u junu 2014. godine iznosio je 398, a broj korisnika
smjeetaja u ustanovi van Crne Gore u junu 2014. godine iznosio je 76. Sredstva planirana za 2015. godinu
iznose 3,20 mil. €.
(u junu prate godine broj korisnika porodiOnog smjettaja iznosio je 424, a broj korisnika smjettaja u
ustanovi van Cme Gore iznosio je 79)

Transferi insfitucljama, pojedincima, nevladinom i javnom sektoru su planirani u iznosu od 0,45 mil. €
i odnose se na: transfere za jednokratne noveane pomoti porodicama iznos od 0,15 mil. € (jednokratne
pomooi kao i nabavku ud2benika za djecu korisnike materijalnog obezbjedenja porodice); ostale transfere
pojedincima iznos ad 0,10 mil. € (za realizaciju programa socijalne ukrjueenosti u skladu sa Zakonom o
profesionalnoj rehabilitaciji i zapoeljavanju lica sa invaliditetom); transferi opetinama iznos od 0,20 mil. (za
razvoj socijalnih usluga u skladu sa Olanom 156 Zakona o socijalnoj i djeoijoj zaetiti).
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GENERALNI SEKRETARIJAT VLADE CRNE GORE
Predvidena bucl2etska sredstva za 2015. godinu u iznosu od 3,94 mil.€ iskazana su kroz Oetiri programa.

Program 3. Kancelarija za borbu protiv trgovine ljudima
Bruto zarade planirane su u iznosu od 0,07 mil. € za 7 zaposlenih.
Zarade dr2avnih sluibenika i namjeatenika planirane su na osnovu Zakona o zaradama dr2avnih
sluthenika i namjeatenika.
Rashodi za usluge planirane su u iznosu od oko 0,02 mil. € i odnose se na sluibena putovanja,
komunikacione usluge, reprezentaciju, bankarske usluge i negativne kursne razlike, usluge prevoza,
konsultantske usluge, projekti i studije, usluge strudnog usavraavanja i ostale usluge.
lzdaci za rentu su planirani u iznosu od 0,005 ma. € i obuhvataju sredstva za zakup prostora u kome je
smjeateno Skloniate za 2rtve trgovine ljudima.
Ostalih izdaci planirani su u iznosu od oko 0,04 mil. € i odnose se na izdatke po osnovu ugovora o
djelu, osiguranje, komunalne naknade i ostalo.

MINISTARSTVO ODBRANE

ZAtTITNIK LJUDSKIH PRAVA I SLOBODA

Predvidena budietska sredstva za 2015. godinu u iznosu od 0,53 mil. € iskazana su kroz jedan program.

Program 1. Zaetita ljudskih prava i sloboda
Bruto zarade i doprinosi na teret poslodavca planirane su u iznosu od 0,43 mil. €. Sredstva su planirana
u skladu sa Zakonom o zaatitniku/ci ljudskih prava i sloboda Crne Gore ("Sl. list CG", br. 42/11) i Zakona
o zaradama dr2avnih slunenika i namjettenika. U okviru ovog programa planirana su sredstva za 32
zaposienA.
Ostala liana primanja planirana su u iznosu od 0,02 mil. €. Sredstva su planirana na izdatku Ostale
naknade i odnose se na naknade blanovima radnih grupa, koje se obraounavaju u skladu sa Odlukom o
kriterijumima za utvrdivanje visine naknade za rad Olana radnog tima iii drugog oblika rada.
Rashodi za materijal planirani su u iznosu od 0,01 mil. €. Planirana sredstva u okviru ovog
izdatka odnose se na administrativni materijal (kancelarijski matedjal, sitan inventar, sredstva higijene,
rezervne djelove), materijal za posebne namjene i rashode za gorivo.
Rashodi za usluge planirani su u iznosu od 0,05 mil. €.
Planirana sredstva u okviru ovog izdatka odnose se na sluThena putovanja, reprezentaciju,.komunikacione
usluge, bankarske usluge i negativne kursne razlike; usluge struenog usavraavanja i ostale usluge.

Slubena putovanja planirana su u iznosu od 0,02 mil. € i namijenjena su prevashodno za terenski
rad zaposlenih u instituciji, kao i za saradnju sa medunarodnim organizacijama i tijelima.
Komunikacione usluge planirane su za rashode fiksne i mobilne telefoni je u iznosu od 0,02 ma. €. Ostale
usluge planirane su u iznosu od 0,02 mil. € za usluge atampanja i prevodenja dokumenata i
izvjeataja; za izradu upitnika i izradu propagandnog materijala.
Ostali izdaci planirani su u iznosu od 0,01 mil. € i odnose se na izradu i odriavanje softvera,
osiguranje, kontribucije za alanstvo u domaaim i medunarodnim organizacijama i ostalo.
Sredstva na ovom programu planirana su i za izdatke za opremu.
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Odbor: Odbor za bezbjednost i odbranu

Naziv predloienog akta: PREDLOG ZAKONA 0 BUD2ETU CRNE GORE ZA 2015.
GODINU U DIJELU KOJI SE ODNOSI NA POTRIAA0KE JEDINICE: MINISTARSTVO
ODBRANE, MINISTARSTVO UNUTRASNJIH POSLOVA I AGENCUU ZA
NACIONALNU BEZBJEDNOST
Pripremio: Sekretarijat Odbora za bezbjednost i odbranu
Datum: 3. decembar 2014. godine

1. Uvodne informacije o predloienom aktu

Vlada One Gore je na sjednici od 10. novembra 2014. godine utvrdila Predlog
zakona o Bud±etu Cme Gore za 2015. godinu i isti dostavila Skup gtini, saglasno alanu 33
stay 1 Zakona o bud2etu i fiskalnoj odgovomosti („Sl. list Cite Gore", br. 20/14 od
25.04.2014 .).

Shodno odredbi Nana 7 tadka 6 Zakona o parlamentamom nadzoru u oblasti
bezbjednosti i odbrane („Sl. list Cite Gore", br. 80/10 od 31.12.2010.) Odbor za
bezbjednost i odbranu razmatra predloge zakona, drugih propisa i opgtih akata iz oblasti
bezbjednosti i odbrane. Pored navedenog, odredba olana 137 stay 2 Poslovnika Skupgtine
Cme Gore propisuje da ako su predlogom zakona obuhvaOena pojedina pitanja koja su u
nadleZnosti i drugih odbora, predlog zakona u pogledu tih pitanja mogu razmatrati i ti
odbori.

Saglasno iznijetom u obrazloienju Predloga zakona, ukupni izdaci tekudeg i bud±eta
fondova za 2015. godinu, u iznosu od 1.280,821.739,04 eura po funkcionalnoj
klasifikaciji predstavljeni su u sljedeeoj tabeli:

Funkcionalna klasifikacija Plan za 2015. godinu % uele§ea
01 Opgte javne sluThe 179.641.122,79 14,03
02 ODBRANA 35.847.177,94 2,80

03 JAVNI RED I BEZDJEDNOST 118.734.167,30 9,27
04 Ekonomski poslovi 79.577.678,39 6,21
05 Zatita livotne sredine 1.387.078,42 0,11
06 Poslovi stanovanja i zajednice 4.082.469,40 0,32
07 Zdravstvo 172.091.026,29 13,44

08 Sport, kultura i religija 33.960.907,81 2,65
09 Obrazovanje 156.174.863,10 12,19
10 Socijalna za gtita 499.325.247,60 38,98

Ukupno: 1.280.821.739,04 100,00

INFORMATIVNI PREGLED
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U sIdadu sa navedenim, planirana sredstva za finansiranje izdataka odbrane iznose
35,84 miliona eura (2014.g.-odobreno 35,12 miliona eura), odnosno 2,80% ukupnih
izdataka tekudeg i budieta fondova (2014.g. -2,84% ), od dega je najveei dio (99,63%) za
potrebe vojne odbrane, te su ista namijenjena za finansiranje djelatnosti Ministarstva
odbrane.

Sa druge strane, sredstva za Javni red i bezbjednost planirana u iznosu od 118.73
miliona eura (2014.g.- odobreno 116,10 miliona eura), to je 9,27% ukupnih izdataka
tekudeg i budteta fondova (2014.g.-9,38% ), u navjeaem dijelu se odnose na finansiranje
izdataka za slutbe policije (51,58%), finansiranje sudova (27,04%), zatvorske slutbe, te
finansiranje opgtih poslova javnog reda i bezbjednosti.

U Predlogu zalcona o Budtetu Cite Gore za 2015. godinu, u dijelu koji se odnosi na
potrogaeku jedinicu MINISTARSTVO ODBRANE predvidena su sredstva u iznosu od
36.515.207,59 eura (2014.g.- odobreno 36.313.400,90 eura) za tri progama: Medunarodna
saradnja, Vojska i Administracija.

Saglasno olanu 6 stay 4 Predloga zakona prihodi koje Ministarstvo odbrane ostvari od
prodaje naordanja i vojne opreme, prodaje i izdavanja bivge vojne imovine
(nepolcretnosti) i prutanja usluga, izvr gavate se do iznosa od 6.150.000,00 eura i slutide
iskljueivo za reallzaciju partnerskih ciljeva i opremanje Vojske u skladu sa NATO
standardima, ukljueujudi i nabavku uniformi. Ove izdatke Ministarstvo odbrane
evidentiraee na izdacima: 4131 — Administrativni materijal, 4415 — izclaci za opremu i
4416 — Izdaci za investiciono odrtavanje, kao prihod od sopstvene djelatnosti do visine
njihovog ostvarenja. Predvideno je da sredstva za investiciono odrtavanje budu
opredijeljena.za rekonstrukciju i adaptaciju vojnih objekata.

Za program Medunarodna saradnja planirano je izdvajanje 3.264.116,62 eura
(2014.g.- odobreno 3.809.213,25 eura), eime bi bib o omogudeno finansiranje vojno-
diplomatskih predstavni gtava u inostranstvu, gtabnih elemenata u komandama NATO,
mirovnih misija u kojima ee uoestvovati pripadnici Ministarstva odbrane i Vojske Cite
Gore, te aktivnosti medunarodne saradnje. Saglasno iznijetom, u obraz1o2enju je
navedeno da ee se u okviru ukupno planiranih sredstava na ovom programu finansirati pet
vojno-diplomatskih predstavni gtava (u Briselu, Vagingtonu, Beau, Ljubljani i Berlinu),
dva Partnersko gtabna elementa u komandama NATO (JFC Napulj, PSE ACO Mons) i
Oetiri mirovne misije u kojima áe biti angeovani pripadnici Vojske Crne Gore ("Resolute
Support" - Avganistan, "UNMIL" — Liberija, "ATALANTA" — Somalija i "EUTM" -
Mali). U 2015. godini planirano je otvaranje vojnog izaslanstva u Ankari, dok se oeekuje
da izaslanstvo u Ljubljani bude zatvoreno tokom 2015. godine. Takode, planirano je
upueivanje savjetnika za odbranu u Regionalni centar za bezbjednosnu saradnju -
RACVIAC i nacionalnog predstavnika u ACT HQ, Norfolk, SAD.

Bruto zarade i doprinosi no fere( poslodavea planirani su u iznosu od 278.262,14 eura
(2014.g.- odobreno 278.185,00 eura) i odnose se na 18 lica (2014.g.-15), koja de biti
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zaposlena u vojno-diplomatskim predstavni§tvima, §tabnim elementima i RACVIAC-u
kao i na 20 lica koja áe biti angatovana u mirovnim operacijama (2014.g.-36).

Ostala liena primanja planirana su u ukupnom iznosu ad 1,388,619,46 eura (2014.g.-
odobreno 1.852.560,00 eura). Sredstva u iznosu od 0,76 miliona eura planirana su za
isplatu naknada pripadnicima Vojske Cme Gore koji Oe biti angaiovani u mirovnitn
misijama. U 2015. godini planirano je anga2ovanje 15 lica (2014.g.-30) u mirovnoj misiji
"Resolute Support" u Avganistanu, tri lica (2014.g.-6etiri) u mirovnoj misiji
"ATALANTA" u Somaliji, jedno lice (2014.g.-dva) u mirovnoj misiji "UNM1L" u
Liberiji i jedno lice u mirovnoj misiji "EUTM" u Maliju. Sredstva na ovom izdatku u
imosu 0,63 mil. eura planirana su za isplatu nalcnada vojno—diplomatskim predstavnicima
po osnovu uveaanih trakova livota i uslova rada u zemlji prijema i naknada za
izdriavanje Olanova porodice.

Rashodi za materiial i usluge u 2015, godini planirani su u iznosu od 641.128,02 eura
(2014.g.- odobreno 899.507.75 eura), od kojih je je za rashode za mater yal planiran izrtos
ad 68.190,00 eura, a za rashode za usluge iznos od 572.938,02 eura. U okviru ove g,rupe
izdatalca najveai dio sredstava opredijeljen je na izdaticu Ostale usluge u iznosu ad 0,23
miliona eura za realizaciju aktivnosti po osnovu ueeka pripadnika Vojske Cite Gore u
mirovnim misijama, i to: za smjdtaj i ishranu u bazama, strategijski prevoz, troncove
pripreme i obuke u zemlji i inostranstvu, komunikacije i ostale trakove koji se odnose na
redovne kontrole i obilaske i druge planirane aktivnosti; realizaciju aktivnosti vojno-
diplomatskih predstavni§tava; realizaciju aktivnosti iz planova bilateralne i multilateralne
saradnje; alctivnosti Verifikacionog centra u sklopu realizacije obaveza po osnovu
kontrole naoru2anja; sprovoclenje "Beekog dokumenta 1999", te aktivnosti u sklopu
saradnje sa NATO.

Za program Vojska u Predlogu zakona o Bucatetu Cite Gore za 2015. godinu
predviden je iznos od 28.604.377,70 eura (2014.g.-odobreno 28.572.017,40 eura), od eega
se za bruto zarade i doprinose na tenet poslodavca planira izdvajanje 17.826.409,75 eura
(2014.g.-odobreno 17.790.092,35 eura) za 1825 zaposlenih (2014.g.-1844 zaposlena).

Ostala liena primanja planirana su u ukupnom iznosu od 1.776.672,00 eura
(2014.g.-odobreno 1.823.200,00 eura). Sredstva su planirana za isplatu naknada za
stanovanje i odvojen 2ivot u iznosu od 1.074.000,00 eura, za prosjeCan broj od 740 lica
koja primaju ovu nalcnadu u Vojsci Cite Gore, nalcnada za pevoz, otpremnina zbog
odlaska zaposlenih u penziju i nalcnada za de2urstvo i Ouvarsku sluZbu u iznosu od 0,42
miliona eura. Naknada za deurstvo predvidena je usvojenim Zakonom o izmjenama i
dopunama Zakona o Vojsci Crne Gore („Sl,list Cite Gore", br. 32/14 od 30. 07. 2014) i to
za, u prosjeku, 110 lica koja su po osnovu deZurstva i Ouvarske sluthe angalovana dnevno
u Vojsci Crne Gore. Takode, u okviru ovog rashoda vri se isplata nadoknada za rad na
terenu, za smj8taj u logorsko-kasarnskim uslovima Zivota i rada, kao i za angalovanje
pripadnika Vojske na saniranju elementamih nepogoda.
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Rashodi za materijal i usluge u 2015. godini planirani su u iznosu od 4.689.293,95
eura (2014.g.-odobreno 4.219.300,05 eura), od kojih je je za rashode za materijal planiran
iznos od 3.177.253,00 eura, a za rashode za usluge iznos od 1.512.040,95 eura.

Kapitalni izdaci planirani su u izmosu od 2,382.002,00 eura (2014.g. — odobreno
2.360.000,00 eura), od eega je 2,197.001,00 eura planirano za nabavku opreme, dok je
185.001,00 eura predvideno za investiciono odrtavanje.

Za program Administracija planirano je izdvajanje sredstava u iznosu od
4.646.713,72 eura (2014.g.-odobreno 3.932.170,25 eura). U okviru ovog programa
planirana su sredstva za bruto zarade i doprinose na teret poslodavca u iznosu od
2.968.861,31 eura za 267 zaposlenih (odobreno 2.793.065,00 eura za 262 zaposlena u
2014 godini), uldjueujuoi dodatak od 30% za zaposlene koji rade na poslovima obrade,
zatiti pristupa iii korikenja tajnih podataka u skladu sa Odlukom o uveaanju zarade
drtavnim slutbenicima i namje§tenicima za obavljanje odredenih poslova („Sl. list erne
Gore", br. 54/10 od 14. 09. 2010, 62/11 od 27. 12. 2011).

Predlogom zakona o BudZetu Cme Gore za 2015. godinu za MINISTARSTVO
UNUTRAANJIH POSLOVA planirano je 70.749.208,57 eura za detiri programa:
Vanredne situacije i civilna bezbjednost, Upravni poslovi, Administracija i Uprava
policije, dok je u 2014. godini za navedene programe bibo izdvojeno 69.057.094,18 eura.

Za Program Vanredne situacije i civilna bezbjednost planirano je 2.837.747,48
eura (2014.g.-odobreno 2.972.312,06 eura). U okviru ovog Programa bruto zarade SU

planirane u iznosu 1.447.800,00 eura (2014.g.-odobreno 1.364.149,62 eura) za 110
zaposlenih (2014.g.-111 zaposlenih). Ostala Ilona primanja su planirana u iznosu od
257.855,29 eura (2014.g.-odobreno 542.342,89 eura), a odnose se na naknade za letaeke
dodatke za 14 zaposlenih, koliko ih je bib o i u 2014. godini, utvitlene u skladu sa
Odlukom o uvedanju zarada drZavnih sluThenika i namjatenika za obavljanje odredenih
poslova. Rashodi za maternal u 2015. godini planirani su u iznosu od 179.000,00 eura,
dok je za rashode za usluge planiran iznos od 22.592,19 eura. U prethodnoj godini
rashodi za materijal i usluge odobreni su u iznosu od 281.230,99 eura.

Za program Upravni poslovi planirano je izdvajanje sredstava u iznosu od
3.616.961,53 eura (2014.g.-odobreno 2.760.716.20 eura) za 241 zaposlenih (2014.g.-250
zaposlenih), dok je za program Administracija planirano izdvajanje 9.293.957,54 eura
(2014g.-odobreno 5.764.008,86 eura) za 630 zaposlenih (2014.g.-za 280 zaposlenih).

Za program Uprava policije planirana sredstva u BudZetu za 2015. godinu iznose
55.000.542,02 eura (2014.g.- odobreno 57.560.057,06 eura).

Brut° zarade i doprinosi no teret poslodavca planirani su u iznosu od
47.031.600,00 eura za 4195 zaposlenih (2014.g.-odobreno 51.174.914,15 eura za 4765
zaposlenih). Ostala liena primanja planirana su u iznosu od 538.000,00 eura (2014.g.-
odobreno 588.273,03 eura). lzdaci su predvideni za naknade za stanovanje i odvojen
iivot, naknade La prevoz i °stale naknade u skladu sa poznivnim zakonskim propisima. U
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okviru ostalih nalcnada, najveCim dijelom opredijeljena su sredstva za nalmade
slutbenicima koji su u svojstvia oficira za vezu upueeni u mirovne misije Ujedinjenih
nacija, zbog uvedanih tro§kova Zivota i uslova rada u zemljama prijema. Rashodi za
materijal planirani su u iznosu od 3.502.000,00 eura (2014.g.-odobreno 2.493.290,27
eura), dok sredstva opredijeljena za rashode za usluge iznose 1.305.986,55 eura (2014.g.-
odobreno 1.284.602,26 eura).

Za AGENCIJU ZA NACIONALNU BEZBJEDNOST Predlogom zakona o
Buct±etu Cite Gore za 2015. godinu planirano je izdvajanje 6.244.838,62 eura (2014.g.-
odobreno 5.783.094,56 eura) i to za dva programa: Nacionalna bezbjednost i
Administracij a.

Sredstva predvidena za program Nacionalna bezbjednost iznose 5.465.675,78 eura
(2014.g.-odobreno 5.093.923,84 eura), u okviru kojih hi se izdvojilo 4.444.164,85 eura
(2014.g.-odobreno 4.270.492,74 eura) za bruto zarade 260 zaposlena (2014.g.-253
zaposlenih). U 2015. godini predvideni iznos za rashode za materyal je 359.949,95 eura
(2014.g.-odobreno 364.490,00 eura), dok planirana sredstva predvidena za rashode za
usluge iznose 109.957,98 eura (2014g-odobreno 127.337,50 eura).

Za program Administracija predvidena sredstva za 2015. godinu iznose 779.162,84
eura za 54 zaposlena (2014g.- odobreno 689.170,72 eura za 53 zaposlena).

2. Kratak komparativni pregled iskustava drugih zemalja, ukoliko je moguee

3. Nalazi pregleda Tubele uskladenosti sa odgovarajudim propisima Evropske unije
i sa Nacionalnim programom za integraciju i drugim strate gkim dokumentima

4. Nalazi pregleda Obrasca fiskalnog uticaja i procjene mogueeg uticaja akata na
odredene kategorije stanovn gtva i/ili privrede

5. Napomena

Sastavni dio Informativnog pregleda predstavlja i tabelarni prikaz planiranih sredstava
za 2015. godinu i odobrenih sredstava u protekloj godini za potnAaeke jedinice u
sektoru odbrane i bezbjednosti.

6. Spisak svih predstavnika civilnog sektora od kojih su dobijeni dopisi, koji se
integralno prilaiu uz Informativni pregled

A-SEKRETAVDBORA

Zoona Baeoyie
/elk- T o-
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Pot roSaelut
judinica
MINISTARSTVO
ODBRANE

Pitanja blur/et:I

Ukupan predloieni budiet za potroAakku
jedinieu

•	 201 5.g'. -36.515.207,59 eura
•	 2014. g2 . — 36.313.400,90 eura

I' rom Hie

anus uve6an za 201.806,69
eura tj. 0,56%

Program MEDUNARODNA
SARADNJA

•	 2015.g.- 3.264.116,62 eura
•	 2014.g. — 3.809.213,25 eura

Iznos umanjen za 545.096,63
eura tj. 14,31%

BRUTO ZARADE I DOPRINOSI NA

Iznos uveaan za 9.077,14
eura, tj. 3,26%

TERET POSLODAVCA

•	 2015.g.- 287.262,14 eura
•	 2014.g.- 278.185,00 eura

RASHODI ZA MATERIJAL I USLUGE
linos umanjen za

258.379,73eura, tj. za
28,72%

•	 2015.g.- 641.128,02 eura
•	 2014.g. — 899.507.75 eura

Program VOJSKA

•	 2015.g. — 28.604.377,70 eura
•	 2014.g. — 28.572.017,40 aura

Iznos uvetan za 32.360,30
eura, tj. za 0,11%

BRUTO ZARADE I DOPRINOSI NA

Iznos umanjen za 36.317,40
eura, tj. za 0,20%

TERET POSLODAVCA

•	 2015.g.- 17.826.409,75 aura
•	 2014.g.- 17.790.092,35 eura

RASHODI ZA MATERIJAL I USLUGE

linos uvedan za 469.993,90
eura tj. za 11,14%

•	 2015.g. —4.689.293,95 eura
•	 2014.g.- 4.219.300,05 eura

'Fredlog zakona o budZetu Cite Gore za 2015. godinu

2 Zakon o budZetu Crne Gore za 2014. godinu



rifiroSaeka
jtaliniea

ritanja builieta

Program AD1VIINISTRACIJA

•	 2015.g. — 4.646.713,27eura
•	 2014.g.- 3.932.170,25 eura

l'rotujene

Iznos uvedan za 714.543,02
eura tj. za 18,17%

MINISTARSTVO
UNUTRA§NAH
POSLOVA

Ukupan predloieni buffet za potrokteku
jedinicu

•	 2015.g. - 70.749.208,57 eura
•	 2014. g. — 69.057.094,18 eura

Iznos uveean za 1.692.114,39
eura tj. za 2,54%

Program VANREDNE SITUACIJE I
CIVILNA BEZBJEDNOST

•	 2015.g.-2.837.747,48 eura
•	 2014.g.-2.972.312,06 eura

Iznos umanjen za 134.564,58
eura, tj. za 4,53%

BRUTO ZARADE I DOPRINOSI NA
TERET POSLODAVCA

•	 2015.g.- 1.447.800,00 eura
•	 2014.g.- 1.364.149,62 eura

Iznos uvedan za 83.650,38
eura tj. za 6,13%

RASHODI ZA MATERIJAL I USLUGE

•	 2015.g.- 201.592,19 eura
•	 2014.g. —281.239,99 eura

Iznos umanjen za 79.647,80
eura, tj. za 28,32%

Program UPRAVNI POSLOVI

•	 2015.g. — 3.616.961,53 eura
•	 2014.g.- 2.760.716,20 eura

Iznos uveean za 856.245,33
eura tj. za 31,02%

Program ADMINISTRACIJA

•	 2015.g. — 9.293.957,54 eura
•	 2014.g.- 5.764.008,86 eura

lznos uvedan za 3.529,948,68
eura tj. za 61,24%

Program UPRAVA POLICIJE

•	 2015.g. - 55.000.542,02 eura
•	 2014. g.— 57.560.057,06 eura

lznos untanjen za
2.559.515,04 eura tj. za

4,45%



Pot roctelm
jedinica

Pitania botticia Prom km

BRUTO ZARADE I DOPRINOSI NA
TERET POSLODAVCA

•	 2015.g.- 47.031.600,00 eum
•	 2014.g.- 51.174,914,15 eura

Iznos umanjen za
4.143.314,15 eura, tj. za

8,10%

RASHODI ZA MATERIJAL I USLUGE

Iznos uvedan za 1.030.094,02
eura, tj. za 27,27%

•	 2015.g.- 4.807.986,55 eura
•	 2014.g. — 3.777.892,53 eura

AGENCIJA ZA
NACIONALNU
BEZBJEDNOST

Ukupan predloieni bud/et za potrobeku
jedinicu

•	 2015.g. - 6.244.838,62 eura
•	 2014. g. — 5.783.094,56 eura

Iznos uvedan za 461.744,06
eura tj. za 7,98%

Program NACIONALNA
BEZBJEDNOST

•	 2015.g.-5.465.675,78 eura
•	 2014.g.-5.093.923,84 eura

Iznos uveean za 371.751,94
eura tj. za 7,30%

BRUTO ZARADE I DOPRINOSI NA
. TENET POSLODAVCA

•	 2015.g.- 4.444.164,85 eura
•	 2014.g.- 4.270.492,74 eura

lams uveean za 173.672,11
eura tj. za 4,07%

Program ADMINISTRACIJA

•	 2015g.— 779.162,84 eura
•	 2014.g.- 689.170,72 eura

lznos uveoan za 89.992,12
eura tj. za 13,06%



Informativni pregled

Odbor: Odbor za turizam, poljoprivredu, ekologiju i prostorno planiranje
Naziv predloienog akta: Predlog zakona o budZetu Cite Gore za 2015. godinu (za potro gaeke jedinice: Ministarstvo
poljoprivrede i ruralnog razvoja, Ministarstvo odrZivog razvoja i turizma, Agencija za zagtitu Zivotne sredine, Nacionalna
turistieka organizacija Cite Gore, Zavod za hidrometeorologiju i seizmologiju)
Pripremila: Radana Damjanovia
Datum: novembar 2014. godine

Uvodne informacije o predloienom aktu:
Predlog zakona o buclfrtu Crne Gore za 2015. godinu Vlada Crne Gore utvrdila je 10. novembra 2014. godine.
Odbor za turizam, poljoprivredu, ekologiju i prostomo planiranje, kao zainteresovano radno tijelo, razmatra

Predlog zakona o budletu u dijelu koji se odnosi na oblasti koje u skladu sa svojim nadleThostima prati i dostavlja
mi g ljenje matidnom odboru - Odboru za ekonomiju, finansije i budZet.

Odbor razmatra Predlog zakona o budZetu u dijelu koji se odnosi na sljedede potro gaeke jedinice: Ministarstvo
poljoprivrede i ruralnog razvoja, Ministarstvo odrlivog razvoja i turizma, Agencija za zagtitu 2ivotne sredine, Nacionalna
turistieka organizacija Cale Gore i Zavod za hidrometeorologiju i seizmologiju.

U obrazIolenju Predloga zakona o budIetu Cite Gore za 2015. godinu navedeno je da je dostizanje balansa
budZeta osnovni cilj fiskalne politike, a glavni instrumenti za njegovo ostvarenje su konsolidacija javnih finansija, uz
paralelno unapredenja ambijenta za ulaganje i jadanje konkurentnosti nacionalne ekonomije.

DrIavni dug ostaje u fokusu fiskalne politike. Smanjenje budZetskog deficita se postavlja kao prioritet, a mjere
fiskalne politike imaju za cilj povedanje budZetskih prihoda i racionalizaciju potrognje.

Prihodi u 2015. godini de rasti po stopi od 1,7% u odnosu na procjenu ostvarenja prihoda za 2014. godinu. Ovaj
umjeren rast naplate budletskih potra2ivanja deside se, prije svega, zbog nominalnog rasta ekonomske aktivnosti od 4,5%,
au i i zbog vedeg obuhvata mjera za suzbijanje sive ekonomije, kao glavne poluge za uspostavljanje sna'inije poreske
discipline.

lzvomi prihodi bud2eta za 2015. godinu planirani su u iznosu od 1.329,2 mil. E, ifi 37,5% procijenjenog BDP-a.
Pored izvomih prihoda, primici drZavnog budieta bide i inostrana zaduZivanja u iznosu od 630 mil. E, pri &mu je 170
mil. E obezbijedeno Icroz kreditni aranZman za finansiranje izgradnje dijela autoputa Bar-Boljare.

Rashodi buraeta za 2015 godinu planirani su u iznosu od 1.565,0 mil. E ili 44,1% BDP-a. lzdaci de u narednoj
godini biti vedi za blizu 200 mil. E u odnosu na procjenu ovogodi gnjih rashoda. Povedenje se uglavnom odnosi na
trogkove izgradnje, nadzora i eksproprijacije zemlji gta oko trase bududeg autoputa.

Deficit budleta za 2015. godinu planiran je u iznosu od 235,8mi1. ill 6,6% BDP-a, od dega se 206 mil. E odnosi
na izdatke za autoput. Otplata duga iznoside blizu 400 mil.E ili 11,2% BDP-a i ukupan nivo nedostojadih sredstava u
2015. godini dostidi de nivo od 634,0 mil.E ill 17,9 BDP-a.

Deficit budZeta bez izdataka za izgradnju autoputa iznosio bi 29,8 mil. E Iii 0,8% procijenjenog BDP-a.
Ulaganje u izgradnju autoputa i ostale elemente javnih radova uslovide uvedanje deficita, s tim to planirana

kapitalna ulaganja imaju izazito razvojni karakter, I kao takva, stvaraju preduslove za snalniji ekonomski rast i razvoj i
doprinose povedanju apsolutnog nivoa BDP-a. Povedanje apsolutnog izraza BDP-a dovodi, dalje, do smanjenja relativnih
iznosa deficita i javnog duga i stvara materijalnu osnovu i za smanjenje apsolutnih iznosa ova dva fiskalna parametra.



•	 **** *********************

Izdaci potrogaekih jedinica u Tekueem bud2etu koji se finansiraju iz kredita Svjetske banke izvr gavade se u visini
njihovog ostvarenja, za projekte:

„Institueionalni razvoj i jaeanje poljoprivrede Crne Gore" (MIDAS)
Cilj projekta je unapredenje ruralnog razvoja i ispunjavanje zahtjeva za pristupanje fondovima Evropske unije.

Projekat je vrijedan 11.000.000E + 4.000.000$ GEE granta namijenjenog za zagtitu 2ivotne sredine. Sredstva se koriste za
unapredenje stanja u oblasti poljoprivrede, u vidu obezbjectenja grantova za poljoprivrednike, unapredenje
administrativnih kapaciteta i podrgku osnivanju IPARD agencije. Kroz projekat óe biti realizovana i grant sredstva
Evropske komisije, IPA za 2011. 12012. godinu, za pru2anje pomoai i institucionalno jaknje, u iznosu od 3.385.308,00E.

„Projekat katastra" (LAMP)
Projekat zemljigne administracije i upravljanja (LAMP) ima za cilj pobolj ganje efikasnosti izdavanja dozvola i

ulcnji2be nekretnina i izgradnje zgrade Uprave za nekretnine. Vrijednost kreditnih sredstava stavljenih na raspolaganje
iznosi 11.000.000 E uz obavezu Vlade da participira sa dodatnih 11.000,000E. Projekat je namijenjen za izradu planske
dokumentacije i obezbjedivanje boljih uslova za rad kroz unapredenje IT infrastrukture i izgradnje i rekonstrukcije
objekata Uprave za nelcretenine.
Kofinansiranje za „Projekat katastra" (Lamp) na poziciji 4147- Konsultantske usluge, projekti i studije koja su planirana
kod Ministarstva finansija, na programu: Uprava za nekretnine i kod Ministarstva odrlivog razvoja i turizma, na
programu: Uredenje prostora, gradevinarstvo i stambeni razvoj, izvr gavade se u visini neophodnoj za implementaciju
projekta.

„Projekat upravljanje industrijskim otpadom i egeenje" (HOT SPOTS)
Ugovor o lcreditu za Projekat upravljanja industrijskim otpadom i 6ei gaenje zakljueen je 10.10.2014. godine, u

iznosu od 50.000.000E. Cilj projekta je saniranje izabranih kriznih podrAa za 2ivotnu sredinu (deponija Kombinata
aluminijuma Podgorica, odlagali gte otpada u Brodolgradili gtu Bijela, deponija Termoelektrana Pljevlja i odlagaligte
otpada i pepela Gradac). Projekat óe se sprovoditi preko Agencije za za gtitu 2ivotne sredine i Ministarstva odr2ivog
razvoja i turizma.

Sredstva Kapitalnog bucl2eta za izdatke potrog aCkih jedinica koji se finansiraju iz kredita izvrgavaae se u visini
njihovog ostvarenja, i to :

Evropske investicione banke (EIB), za projekte:
„Sanitarne deponije"
Vlada CG i EIB zak1ju6ili su 2009. godine ugovor za projekat "tvrsti otpad" u iznosu ad 27 miliona eura.

Sredstvima kredita predviclena je izgradnja i sanacija deponija za odlaganje ovrstog otpada na teritoriji CG, kao i nabavku
vozila i druge opreme za potrebe deponija.

„Vodosnabdijevanje i postrojenja za preeReavanje otpadnih voda"
Do sada su zaklju6ena dva ran2mana u ukupom iznosu do 21.5 miliona eura, a ukupno odobrena sredstva ad

strane EIB iznose 54 miliona eura. Projektom je predvicleno pobolj ganje vodovodne i kanalizacione mrele, kao i
izgradanja postrojenja za preei geavanje otpadnih voda i vodosnabdijevanje.



Pregled sredstava budieta potro§aekih jedinica u 2014. i predlog za 2015. godinu

Bucl2etska sredstva

°J

2014 2015 Promjena
%

1841 Program: Veterinarska uprava 1.548.884,98 1A72.080,61
Tekudi izdaci 1.541.383,98 1.467.579,61 -4,79

411 Bruto zarade i doprinosi no teret poslodavca 159.166,48 159.166,48 0,00
412 Ostala liena primanja 0,00 3.000,00 Go

413 Rashodi za matenjal 14.845,00 14.500,00 -2,32
414 Rashodi usluge 84.012,50 55.513,13 -33,92
415 Rashodi za tekuoe odriavanje 5.800,00 5.800,00 0,00
418 Subvencile 1.233.000,00 1.200.000,00 -2,68
419 Ostali izdaci 44.560,00 29.600,00 -33,57
441 Kapitalni izdaci 7.500,00 4.500,00 -40,00
2071 Program: Agencija za duvan 76.424,30 76.325,04 -0,13

TekuOi izdaci 74.923,30 74.824,04 -0,13
411 Bruto zarade i doprinosi na teret poslodavca 46.640,80 47.902,80 2,71
412 Ostala liana primanja 3.400,00 1.000,00 -70,59
413 Rashodi za mater//al 7.345,00 8.450,95 15,06
414 Rashodi za usluge 14.237,50 13.970,29 -1,88
415 Rashodi za tekuoe odriavanje 1.000,00 1.000,00 0,00
419 Ostali izdaci 2.300,00 2.500,00 8,70
441 Kapitalni izdaci 1.500,00 1.500,00 0,00
2141 . Program: Uprava za vode 253.262,21 249.078,98 -1,65

Tekuai izdaci 102.761,21 98.577,98 -4,07
411 Bruto zarade i doprinosi na teret poslodavca 51.198,83 51.199,70 0,00
412 Ostala liena primanja 1.320,00 1.320,00 0,00
413 Rashodi za mater//al 10.005,00 9.905,25 -1,00
414 Rashodi za usluge 13.737,38 12.153,03 -11,53
415 Rashodi za tekuoe odriavanje 6.500,00 4.000,00 -38,46
419 Ostali izdaci 20.000,00 20.000,00 0,00
441 Kapitalni izdaci 150.500,00 150.500,00 0,00
2441 Program: Uprava za §ume 4600 589,10 4.520.246,70 -1,75

Tekudi izdaci 3.967.588,10 3.882.245,70 -2,15
411 Bruto zarade i doprinosi na teret poslodavca 3.046.180,60 3.007.180,60 -1,28
412 Ostala Bona primanja 6.000,00 7.000,00 16,67
413 Rashodi za materijal 525.500,00 507.000,00 -3,52
414 Rashodi za usluge 160.347,50 132.687,50 -17,25
415 Rashodi za tekuee odriavanje 26.000,00 23.000,00 -11,54
417 Renta 4.560,00 4.377,60 -4,00
419 Ostali izdaci 199.000,00 201.000,00 1,01
431 Transferi institucijama, pojedinicima i nevladinom sektoru 5.000,00 co
441 Kapitalni izdaci 633.000,00 633.000,00 0,00
2531 Program Poljoprivreda i ribarstvo 12.183.338,01 13.233.765,50 8,02

Tekudi izdaci 9.528.338,01 10.576.765,50 11,00
411 Bruto zarade i doprinosi na teret poslodavca 196.312,94 234.020,91 19,21



412 Ostala liana primanja 18.463,64 18.463,64 0,00

413 Rashodi za materijal 9.317,72 10.827,72 16,21

414 Rashodi za usluge 801.758,11 798.800,96 -0,37

415 Rashodi za tekuoe odriavanje 5.087,05 5.087,05 0,00

418 Subvencije 8.385.000,00 9.370.000,00 11,75

419 Ostali izdaci 112.398,55 139.565,22 24,17
431 Transferi institucijama, pojedinicima I nevladinom sektoru 2.650.000,00 2.650.000,00 0,00

441 Kapitalni izdaci 5.000,00 7.000,00 40,00
2541 Program: 'Sf umarstvo 202.635,10 221.535,59 9,33

Tekuai izdaci 200.635,10 219.535,59 9,42
411 Bruto zarade i doprinosi no teret poslodavca 98.232,67 120.250,73 22,41

412 Ostala liana primanja 7.281,82 7.281,82 0,00
413 Rashodi za materijal 6.171,09 8.031,09 30,14
414 Rashodi za usluge 85.402,37 65.424,80 -23,39
415 Rashodi za tekithe odraavanje 2.543,52 2.543,52 0,00
419 Ostali izdaci 1.003,63 16.003,63 1.494,57
441 Kapitalni izdaci 2.000,00 2.000,00 0,00
2551 Program Vodoprivreda 613 781,84

,
621.201,29 1 ,21

TekuCi izdaci 127.281,84 128.201,29 0,72
411 Bruto zarade i doprinosi no teret poslodavca 49.354,13 54.762,40 10,96
412 Ostala liana primanja 3.639,09 3.639,09 0,00
413 Rashodi za materijal 4.854,61 4.770,46 -1,73
414 Rashodi za usluge 36.904,27 32.499,60 -11,94
415 Rashodi za tekuee odriavanje 1.526,11 1.526,11 0,00
419 Ostali izdaci 31.003,63 31.003,63 0,00
441 Kapitalni izdaci 486.500,00 493.000,00 1,34
2561 Program: Administracija 387.820,43 353.532,15 -8,84

Tekuoi izdaci 379.319,43 345.031,15 -9,04
411 Bruto zarade i doprinosi na teret poslodavca 217.698,72 203.601,42 -6,48
412 Ostala liana primanfa 13.933,64 13.933,64 0,00
413 Rashodi za mater(/al 13.557,72 13.417,47 -1,03
414 Rashodi za usluge 96.398,02 78.447,29 -18,62
415 Rashodi za tekuoe odriavanje 10.174,09 10.174,09 0,00
417 Renta 17.100,00 15.000,00 -12,28
419 Ostali izdaci 10.457,24 10.457,24 0,00
441 Kapitalni izdaci 8.500,00 8.500,00 0,00
2621 Program Fitosanitama uprava 420.540,10 414.146,34 45I9SI

Tekuoi izdaci 417.039,10 410.615,34 -1,54
411 Bruto zarade i doprinosi na teret poslodavca 95.180,60 95.180,60 0,00
412 Ostala liana primanja 11.600,00 9.800,00 -15,52
413 Rashodi za materijal 14.815,00 14.865,00 0,34
414 Rashodi za usluge 205.911,00 200.841,42 -2,46
415 Rashodi za tekuoe odriavanje 3.500,00 3.500,00 0,00
417 Renta 28.072,50 28.468,32 1,41
419 °stall izdaci 57.960,00 57.960,00 0,00
441 Kapitalni izdaci 3.500,00 3.500,00 0,00



3881 Program: Agencija za pladanje 1304.695,00 584.861,85 -55,17
Tekudi izdaci 1.249.695,00 529.861,85 -57,60

411 Bruto zarade i doprinosi na teret poslodavca 340.000,00 340.000,00 0,00
412 Ostala liena primanja 15.000,00 15.000,00 0,00
413 Rashodi za materijal 26.750,00 26.322,50 -1,60
414 Rashodi za usluge 842.945,00 123.539,35 -85,34
415 Rashodi za telcuee odriavanie 10.000,00 5.000,00 -50,00
419 Ostali izdaci 15.000,00 20.000,00 33,33
441 Kapitalni izdaci 55.000,00 55.000,00 0,00
3891 Program: Ruralni razvoj 933.107,27 952.525,75 2,08

Tekuai izdaci 129.607,27 147.025,75 13,44
411 Bruto zarade i doprinosi na teret poslodavca 57.589,41 61.709,12 7,15
412 Ostala Ilona primanja 5.681,82 5.681,82 0,00
413 Rashodi za materijal 5.893,86 7.809,71 32,51
414 Rashodi za usluge 25.552,99 36.935,91 44,55
415 Rashodi za telathe odriavanje 3.052,23 3.052,23 0,00
419 °stall izdaci 31.836,96 31.836,96 0,00
441 Kapitalni izdaci 803.500,00 805.500,00 0,25



BudZetska sredstva

'OJAJTURIZMA
Program : Turistieka djelatnost

2014

7.7.	 ai

2015
Promjena
%

9

Tekudi izdaci
Bruto zarade i doprinosi na teret poslodavca

Ostala liena primanja III	 II III	 II 0,00

413 Rashodi za maternal
414 Rashodi za usluge

415 Rashodi za tekuoe odriavanje

419 Ostali izdaci III	 Ii III	 II 31,25

1602 Prot& atn: 2ivotna sredina i komunalni razvoj
Tekudi izdaci

411 Bruto zarade i doprinosi na teret poslodavca

412 Ostala liana primarda Sill	 ii Sill 224,00
413 Rashodi za materijal
414 Rashodi za usluge
418 Subvencije SlitS	 Si II	 ill	 SI 0,00

419 Ostali izdaci

432
Transferi	 institucijama, pojedincima, nevladinom i javnom
sektoru

1921 Program: Direkcija javnih radova
Tekudi izdaci

411 Bruto zarade i doprinosi na teret poslodavca
412 Ostala Ilona primanja
413 Rashodi za materijal
414 Rashodi za usluge
415 Rashodi za tekuoe odriavanje III	 II III	 II 7,69
419 Ostali izdaci
441 Kapitalni izdaci
3051 Program: Uredenje prostora, gradevinarstvo i stambeni razvoj

Tekuoi izdaci
411 Bruto zarade i doprinosi na teret poslodavca
412 Ostala Wow primanja
413 Rashodi za materijal
414 Rashodi za usluge
415 Rashodi za tektite odriavanje 3.999,96 3.999,96 0,00
416 Kamate 27.000,00 27.000,00 0,00
419 Ostali izdaci 5.000,00 5.000,00 0,00

432
Transferi	 institucijama, pojedincima, nevladinom i javnom
sektoru 49.500,00 29.500,00 -40,40

3241 Program: Administracija 729.195,73 689.971,25 -5,38
Tekudi izdaci 717.379,95 684.155,47 -4,63

411 Bruto zarade i doprinosi na teret poslodavca 351.540,21 351.774,18 0,07
412 Ostala Ilona primanja 81.000,00 81.000,00 0,00
413 Rashodi za materdal 47.828,61 45.328,05 -5,23
414 Rashodi za usluge 152.638,37 125.493,28 -17,78



2014 2015
Budfrtska sredstva

Promjena

1231 Program: Promocija i uticaj na turistièki proizvod 	 1.094.688,15 1.266.118,46 15,66
Tekuoi izdaci	 1.094.688,15 1.266.117,46 15,66

411 Bruto zarade i doprinom na teret poslodavca 	 218.220,84 235.213,56 7,79
413 Rashodi za materijal 	 12.795,05 12.792,52 -0,02
414 Rashodi za usluge	 798.055,76 951.817,76 19,27
415 Rashodi za tekuoe odriavanje	 4.340,50 4.350,00 0,22
417 Renta	 61.275,00 61.943,62 1,09

Budfrtska sredstva 2014 2015 Promjena

3712 Hidrometeorologki zavod

411
412
413

Bruto zarade i doprinom na teret poslodavca

Rashodi za materijal

Tekuoi izdaci

Ostala liana primanja
870.600,00

53.386,86

1.153.622,12
1.276.432,56 7,17
1.168.731,56 1,31

878.137,56 0,87
10.000,00 CO

66.670,00 24,88

415 Rashodi za tekuoe odriavanje 23.499,96 23.499,96 0,00
417 Renta 14.772,80 960,00 -93,50

419 Ostali izdaci 46.100,00 56.100,00 21,69

441 Kapitalni izdaci 11.814,78 5.814,78 -50,78

3541 Program: Medunarodne aktivnosti 217.922,53 158.953,59 -27,06
Tekuoi izdaci 217.922,53 158.953,59 -27,06

411 Bruto zarade i doprinosi na teret poslodavca 132.031,56 86.648,70 -34,37

413 Rashodi za materijal 4.807,00 4.807,00 0,00

414 Rashodi za usluge 79.084,05 65.497,97 -17,18

415 Rashodi za tekuoe oddavanje 1.999,92 1.999,92 0,00

BudZetska sredstva 2014 2015 Promjena
%

,
;1,.241.48t,t

3011
Program:	 Monitoring,	 analiza i	 lzvjegtavanje	 o	 ±ivotnoj
sredini 1.241.488,83 1.228.124,83 -1,08
Tekuoi izdaci 1.232.141,67 1.218.777,67 -1,08

411 Bruto zarade i doprinosi na teret poslodavca 779.563,45 749.770,44 -3,82
412 Ostala liena primanja 10.920,00 108.420,00 892,86
413 Rashodi za materijal 57.064,14 45.492,43 -20,28
414 Rashodi za usluge 327.674,08 270.997,60 -17,30
415 Rashodi za tekuoe odriavanje 1.800,00 1.800,00 0,00
417 Renta 4.770,00 747,20 -84,34
419 Ostali izdaci 50.350,00 41.550,00 -17,48
441 Kapitalni izdaci 9.346,16 9.346,16 0,00



414 Rashodi za usluge 112.668,00 107.824,00 -4,30
415 Rashodi za tekuoe odrtavanje 45.814,90 27.500,00 -39,98
419 Ostali izdaci 71.152,36 78.600,00 10,47
441 Kapitalni izdaci 37.437,30 107.700,00 187,68
3722 Seinnologki zavod 193.431,90 194.002,93 0,30

Tekuoi izdaci 172.531,90 173.203,93 0,39
411 Bruto zarade i doprinosi na teret poslodavca 81.097,84 83.670,32 3,17
413 Rashodi za maternal 14.841,09 14.678,57 -1,10
414 Rashodi za usluge 21.742,97 20.005,04 -7,99
415 Rashodi za tekute odriavanje 14.850,00 14.850,00 0,00
419 Ostali izdaci 40.000,00 40.000,00 0,00
441 Kapitalni izdaci 20.900,00 20.799,00 -0,48



OBRAZLOiENJE STAVKI

41101 - MINISTARSTVO POLJOPRIVREDE I RUFtALNOG RAZVOJA
Predvidena bucaetska sredstva za 2015. godinu u iznosu od 22,70 mil. E iskazana su kroz sljedeoe programe:
PROGRAM 1. VETERINARSKA UPRAVA
Bruto zarade planirane su u skladu sa Zakonom o zaradama driavnih sluThenika i namje gtenika, u iznosu od 0,16 mil. E
Rashodi za materijal planirani su u iznosu ad 0,01 mil. E. U okviru ovih sredstava planirani su izdaci za administrativni
materijal, materijal za zdravstvenu za gtitu i rashode za gorivo.
Rashodi za usluge planirani su u iznosu od 0,05 mil. E i odnose se na: rashode za sluThena putovanja, reprezentaciju,
komunikacione usluge, advokatske, notarske i pravne usluge, konsultantske usluge, projekte i studije, usluge struenog
usargavanja i ostale usluge.
Rashodi za tekuoe odr2avanje planirani su za tekuoe odrlavanje gradevinskih objekata i tekuoe odrlavanje opreme.
Subvencije su planirane u iznosu od 1,20 mil. E. Sredstva su opredijeljena za sprovoclenje stalne zdravstvene zagtite
livotinja i sprovodenje mjera veterinarskog javnog zdravlja koji spadaju u poslove od javnog interesa i dije se vrgenje
obezbjeduje no cijelom epizootiolo gkomom podrueju Cme Gore. Sredstva planirana no ovom izdatku koristide se
finansiranje implementacije Programa obaveznih mjera zdravstvene za gtite 2ivotinja koji za svaku godinu na osnovu elana
47 Zakona o veterinarstvu ("Sl. list CG, br: 30/12) donosi Ministarstvo poljorprivrede i ruralnog razvoja a sprovodi i
finansira Veterinarska uprava. Ovim Programom propisane su mjere za obezbjedenje zdravstvene zagite 2ivotinja,
praeenje epizootiologke situacije, vrgenje laboratorijske dijagnostike zaraznih i parazitskih bolesti 2ivotinja i monitoring
rezidua, kao i plan upotrebe sredstava i uslovi za sprovodenje mjera predvidenih zakonom.
Ostali izdaci planirani su u iznosu od 0,03 mil. E i odnose se na: izdatke pa osnovu isplate ugovora o djelu za jedno lice
koje se povremeno angaZuje za obavljanje poslova koji nisu obuhvaaeni sistematizacijom radnih mjesta, izdatke pa
osnovu izrade i odr2avanja softvera, osiguranja zaposlenih i vozila i kontribucija za elanstvo u Svjetskoj organizaciji za
zdravstvenu zagtitu 2ivotinja.
Kapitalni izdaci planirani su u iznosu ad 0,01 mil. E. Sredstva no ovom izdatku planirana su za nabavku kompjuterske i
kancelarijske opreme.
PROGRAM 2. AGENCIJA ZA DUVAN
Bruto zarade planirane su u skladu sa Zakonom o zaradama dr2avnih sluThenika i namje gtenika, u iznosu od 0,05 mil. E.
Rashodi za materijal planirani su u iznosu od 0,01 mil. E. Sredstva su opredijeljena za nabavku kancelarijskog materijala i
sitnog inventara, rezervnih djelova, publikacija i easopisa, kao i goriva za sluThena vozila.
Rashodi za usluge planirani su u iznosu od 0,01 mil. E i odnose se na izdatke po osnovu sluThenih putovanja,
reprezentacije, komunikacionih usluga, konsultantskih usluga pravnih struenjaka, usluga struenog usav gavanja i ostalih
usluga iz kojih de se finansirati medijske kampanje, usluge prevodenja, gtampanja i dr.
PROGRAM 3. UPRAVA ZA VODE
Bruto zarade planirane u skladu sa Zakonom o zaradama dr2avnih sluThenika i namje gtenika, u iznosu od 0,05 mil. E.
Rashodi za materijal planirani su u iznosu od 0,01 mil. E. Sredstva su planirana za nabavku administrativnog materijala,
rashode za elektrienu energiju i gorivo.
Rashodi za usluge planirani su u iznosu od 0,01 mil. E i to: za slu2bena putovanja, reprezentaciju, komunikacione usluge,
advokatske, notarske i pravne usluge, konsultantske usluge, projekte i studije, usluge struenog usavr gavanja i ostale
usluge, koje se odnose no usluge: kampanja, prevodenja i umno2avanja.
Rashodi za tekude odr2avanje planirani su za odr2avanje gradevinskih objekata, sluz- benih automobila i kompjuterske
opreme.
Ostali izdaci planirani su u iznosu od 0,02 mu. E i odnose se no izdatke pa osnovu isplate ugovora o djelu za lica
anga2ovana na implementaciji projekta "Geografski informacioni sistem za bolje prekograniono upravljanje poplavama u
slivu Lima" koji se realizuje preko programa prekograniene saradnje i najveaim dijelom je finansiran iz IPA fondova EU.
Kapitalni izdaci planirani su u iznosu ad 0,15 mil. E. Najveei dio ovih sredstava planiran je na izdacima za infrastrukturu
opgteg znaeaja. Sredstva su vezana za ostvarenje namjenskih prihoda Uprave za vode, utvrdenih Zakonom o finansiranju
upravljanja vodama, a koji se ubiraju pa osnovu naplaCenih vodnih naknada, naknada za sticanje vodnog prava i naknada
od zakupa javnog vodnog dobra i vodnih objekata i sistema. Sredstva se koriste za finansiranje poslova upravljanja
vodama iz nadlefrosti ovog organa prema programu koji donosi Vlada Cme Gore.
PROGRAM 4. UPRAVA ZA gUME
Bruto zarade planirane su u skladu sa Zakonom o zaradama dr2avnih sluThenika i namje gtenika, u iznosu ad 3,01 mil. E.
Ostala Herm primanja planirana su u iznosu ad 0,01 mil. E i odnose se na isplatu otpremnina pa osnovu odlaska zaposlenih
u penziju i ostalih naknada.



Rashodi za materijal planirani su u iznosu od 0,51 mil. C. Sredstva su planirana za: administrativni materijal u iznosu od
0,16 mil. E; materijal za posebne namjene u iznosu od 0,11 mil. E; rashode za energiju u iznosu od 0,04 mil.E i rashode za
gorivo u iznosu od 0,19 mil E.
Na poziciji Administrativni materijal iskazani su rashodi za: kancelarijski materijal, sitan inventar, rezervne djelove,
sredstva higijene i radnu odjeeu za terensko osoblje. U okviru izdatka Materijal za posebne namjene opredijeljena su
sredstva za nabavku: materijala i sjemena za rasadnik, sredstava za zakitu uma, ploeica za doznaku, farbi i kredi za
doznaku i razgranieavanje i ostall materijal.
Rashodi za usluge planirani su u iznosu od 0,13 mil. E. U okviru ove grupe izdataka planirana su sredstva za: slu2ena
putovanja u iznosu od 0,02 mil. E, reprezentaciju, komunikacione usluge u iznosu od 0,05 mil. E, usluge prevoza,
advokatske i notarske usluge, usluge struenog usavrfavanja zaposlenih i ostale usluge. Na izdatku Ostale usluge planirana
su sredstva za finansiranje aktivnosti koje se sprovode na za gtiti g uma od bespravnih sjeea i po2ara kroz postavljanje tabli
sa upozorenjima, saopgtenja putem elektronskih medija i kampanja protiv gumskih poiara.
Rashodi za tekuee odr2avanje planirani su U iznosu od 0,02 mil. E. Na izdatku Tekuee ocilavanje javne infrastrulcture
planirana su sredstva za popravku lokalnih puteva i mostova, postavljanje propusta i nasipanje puteva. U okviru izdatka
Tekuee oddavanje gradevinskih objekata planirana su sredstva za Odr2avanje upravnih zgrada Uprave za fume u
podruenim jedinicama i lugarskih kuea u ruralnim podruejima, dok su na izdatku Tekuee ochlavanje opreme planirana
sredstva za popravke i odrlavanje slu2benih terenskih vozila i sredstava za rad.
Osta izdaci planirani su u iznosu ad 0,20 mil.E i namijenjeni su za finansiranje izdataka pa osnovu isplate ugovora o
djelu u iznosu od 0,14 mil. E, osiguranje zaposlenih, registraciju i osiguranje vozila u iznosu ad 0,04 mil. E, odr2avanje
postojeeeg informacionog sistema i komunalne naknade. lzdaci po osnovu isplate ugovora o djelu koristiee se za
finansiranje anga2ovanja povremene radne snage, s obzirom da najveei dio poslova Uprave za gume vezan je za
obavljanje poslova na terenu pri oemu su ti poslovi najee gee sezonskog karaktera i iziskuju dodatno anga2ovanje radne
snage za obavljanje poslova: doznake, zagtitu guma i osmatraeapo2ara.
Kapitalni izdaci planirani su u iznosu od 0,63 mil. E. Najveei iznos sredstava planiran je na izdacima za uredenje zemljigta
u iznosu od 0,62 mil. E. Ova sredstva planirana su za izgradnju gumskih puteva (otvaranje guma za korigeenje), uredivanje
guma (izrada posebnih osnova gazdovanja) i po gumljavanje. Sa ovog izdatka finansira se proboj gumskih puteva i
uredivanje posebnih osnova gazdovanja. Po g umljavanje obuhvata radove po posebnim osnovama gazdovanja na povrgini
ad oko 2500 ha, kao i sadnju sadnica u sklopu radova na njezi, obnovi, rekonstrukciji i podizanju novih uma. U narednoj
godini planira se i postavljanje trajnih granienih oznaka izmedu dr2avnih guma gumskog zemlji gta i vlasnika privatnih
guma i gumskog zemljigta.
PROGRAM 5. POLJOPRIVREDA I RIBARSTVO
Ovim programom predvidene su aktivnosti koje se odnose no real izaciju mjera tekuee i razvojne politike u poljoprivredi i
ruralnim podruejima koje su sastavni dio Agrobud2eta. Agrobud2et eine konkretni program (svrstani u okviru tetiri
cjeline) i to: mjere tr2i gno-cjenovne politike; mjere ruralnog razvoja; poslovi od javnog interesa (usluge i servisi);
socijalni transferi porodienim poljoprivrednim gazdinstvima. Pored sredstava planiranih iz op gtih prihoda bud2eta, za
razvoj poljoprivrede i ruralnih podruea koristide se i sredstva iz kredita i to za realizaciju projekta Svjetske banke
"Institucionalni razvoj i jaeanje poljoprivrede Cite Gore" (MIDAS), razvoj poljoprivrede kroz pod gtku ABU DABI fonda
(ADMAS), sredstva iz fondova EU i drugih donacija, do nivoa njihovog ostvarenja.
Bruto zarade planirane su u iznosu od 0,23 mil. E. Ostala aria primanja planirana su u iznosu od 0,02 mil. E, i odnose se
na: naknade za stanovanje i odvojen 2ivot, otpremnine i ostale naknade pa osnovu anga2ovanja zaposlenih u komisijama,
radnim grupama i timovima.
Rashodi za materijal planirani su u iznosu ad 0,01 mil. E i koristiee se za nabavku administrativnog materijala, publikacija
i easopisa i goriva za potrebe sluThenih vozila.
Rashodi za usluge planirani su u iznosu od 0,80 mil. E. U okviru ove grupe izdataka najveei iznos sredstava planiran je na
izdatku Konsultantske usluge, projekti i studije. Opredijeljena sredstva namijenjena su za finansiranje poslova od javnog
interesa u oblasti poljoprivrede i ruralnog razvoja, i to: struenih poslova u stoearstvu - rad Slulbe za selekciju stoke;
struenih poslova u biljnoj proizvodnji - rad Savjetodavne sluthe u biljnoj proizvodnji; savjetodavnih poslova u organskoj
proizvodnji - rad SluThe za organsku proizvodnju; struenih poslova u oeuvanju genetskih resursa - Banka gena; struenih
poslova Laboratorije za mljekarstvo; struenih poslova razvoja zadrugarstva i drugih vidova udru2ivanja i dr.
Subvencije su planirane u iznosu od 9,37 mil. E. Ova sredstva direktno su u funkciji ostvarivanja ciljeva razvoja
poljoprivrede i ruralnih podrueja, i to: gazdovanja poljoprivrednim resursima no dugoroeno od2iv naein uz oeuvanje
2ivotne sredine; obezbjedenje stabilne ponude bezbjedne hrane, prihvatljive u pogledu kvaliteta i cijena; unaprjedenja
2ivotnog standarda seoskog stanovni gtva i ukupnog ruralnog razvoja uz oeuvanje tradicionalnih vrijednosti; jadanja
konkurentnosti poljoprivrednih proizvodata i dr. Detaljni kriterijumi za kori geenje ovih sredstava utvrduju se
Agrobudietom



Osta izdaci planirani su u iznosu od 0,14 mil. E i prevashodno su namijenjeni za finansiranje kontribucija za elanstvo u
domaaim i medunarodnim organizacijama i to: Organizaciji Ujedinjenih nacija za hranu i poljopdvredu (FAO),
Medunarodnoj organizaciji za vino i vinovu lozu (OW), Medunarodnom savjetu za maslinu i maslinovo ulje (IOC) i
Generalnoj komisiji za ribarstvo u Mediteranu.
Transferi institucijama, pojedincima, nevladinom ijavnom sektoru planirani su u iznosu od 2,65 mil. E.
Navedeni iznos sredstava namijenjen je za isplatu staraekih naknada u skladu sa Zakonom o poljoprivredi i ruralnom
razvoju. Staraeke naknade planirane su u iznosu od 40E, za prosjeean broj korisnika koji se na mjeseenom nivou krede
oko 5.300 lica.
Kapitalni izdaci planirani su u iznosu ad 0,01 mil. E. Sredstva su namijenjena za nabavku kompjuterske i kancelarijske
opreme.
PROGRAM 6. §UMARSTVO
Bruto zarade planirane su u iznosu od 0,12 mil. E.
Ostala Herta primanja planirana su za isplatu naknada za stanovanje i odvojen Pivot, otpremnina pa osnovu odlaska
zaposlenih u penziju i ostalih naknada.
Rashodi za usluge planirani su u iznosu od 0,06 mil. E. Najveoi iznos sredstava planiran je na izdatku Konsultantske
usluge, projekti i studije i to za finansiranje aktivnosti Programa razvoja gumarstva i lovstva.
PROGRAM 7. VODOPRIVREDA
Bruto zarade planirane su u iznosu od 0,05 mil.
Rashodi za usluge planirani su u iznosu ad 0,03 mil. E. Najveoi iznos sredstava planiran je na izdatku Konsultantske
usluge, projekti i studije.
Ostali izdaci planirani su u iznosu od 0,03 mil. E. U okviru ove grupe izdataka najveai iznos sredstava planiran je po
osnovu kontribucije za elanstvo u Internacionalnoj komisiji za za gtitu Dunava - Bee.
Kapitalni izdaci planirani su u iznosu od 0,49 mil. E. Sredstva su planirana na stavci za lokalnu infrastrukturu i to za
finansiranje podrgke izgradnji vodovoda no seoskom podrueju koja se raspodjeljuju po osnovu Plana upotrebe sredstava u
vodoprivredi, koji svake godine utvrduje Vlada Crne Gore.
PROGRAM 8. ADMINISTRACIJA
Bruto zarade planirane su u iznosu od 0,20 mil. E.
Ostala liena primanja planirana su za isplatu naknada za stanovanje i odvojen pivot, otpremnina pa osnovu odlaska
zaposlenih u penziju i ostalih naknada.
Rashodi za materijal planirani su u iznosu od 0,01 mil. E. Sredstva su planirana za: nabavku kancelarijskog materijala i
sitnog inventara, rezervnih djelova, publikacija i easopisa.
Rashodi za usluge planirani su u iznosu ad 0,08 mil. E i odnose se na tro gkove za sluPbena putovanja, reprezentaciju,
komunikacione, usluge struenog usavrgavanja zaposlenih i ostale usluge.
Rashodi za tekuoe odriavanje planirani su u iznosu ad 0,01 mil. E i to za tekuee odrPavanje opreme.
Ostali izdaci planirani su u iznosu ad 0,01 mil. E i namijenjeni su za izradu i odriavanje softvera, isplatu pa osnovu
angaPovanja lica pa ugovoru o djelu, osiguranje i komunalne naknade.
Kapitalni izdaci planirani su u iznosu od 0,01 mil. E i isti su opredijeljeni za nabavku opreme.
PROGRAM 8. FITOSANITARNA UPRAVA
Bruto zarade planirane su u iznosu od 0,10 mil. E.
Ostala liena primanja planirana su u iznosu ad 0,01 mil. E i namijenjena su za isplatu naknada za stanovanje i odvojen
Pivot i ostalih naknada.
Rashodi za materijal planirani su u iznosu ad 0,01 mil. E. Sredstva su planirana za: nabavku administrativnog materijala,
materijala za posebne namjene i rashoda za energiju i gorivo.
Rashodi za usluge planirani su u iznosu od 0,20 mil. E. Najveei dio sredstava u okviru ove grupe izdataka planiran je na
poziciji konsultantske usluge, projekti i studije u iznosu od 0,19 mil. E. lz sredstava opredijeljenih na ovom izdatku
fmansiraae se poslovi vezani za zdravstvenu zagtitu bilja: sjemenski i sadni materijal; zagtitu biljnih sorti, bezbjednost
hrane na nivou primarne poljoprivrede i genetski modifikovani organizmi iz ove oblasti i to u skladu sa Programom
fitosanitarnih mjera kojim se detaljno utvrduje namjena opredijeljenih sredstava.
lzdaci za Rentu planirani su u iznosu od 0,03 mil. E i namijenjeni su za plaeanje zakupa objekta u kojem se nalaze
poslovne prostorije Fitosanitarne uprave.
Ostali lzdaci planirani su u iznosu ad 0,06 mil. E i natnijenjeni su za finansiranje izdataka po osnovu isplate ugovora o
djelu, osiguranja zaposlenih, komunalnih naknada i kontribucija za alanstvo u medunarodnim organizacijama i to:
Evropskoj i mediteranskoj organizaciji za zag itu zdravlja bilja (EPPO), Medunarodnoj uniji za zagtitu novih biljnih sorti
(UPOV) i Evropskom kooperativnom programu za biljne genetske resurse (ECPGR).
Kapitalni izdaci planirani su za nabavku kancelarijske i kompjuterske opreme.



PROGRAM 9. AGENCIJA ZA PLACANJE
Bruto zarade planirane su u iznosu ad 0,34 mil. E.
Ostala Hem primanja planirana su u iznosu ad 0,01 mil. E i namijenjena su za isplatu naknada za stanovanje i odvojen
livot zaposlenih i ostalih naknada.
Rashodi za materijal planirani su u iznosu od 0,03 mil. E. Sredstva su planirana za: nabavku administrativnog materijala,
materijala za posebne namjene i rashoda za energiju i gorivo.
Rashodi za usluge planirani su u iznosu od 0,12 mil. E. i odnose se na tro gkove za slu2bena putovanja, reprezentaciju,
komunikacione, usluge struthog usavrgavanj a zaposlenih, konsultantske usluge, projekte I studije i ostale usluge.
Rashodi za tekude odr2avanje planirani su za potrebe odr2avanja opreme.
Kapitalni izdaci planirani su u iznosu od 0,05 mil. E i to za opremanje Agencije za plaaanje kancelarijskom i
kompjuterskom opremom.
PROGRAM 10. RURALNI RAZVOJ
Bruto zarade planirane su u iznosu od 0,06 mil. E.
Rashodi za materijal planirani su za: nabavku administrativnog materijala, materijala za posebne namjene i goriva za
sluThena vozila.
Rashodi za usluge planirani su u iznosu od 0,04 mil. E i odnose se na tro gkove za sluthena putovanja, reprezentaciju,
komunikacione, bankarske usluge i negativne kursne razlike, usluge struenog usavr gavanja zaposlenih, konsultantske
usluge, projekte i studije i ostale usluge.
Ostali izdaci planirani su u iznosu od 0,03 mil. E i namijenjeni su za finansiranje izdataka po osnovu izrade i odr2avanja
softvera, osiguranja zaposlenih i kontribucije za elanstvo u Medunarodnoj meduvladinoj organizaciji za ruralni razvoj.
Kapitalni izdaci planirani su u iznosu od 0,80 mil. E i to na stavci lzdaci za lokalnu infrastrukturu.
Sredstva su planirana za finansiranje programa iz oblasti ruralnog razvoja u cilju pobolj ganja kvaliteta Iivota i girenja
ekonomskih aktivnosti u ruralnim podruejima, i usmjeravaju se za: probijanje, nasipanje i ei goenje seoskih puteva i puteva
za katune; nabavku vodovodnog materijaIa za seoske vodovode; uoestvovanje u izgradnji bistijemi u bezvodnim
podruejima Cite Gore i druge Aerie poslove.

********************

415 - MINISTARSTVO ODRiIVOG RAZVOJA I TURIZMA
41501 - MINISTARSTVO ODRiIVOG RAZVOJA I TURIZMA
Predvidena bud2r etska sredstva za 2015. godinu u iznosu od 6,18 mil. E iskazana su lcroz gest programa:
PROGRAM 1. TURISTItKA DJELATNOST
Bruto zarade i ostala liena primanja planirani su u iznosu od 0,27 mil. E za 23 sluThenika na osnovu Zakona o zaradama
dr2avnih sluThenika i namjegtenika.
Rashodi za materijal i usluge planirani su u iznosu od 0,99 mil. E, iz kojih te se finansirati stiedeoe aktivnosti:
- emitovanje spotova no nekoj od globalnih mreta (CNN, Euro Newsu, Euro Sportu, BBC, Travel Chanel), lokalnih
mre2a, regionalna kampanja i organizacija dodjele godi gnjih nagrada u turizmu WBA;
- Program podsticaja, promocija kultumih vrijednosti, on line marketing, unaprjedenje imid2a Cite Gore, Projekat after
beach, javni poziv manifestacije i podr gku kulturno zabavnih manifestacija kao gto su zimski sportovi, vrhovi balkana,
panoramski putevi, kultumi turizam, mu giearenje, unaprjedenje kvaliteta u turizmu;
-uspostavljanje evidencije turistiokog prometa kroz Informacioni sistem turistielcog prometa;
-odrlavanja turistieke signalizacije na putnim pravcima u Cmoj Gori;
- realizacija projekta "Planinarenje i biciklizam" (Hiking & Biking);
- realizacija projekta „Neka bude eisto",
- izvjegtaj o Poslovanju hotelijerstva u skladu sa ugovorom o realizovanju projekta "Istra2ivanje i analiza poslovanja
hotel ij erstva Cite Gore";
- Unaprjedenje kamp turizma;
iznos od 0,01 mil. E koristiOe se za tro gkove administrativnog materijala i sluThenih putovanja.
Ostali izdaci u iznosu od 0,04 mil. E planirani su za obaveze platanja elanarine za elanstvo u Svjetskoj turistiekoj UN
WTO.
PROGRAM 2. kIVOTNA SREDINA I KOMUNALNI RAZVOJ
Bruto zarade i ostala liana primanja planirani su u iznosu od 0,38 mil. E za 30 sluThenika na osnovu Zakona o zaradama
dr2avnih sluthenika i namjegtenika.
Rashodi za materijal i usluge planirani su u iznosu ad 0,44 mil. E, od eega je iznos od 0,40 mil. E planiran za
konsultantske usluge, projekte i studije iz oega óe se finansirati sljedeOe aktivnosti: realizacija aktivnosti definisanih
osnivaekim aktima „Procon-a" I planiranim godi g njim programom rada DOO „Procon" u skladu sa Ugovorom o pru2anju



usluga koji se zakljueuje izmedu Ministarstva odr2ivog razvoja i turizma i DOO „Procon", realizaciju projekta „Centar za
odr2ivi razvoj" odr2avanje skladi gta radioaktivnog otpada; podrtka Nacionalnom savjetu za odr2ivi razvoj; projekat
"Oeistimo Cmu Goru", implementacija Strategije o za gtiti od jonizujuaeg zraeenja, radijacionoj sigumosti i upravljanju
radioaktivnim otpadom; kao i za stavljanje pod za gtitu novih zagtioenih podrueja, ispunjavanje obaveza no polju EU
integracija za poglavlje 27, sporazum o saradnji sa Univerzitetom Crne Gore, izradu Plana kvaliteta vazduha, realizacija
Projekta „Mapiranje radona i unamjedenje nacionalnog sistema zagtite od radona, razvoj pilot inicijativa odrlivog razvoja
u okviru implementacije Nacionalne strategije oddivog razvoja Cite Gore (NSOR CG) 2015-2020 i Nacionalne strategije
integralnog upravljanja obalnim podruejem (NS MOP), Studija institucionalnog jaeanja inspekcijskog nadzora za oblast
komunalnihdjelatnosti i sufinansiranje nauenoistra2ivaekih projekata.
Subvencije su planirane u iznosu od 0,50 mil. E i odnose se no subvencije JP za Nacionalne Parkove Cite Gore. Osim
sredstava koja se opredjeljuju iz bucl2eta JP za Nacionalne Parkove za realizaciju aktivnosti koristi sopstvena sredstva
koja ostvaruje od vrgenja djelatnosti.
Ostah izdaci u iznosu od 0,03 mil. E planirani su za obaveze plaoanja elanarine za elanstvo u medunarodnim
asocijacijama, odnosno plaaanje obaveza prema Medunarodnoj agenciji za atomsku energiju, a iznos od 0.01 mil. E se
odnosi obezbjedivanje sredstava za kontribuciju za projekat „Izrada radonske mape".
PROGRAM 3. DIREKCIJA JAVNIH RADOVA
Bruto zarade i ostala liana primanja planirani su u iznosu od 0,33 mil. E za 30 zaposlenih na osnovu Zakona o zaradama
drlavnih sluThenika i namjegtenika.
Rashodi za materijal i usluge planirani su u iznosu od 0,09 mil. E. Ovi izdaci obuhvataju rashode za administrativni
materijal zbog visokog tro gka imajuai u vidu naredni investicioni ciklus; rashode za energiju i gorivo, sluiena putovanja iz
razloga terenskog rada na teritoriji eitave Cite Gore i pratenje tehnolotkih dostignuoa I dostignuoa u gradevinarstvu, kao i
usavrgavanje zaposlenih; rashode za reprezentaciju i komunikacione usluge i usluge struonog usavrtavanja zaposlenih gto
podrazumjeva pradenje seminara u zemlji i inostranstvu.
Rashodi za usluge planirane u iznosu od 0,05 mil. E i odnose se na konsultantske usluge, projekte i studije koje su valne
prateee aktivnosti a odnose se na anga2ovanje preduzeea i pojedinaca koji uoestvuju u izradi studija i prethodnih
istra2ivaekih radova, revizijama projektne dokumentacije kao i vodenje struenog nadzora nad izvodenjem radova.
Ostali izdaci planirani su za izradu i odr2avanje softvera, osiguranje zaposlenih i komunalne naknade.
Kapitalni izdaci se u tekueem budietu ove potro gaeke jedinice odnose se na izdatke za raeunarsku opremu dok su ostali
rashodi koji se podrazumijevaju pod kapitalnim izdacima planirani u okviru kapitalnog buclZeta Direkcije javnih radova.
PROGRAM 4. UFtEDENJE PROSTORA, GRADEVINARSTVO I STAMBENI RAZVOJ
Bruto zarade i doprinosi na teret poslodavca planirani su u iznosu ad 0,48 mil. E za 41 sluThenika no osnovu Zakona o
zaradama drlavnih slulbenika i namjegtenika.
Rashodi za materijal i usluge planirani su u iznosu ad 1,63 mil. E, od eega se iznos od 1,57 mil. E koristi za finansiranje
konsultantskih usluga, studija i projekata i to:
-195.574,50E iz opttih prihoda bud2eta planirano je za kofinansiranje za „Projekat Katastra" (Lamp), a izvrtavaae se u
visini neophonoj za implementaciju navedenog projekta u skladu saelanom 7 Predloga Zakona o bucrletu Cite Gore za
2015. godinu;
-ostali dio sredstava je planiran za zavr g etak dono g enja prostomih planova poeetih u prethodnom periodu, donogenje
novih prostomih planova, trogkove javnih rasprava i promocija u vezi sa izradom dono genja planskih dokumenata,
organizaciju radionica participativnog pristupa, trotkove organizacije javnih urbanistieko-arhitektonskih konkursa,
tehnieke specifikacije za razlieite vidove gradevinskih radova, usvajanje eurokodova, rad Komisija za ocjenu ispunjenosti
uslova o priznavanju inostranih isprava. Ostale usluge se odnose na komunikacionu medijsku kampanju u cilju
informisanja javnosti o pravima i obavezama prilikom sprovodenja Zakona o legalizaciji neformalnih objekata i izradu 3D
ortofoto snimka.
Kamate su planirane u iznosu od 0,02 mil. E i odnose se no subvenciju kamatne stope za zaposlene ministarstva koji su
rijeuli stambeno pitanje.
Transferi Institucijama, pojedincima, nevladinom i javnom sektoru planirani su u iznosu ad 0,03 mil. E za potrebe
transfera sredstava opttinama za poslove prostornog planiranja.
PROGRAM 5. ADMINISTRACIJA
Bruto zarade i ostala Herta primanja planirani su u iznosu ad 0,43 mil. E za 35 sluThenika na osnovu Zakona o zaradama
drlavnih slubenika i namjegtenika.
Ostala liena primanja obuhvataju nalcnade za stanovanje i odvojen 2ivot, kao i ostale naknade u iznosu od 0,07 mil. E za
isplatu nalcnada elanovima radnih grupa u skladu sa Odlukom o kriterijumima za utvrdivanju visine nalcnade za rad elana
radnog tijela iii drugog oblika rada.
Rashodi za materijal i usluge planirani su u iznosu od 0,17 mil. E i odnose se no rashode za administrativni materijal,
rashode za energiju i gorivo, sluThena putovanja, reprezentaciju, komunikacione usluge, kao I usluge koje se odnose no



finansiranje kampanje i istralivanje javnog mnjenja, izrada (produkcija), gtampa i distribucija promotivnog materijala o
tekuaim i planiranim poslovima koje áe ministarstvo sprovesti tokom 2015. godine, implementaciju Plana aktivnosti za
postizanje rodne ravnopravnosti, izradu brogura i sprovodenje kampanje za Komunikacionu strategiju ochlivog razvoja.
Ostali izdaci planirani su u iznosu od 0,05 mil. E za izdatke pa osnovu isplate ugovora o djelu, osiguranje zaposlenih i
komunalne naknade.
PROGRAM 6. MEDUNARODNE AKTIVNOSTI
Bruto zarade i doprinosi na teret poslodavca planirani su u iznosu od 0,08 mil. E za 7 sluZbenika na osnovu Zakona o
zaradama drZavnih sluZbenika i namjegtenika.
Rashodi za materijal i usluge planirani su u iznosu od 0,07 mil. E, od eega je dio sredstava predviden za rashode za
administrativni materijal, rashode za sluZbena putovanja zbog obaveza koje proistiou iz procesa pridruZivanja EU,
bilateralnu saradnju sa drugim zemljama i medunarodnim organizacijama, kao i sredstva za usluge iz kojih óe se
fmansirati nastavak aktivnosti na projektima od posebne vainosti i organizacija sajamskih nastupa u zemlji i inostranstvu
(MIPIM - Kan i Expo Real - Minhen, FREI) i Strategiju informisanja javnosti o pristupanju Cite Gore EU 2014-2018.

*************************

41504- AGENCIJA ZA ZA§TITU iIVOTNE SREDINE
Predvidena budZetska sredstva za 2015. godinu planirana su u iznosu od 1,22 mil. €1 iskazana su kroz:
PROGRAM 1. MONITORING, ANALIZA I IZVJEATAVANJE 0 iIVOTNOJ SREDINI
Bruto zarade i ostala liena primanja planirani su u iznosu od 0,85 mil. E za 83 zaposlenih a obraeunate su na osnovu
Zakona o zaradama drZavnih sluThenika i namje gtenika. Sredstva za ostale naknade planirana su za naknade elanovima
Komisije za procjenu uticaja na Zivotnu sredinu u skladu sa Zakonom o procjeni uticaja na Zivotnu sredinuu skladu sa
Zakonom o procjeni uticaja na Zivotnu sredinu.
Rashodi za materijal iusluge planirani su u iznosu od 0,38 mil. E i odnose se na trogkove administrativnog materijala,
trogkove za energiju i gorivo, sluThena putovanja reprezentacijui komunikacione usluge.
Sredstva u iznosu od 0,24 mil. E planirana su u cilju odrZavanja mrela stanica kao i izrade programa monitoringa Zivotne
sredine za 2015. godinu koji obuhvata: Program kontrole kvaliteta vazduha, Program monitoringa stanja ekosistema
priobalnog mora Crne Gore, Program monitoringa radioaktivnosti-jonizuju6a zraeenja, Program monitoringa opasnih i
gtetnih materija u zemlji gtu i Program monitoringa buke u livotnoj sredini.
Ostali izdaci u iznosu od 0,04 mil. E odnose se na izdatke pa osnovu isplate ugovora o djelu, izradu i othlavanje softvera,
osiguranje i kontribucije za elanstvo u domaeim i medunarodnim organizacijama, izdatke pa osnovu tro gkova sudskih
postupaka, trogkova osiguranja zaposlenih, kao i komunalne naknade, takse i ostalo.
Kapitalni izdaci planirani u iznosu ad 0,01 mil. €1 odnose se no izdatke za kancelarijsku opremu za potrebe zaposlenih.

*************************

41509- NACIONALNA TURISTICKA ORGANIZACIJA CRNE GORE
Predvidena budletska sredstva za 2015. godinu u iznosu od 1,26 mil. E iskazana su kroz:
PROGRAM 1. PROMOCIJA I UTICAJ NA TURISTICKI PROIZVOD
Bruto zarade i ostala Ilona primanjaplanirani su u iznosu od 0,23 mil. E za 22 zaposlenih.
Rashodi za materijal i usluge planirani su u iznosu ad 0,96 mil. E i finansimee se iz op gtih inamjenskih prihoda koje
Nacionalna turistieka organizacija Crne Gore, shodno Zakonu o turistiekim organizacijama, ostvaruje po osnovu
naplaeene boravi gne i turistieke takse i turistiekog doprinosa. Navedeni iznos sredstava rasporeduje se na trogkove
administrativnog materijala, rahoda za energiju i gorivo, sluZbena putovanja, reprezantaciju i komunikacione usluge.
Najveoi iznos sredstava planiran je na poziciji ostale usluge iz koje de se finansirati organizacijai prisustvo sajamskim
nastupima u zemlji i inostranstvu; trogkovi gtampanja promotivnog materijala, saradnja sa turoperaterima i institucijama iz
oblasti turizma, tro g kovi webportal-a i Call Centra, saradnja sa avio-kompanijom Air Berlin i Ryanair Limited.
Renta je planirana u iznosu od 0,06 mil. E i odnosi se na zakup poslovnih prostorija, zakup magacinskog i parking
prostora.

*************************

41510- ZAVOD ZA HIDROMETEOROLOGIJU I SEIZMOLOGIJU
Predvidena bud2etska sredstva za 2015. godinu planirana su u iznosu od 1,47 mil. E iskazana su kroz dva programa:
PROGRAM 1 HIDROMETEOROLOgKI ZAVOD



Bruto zarade i doprinosi na teret poslodavca planirani su u iznosu od 0,87 mil. za 110 zaposlenih, a obraounate su na
osnovu Zakona o zaradama drtavnih slutbenika i namjegtenika.
Rashodi za materijal i usluge planirani su u iznosu od 0,17 mil. i koristite se za laboratorijski materijal, slutbena
putovanja zbog prakenja stanja vremena, voda, vazduha, tla; kontrolu i ocjenu kvaliteta povr g inskih voda, padavina,
vazduhai tla; osmatranje i mjerenje meteorolo gkih, hidrologkih, ekologkih i agrometeorologkih parametara koji
podrazumijevaju kontinuirano angalovanje ekipa na terenu, rashode za energiju, rashode za komunikacione i bankarske
usluge, advokatske, notarske i pravne usluge, konsultantske usluge koje se odnose na honorare osmatraea u mreti
padavinskih, hidrolo gkih i klimatolo gkih stanica, i usluge struenog usavr gavanja zaposlenih.
Rashodi za tekuoe odrtavanje u iznosu od 0,02 mil. odnose se na remont i dokovanje broda koje je obavezno svake druge
godine, odrlavanje Camca, odrtavanje automatskih i meteorolo gkih i hidrolo gkih stanica i tekuoe odrtavanje gradevinslcih
objekata.
Ostali izdaci planirani u imosu od 0,07 mil. i odnose se na izdatke po osnovu isplate ugovora o djelu, kao i kontribucije za
Clanstvo u svjetskim i evropskim metereologkim organizacijama i organizacijama i uoegoe zavoda u realizaciji projekata
koji se finansiraju iz pretpristupnih fondova Evropske unije.
Kapitalni izdaci su planirani u iznosu od 0,10 mil. i odnose se na izdatke za opremu za potrebe meteorolo gke slutbe i
izdatke za investiciono odrlavanje kao i za rekonstrukciju krova poslovne zgrade u Podgorici.
PROGRAM 2. SEIZMOLO§KI ZAVOD
Bruto zarode planirane su u iznosu od 0,08 mil. E za 9 slutbenika Cue su zarade obraeunate na osnovu Zakona o zaradama
drtavnih slutbenika i namjegtenika.
Rashodi za materijali usluge planirani su u iznosu od 0,03 mil. i odnose se na rashode za administrativni materijal, gorivo,
slutbena putovanja, reprezentaciju i komunikacione usluge, usluge struenog usavr gavanja i °stale usluge.
Ostali izdaci u iznosu od 0,04 mil. planirani su za odrtavanje softvera, osiguranje i ostale izdatke koji se odnose no prenos
seizmi&ih signala sa mrele stanica Crne Gore.
Kapitalni izdaci su predvideni u iznosu od 0,02 mil. E i koristioe se za rekonstrukciju dijela objekta i dio dvori gne ograde
Zavoda, izdatke za opremu i investiciono odrtavanje.
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Predlog zakona o budietu Crne Gore za 2015. godinu- PotroSaeke iedinice
eije predloge budietskih sredstava razmatra Odbor za ljudska prava i

slobode u diielu svoie nadleinosti
(zainteresovano radno tiielo)

Uporedni podaci za Predlog zakona o budktu Cme Gore za 2012., Predlog zakona o
budktu Cme Gore za 2013. godinu, Predlog zakona o budletu Cme Gore za 2014. godinu i
Predlog zakona o budktu Crne Gore za 2015. godinu dati su u sledeeoj tabeli:

Budiet PREDLOG PREDLOG ZA PREDLOG ZA PREDLOG ZA UoUna
Crne Gore ZA 2012. 2013. GODINU 2014. GODINU 2015. GODINU promjena

GODINU Iznos u E Iznos u E Iznos u E (poredenje
Iznos u E Predloga za

2015-
Predloga za
2014.godina)

IZVORNI 1.161.800.821 1.210.074.101,6 1.258.056.399,4 1.329.179.261,6 +71.122.862,
PRIHODI ,00 0 4 5 21

Porezi i
doprinosi

1.084.648.259
,68 1.135.504.908,4

1.185.652.075,0
7

1.250.164.792,3
2

+64.512.717,
25

1
Ostali 77.152.561,32 72.404.324,37 79.014.469,33 +6.610.144,9
prihodi 74.569.193,19 6

IZDACI 1.257.116.536 1.252.724.789,7 1.327.605.069,8 1.564.968.816,0 +237.363.746
,99 4 1 4 ,23
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Tekuda
budietska
potranja

1.191.477.536
,99

1.182.539.789,7
4

1.237.334.569,8
1

1.280.821.739,0
4

+43.487.169,
23

ICapitalni
buffet CG

65.639.000,00 70.185.000,00 90.270.500,00 284.147.077,00 +193.876.577

SUFICIT/ 95.315.715,99 - 42.650.688,14 -69.548.670,37 -235.789.554,39 -
DEFICIT 166.240.884,0

2

OTPLATA 118.677.132,0 125.836.986,92 171.426.905,49 398.292.084,37 +226.865.178
DUGA 0 ,88

Otplata
glavnice
rezidentima

23.800.000,00 23.449.435,70 30.008.345,27 46.710.121,92 +16.701.776,
65

Otplata 62.700.000,00 62.375.256,74 108.080.400,25 317.770.882,45 +209.690.482
glavnice
nerezidenti
ma

,20

Otplata
obaveza iz
prethodnog
perioda

32.177.132,00 40.012.294,48 33.338.159,97 33.811.080,00 +472.920,03

NEDOSTA 213.992.847,9 -168.487.675,06 -240.975.575,86 -634.081.638,76 -
RICA 9 393.106.062,9
SREDSTV 0
A

FINANSIR 213.992.847,9 168.487.675,06 240.975.575,86 634.081.638,76 +393.106.062
ANJE 9 ,90
Pozajmice i 205.992.847,9 158.487.675,06 227.975.575,86 634.081.638,76 +406.106.062
krediti iz
inostranih
izvora

9 ,90

*****
1. Predlog Zakona o budietu Crne Gore za 2015. godinu sa predlogom da se razmotre

sledeee budietske potrotaeke jedinice (zainteresovano radno tijelo):

(1) Zattitnik ljudskih prava i sloboda — elan 53 stay 3 Zakona o zattitniku/ci ljudskih
prava i sloboda Crne Gore („Sluibeni list CG", br. 42/11 132/14), (str.178 -50201),

(2) Ministarstvo za ljudska i manjinska prava u okviru Programa: Administracija,
Ostvarivanje ljudskih prava, Ostvarivanje rodne ravnopravnosti, Unapredenje
poloiaja RAE populacije, Evropske integracije i ostvarivanje manjinskih prava, (str.
159- 41401),

(3) Ministarstvo rada i socijalnog staranja u okviru Programa: Zavod za socijalnu i
djeCiju zaMitu str. 170- 41601),
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(4)Agencija za zantitu litnih podataka i slobodan pristup informacijama (str. 186-
51001)

(5) Fond za zaititu i ostvarivanje manjinskih prava (str. 161 - 41402),

(6)Centar za oeuvanje i razvoj kulture manjina Crne Gore (str. 162- 41405), i

(7)Nacionalni savjeti (str. 163 - 41406)

****

IZVODI IZ PREDLOGA ZAKONA 0 BUDiETU CRNE GORE
ZA 2015. GODINU

502 — Zagtitnik liudskih Drava i sloboda

50201 — Zatitnik ljudskih prava i sloboda

Predvidena buclletska sredstva za 2015. godinu u iznosu od 0,53 mil. E iskazana su lcroz jedan
program.

Program I. Zagtita ljudskih prava i sloboda
Bruto zarade i doprinosi na teret poslodavca planirane su u iznosu od 0,43 mil. E. Sredstva su
planirana u skladu sa Zakonom o zaStitnikuki ljudskih prava i sloboda Crne Gore ("St. list CG",
br. 42/11) i Zakona o zaradama drlavnih sluThenika i namjeStenika. U okviru ovog programa
planirana su sredstva za 32 zaposlenog.
Ostala !Rim primanja planirana su u iznosu od 0,02 mil. E. Sredstva su planirana na izdatku
Ostale naknade i odnose se na naknade 61anovima radnih grupa, koje se obraeunavaju u skladu sa
Odlukom o kriterijumima za utvrdivanje visine naknade za rad elana radnog tima iti drugog
oblika rada.
Rashodi za materijal planirani su u iznosu od 0,01 mil. E. Planirana sredstva u okviru ovog
izdatka odnose se na administrativni materijal (kancelarijski materijal, sitan inventar, sredstva
higijene, rezervne djelove), materijal za posebne namjene i rashode za gorivo.
Rashodi za usluge planirani su u iznosu od 0,05 mil. E.
Planirana sredstva u okviru ovog izdatka odnose se na sluThena putovanja, reprezentaciju,
komunikacione usluge, bankarske usluge i negativne kursne razlike; usluge struo'nog
usavrSavanja i ostale usluge.
Slulbena putovanja planirana su u iznosu od 0,02 mil. E i namijenjena su prevashodno za
terenski rad zaposlenih u instituciji, kao i za saradnju sa medunarodnim organizacijama i
tijelima. Komunikacione usluge planirane su za rashode fiksne i mobilne telefonije u iznosu od
0,02 mil. E. Ostale usluge planirane su u iznosu od 0,02 mil. E za usluge Stampanja i prevodenja
dokumenata i izvjeStaja; za izradu upitnika i izradu propagandnog materijala.
Ostali izdaci planirani su u iznosu od 0,01 mil. E i odnose se na izradu i odriavanje softvera,
osiguranje, kontribucije za elanstvo u domadim i medunarodnim organizacijama i ostalo.
Sredstva na ovom programu planirana su i za izdatke za opremu.
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UOtENO:  Uveeanje budietskih sredstava u Predlogu zakona o budietu za 2015. godinu u
odnosu na Budiet za 2014. godinu se u najveeoj mjeri odnosi se na bruto zarade i
doprinose na teret poslodavaca (427.249,99 E u Predlogu zakona o budietu za 2015. godinu
u odnosu na 412.095,64 E u Zakonu o budietu za 2014. godinu).

414 - Ministarstvo za liudska i man iinska prava

41401 — Ministarstvo za ljudska i manjinska prava
Predvidena budietska sredstva za 2015. godinu u iznosu od 0,87 mil. E iskazana su kroz gest
programa:

Program 1. Administracija
Bruto zarade planirane su u iznosu od 0,09 mil. E. Sredstva su planirana u skladu sa Zakonom o
zaradama ddavnih sluThenika i namje gtenika. U okviru ovog programa planirana su sredstva za
bruto zarade za 9 zaposlenih.
Ostala Una primanja planirana su u iznosu od 0,01 mil. E. Sredstva su planirana za isplatu
naknada za stanovanje i odvojen 2i yot i ostalih naknada, u skladu sa Odlukom o kriterijumima za
utvrdivanje visine naknade za rad elana radnog tijela iii drugog oblika rada.
Rashodi za materijal planirani su u iznosu od 0,01 mil. E. Sredstva su planirana za nabavku
kancelarijskog materijala i sitnog inventara, rezervnih djelova za sluThena vozila, publikacija,
easopisa i glasila i za rashode za gorivo.
Rashodi za usluge planirani su u iznosu od 0,02 mil. E. Sredstva su planirana za: slulbena
putovanja, reprezentaciju, komunikacione usluge, bankarske usluge i negativne kursne razlike,
advokatske, notarske i pravne usluge, konsultantske usluge, usluge struenog usavr gavanja i ostale
usluge.
Sredstva na ovom programu planirana su i za tekuoe odr2avanje opreme, osiguranje zaposlenih i
sluibenih vozila kao i za izdatke za opremu.
Program 2. Ostvarivanje ljudskih prava
Bruto zarade planirane su u iznosu od 0,06 mil. E, za 6 zaposlenih.
Rashodi za usluge planirani su u iznosu od 0,05 mil. E. i najvedim dijelom se odnose na
konsultantske usluge, projekte i studije u iznosu od 0,02 mil. E i ostale usluge (usluge
prevodenja, gtampanja i umno2avanja, medijske usluge i promotivne aktivnosti) u iznosu od
0,02 mil. E.
Transferi institucijama, pojedincima, nevladinom i javnom sektoru su planirani u iznosu od
0,20 mil. E. imajuei u vidu zakonsku nadleinost ministarstva u pogledu za gtite i oeuvanja
vjerskih zajednica.
Program 3: Ostvarivanje rodne ravnopravnosti
Bruto zarade planirane su u iznosu od 0,03 mil. E. Sredstva su planirana u skladu sa Zakonom o
zaradama ddavnih sluThenika i namje gtenika. U okviru ovog programa planirana su sredstva za
bruto zarade za 3 zaposlena.
Rashodi za usluge planirani su u iznosu od 0,02 mil. E. Najvdi dio sredstava u okviru ove grupe
izdataka planiran je na izdatku Konsultantske usluge, projekti i studije u iznosu od 0,01 mil. i
na Ostalim uslugama u iznosu od 0,01 mil. E.
Program 4. Unapredenje polcaaja RAE populacije

4



Bruto zarade planirane su u iznosu od 0,01 mil. E. Sredstva su planirana u skladu sa Zakonom o
zaradama dilavnih sluThenika i namjegtenika. U okviru ovog programa planirana su sredstva za
bruto zarade za 1 zaposlenog.
Rashodi za usluge planirani su u iznosu od 0,15 mil. E. Najve6i dio sredstava u okviru ove grupe
izdataka planiran je na izdatku Konsultantske usluge, projekti i studije u najveeem dijelu za
implementaciju Strategije za pobolj ganje polaaja Roma i Egipeana 2012 —2016.
Kontribucije za elanstvo u domaeim i medunarodnim organizacijama planirane su u iznosu
od 0,02 mil. E. Sredstva su planirana za kontribuciju Multidonatorskom fondu koji slu2i za
podrgku projektu Dekada inkluzije Roma 2005 —2015.
Program 6. Evropske integracije i ostvarivanje manjinskih prava
Bruto zarade planirane su u iznosu od 0,05 mil. E. Sredstva su planirana u skladu sa Zakonom o
zaradama drlavnih sluThenika i namje gtenika. U okviru ovog programa planirana su sredstva za
bruto zarade za 4 zaposlenih.
Rashodi za usluge planirani su u iznosu od 0,11 mil. E. Najznaeajniji dio ovih sredstava planiran
je na izdatku Konsultantske usluge, projekti i studije i to u iznosu od 0,10 mil. E. Sredstva su
planirana za: sprovodenje elektorskih skup gtina za izbore Savjeta manjina, realizaciju strategije
manjinske politike, obiljelavanje nacionalnih praznika manjina u Crnoj Gori, odr±avanje
seminara i okruglih stolova, posjeta i odr2avanje veza sa iseljenicima, saradnju sa matienim
dr2avama pripadnika nacionalnih i etniekih grupa u Crnoj Gori i dr.
Sredstva na ovom programu planirana su i za ostala liOna primanja i rashode za materijal.

UOtENO: Uveeanje budietskih sredstava u Predlogu zakona o budietu za 2015. godinu u
odnosu na Budiet za 2014. godinu se u najveeoj mjeri odnosi na Program:Ostvarivanje
ljudskih prava i sloboda. (312.950,02 € u Predlogu zakona o budietu za 2015. godinu u
odnosu na 295.638,42 € u Zakonu o budietu za 2014. godinu)

416— Ministarstvo rada i sociialnoa starania

41601 — Ministarstvo rada i socijalnog staranja

Predvidena bucftetska sredstva za 2015. godinu u iznosu od 70,51 mil. E iskazana su kroz gest
programa.

Program 1. Uprava za zbrinjavanje izbjeglica
Bruto zarade su planirane u iznosu od 0,08 mil. E za 9 zaposlenih na osnovu Zakona o
zaradama dflavnih sluThenika i namjegtenika.
Rashodi za materijal i usluge planirani su u iznosu od 0,04 mil.
Najve6i dio planiranih sredstava odnosi se na administrativni materijal, slObena putovanja,
energiju i ostale usluge.
Dio planiranih sredstava za sluibena putovanja odnosi se na aktivnosti oko povratka raseljenih
lica na Kosovo, meciunarodne konferencije koje se tieu pitanja povratka i azila, kao i obilazak
kolektivnih centara po Crnoj Gori.
Rashodi za energiju odnose se na tro gkove elektriene energije zakupljenog prostora i poveaane
potrebe za putovanjima radi posjete centrima gdje borave raseljena lica.
Preostali iznos sredstava odnosi se na rashode za komunikacione usluge, konsultantske usluge,
advokatske usluge i usluge struenog usavrgavanja.
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Renta je planirana u iznosu od 0,03 mil. E za zakup u objektu Crvenog krsta i za zakup parking
prostora.
Transferi institucijama, pojedincima, nevladinom i javnom sektoru su planirani u iznosu od
0,03 mil. E za jednolcratne pomoei izbjeglim i raseljenim licima, kao i pomoo udrulenjima i
nevladinom sektoru koji se have pitanjem izbjeglica.
Program 2. Centar za azil
Bruto zarade su planirane u iznosu od 0,21 mil. E za 35 zaposlenih na osnovu Zakona o
zaradama drlavnih slulbenika i namjegtenika.
Rashodi za materijal i usluge planirani su u iznosu od 0,17 mil. E.
Najvai dio sredstava iz eve grupe rashoda u iznosu od 0,12 mil. E odnosi se na materijal za
posebne namjene koji obuhvataju tro gkove materijala za proizvodnju i usluge kojeg u najveaoj
mjeri eini hrana za azilante. Preostala sredstva odnose se na rashode za energiju, rashode za
gorivo, administrativni materijal, komunikacione usluge i si.
Rashodi za tekuee odriavanje planirani su u iznosu od 0,03 mil. E i odnose se na odrlavanje
objekta i opreme koja obuhvata odriavanje kotlarnica, aparata u restoranu, vegeraja, ambulante i
sl.
Ostali izdaci planirani su u iznosu od 0,11 mil. C. Najvedi dio sredstava iz ove grupe rashoda u
iznosu od 0.10 mil. E odnosi se na izdatke po osnovu isplate ugovora o djelu za fizieko i tehnieko
obezbjedenje imovine i lica.
Program 3. Centri za socijalni rad
Bruto zarade su planirane u iznosu od 6,35 mil. E u skladu sa Granskim kolektivnim ugovorom
o izmjenama i dopunama Granskog kolektivnog ugovora za zdravstvenu i socijalnu djelatnost
(„Sl. list CG", broj 46/08) i odnose se na 681 zaposlenih.
Rashodi za materijal planirani su u iznosu od 0,16 mil. E i obuhvataju administrativni materijal,
rashode za energiju i rashode za gorivo neophodne za obavljanje redovne djelatnosti 10 centara
za socijalni tad, koji sa svojim sluthama obuhvataju 21 op gtinu. Ustanove socijalne i djeoje
zagtite JU Zavod "Komanski most", JU Djeeji dom "Mladost-Bijela", JU Dom starih "Grabovac-
Risan", JU Dom starih"Bijelo Polje" i JU Centar za djecu i mlade "Ljubovid" veliki su potrogaei
goriva i maziva, jet priroda njihove djelatnosti zahtjeva neprekidni tad i delurstva.
Rashodi za usluge planirani su u iznosu od 0,04 mil. E i odnose se na sluthena putovanja,
komunikacione usluge, bankarske usluge, advokatske i notarske usluge, konsultantske usluge i
ostale usluge neophodne za tad 10 centara za socijalni rad i pet ustanova.
Ostali izdaci su planirani u iznosu od 0,10 mil. od Oega se sredstva u iznosu od 0,07 mil. E
odnose se na potrognju vode, odvoz smeth i druge komunalne tro gkove u ustanovama socijalne i
djeeje zagtite.
Program 4. Zavod za socijalnu i djeelju zaititu
Na ovom programu planirana su sredstva u iznosu od 0.16 mil. E za poeetak rada Zavoda za
socijalnu i djeeiju zagtitu.
Program 5. Socijalna, borOka i invalidska zagtita
Rashodi za usluge planirani su u iznosu od 0,36 mil. E od eega se najveei dio odnosi se na
realizaciju Projekta "Revizija radnih mjesta na kojima se stal osiguranja raeuna sa uveeanim
trajanjem".
Prava iz oblasti socijalne za§tite planirana su u iznosu od 60,20 mil. E.
Pravo na dodatak za djecu je osnovno pravo iz djeeije za gtite koje mole ostvariti dijete: korisnik
materijalnog obezbjedenja; korisnik dodatka za njegu i pomod; korisnik lithe invalidnine bez
roditeljskog staranja; eiji je roditelj, usvojilac, staralac, hranitelj, odnosno lice kome je dijete
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povjereno na njegu, vaspitanje i obrazovanje kao korisnik materijalnog obezbjecienja zasnovao
radni odnos na osnovu sporazuma o aktivnom prevazilakenju nepovoljne socijalne situacije. Ovo
pravo u junu 2014. godine koristilo je 10.327 porodica sa 19.931 djece. Sredstva za 2015. godinu
planirana su u iznosu od 5,10 mil. E.
Boraeko-invalidska za gtita regulisana je Zakonom o boraekoj i invalidskoj za gtiti ("Sl.list RCG",
broj 69/03 i " SI. list RCG", broj 21/08), a obuhvata za gtitu boraca, porodica palih boraca, ratnih
vojnih invalida i mirnodopskih vojnih invalida, civilnih invalida i elanova porodica umrlih
boraca, vojnih invalida i civilnih invalida rata. Zakonom je utvrdeno da se mjeseena noveana
primanja uskladuju polugodi gnje (1. januar i 1. jul tekuee godine) sa kretanjima trogkova kivota i
prosjeene zarade zaposlenih na teritoriji Crne Gore na osnovu statistiekih podataka za prethodno
polugodi gte, u procentu koji predstavlja zbir polovine procenta rasta odnosno pada trogkova
kivota i polovine procenta rasta, odnosno pada zarada. Sredstva planirana na ovom izdatku
iznose 8,30 mil. E.
Materijalno obezbjedenje porodice je osnovno pravo iz socijalne zagtite koje moke ostvariti
pojedinac, odnosno porodica, ako je pojedinac, odnosno élan porodice:
1)nesposoban za rad;
2) sposoban za rad, pod uslovom da je: trudnica; samohrani roditelj; roditelj koji izdrkava dijete,
odnosno roditelj koji vr g i produkeno roditeljsko pravo, u skladu sa zakonom kojim se ureduju
porodieni odnosi; lice koje je zavr gilo gkolovanje po obrazovnom programu sa prilagodenim
izvodenjem i dodatnom struenom pomoei iii posebnom obrazovnom programu; lice poslije
navrgene 18 godine kivota, ako je na redovnom gkolovanju u srednjoj gkoli, do kraja roka
propisanog za to gkolovanje; dijete bez roditeljskog staranja, odnosno lice, koje je bib o dijete bez
roditeljskog staranja, do zasnivanja radnog odnosa na vrijeme duke od'gest mjeseci. Ovo pravo
koristilo je u junu 2014. godine 14.060 porodica sa 41.583 elanova.
Sredstva planirana za 2014. godinu iznose 16,90 mil. E.
Porodiljska odsustva-Refundacija naknade zarade i naknada zarade za porodiljsko, odnosno
roditeljsko odsustvo obuhvata i opremu za novorodeno dijete i naknadu porodiljama po osnovu
evidencije Zavoda za zapogljavanje.
Clanom 50 Zakona propisano je da poslodavac ima pravo na refundaciju sredstava po osnovu
isplate naknade zarade zaposlenom za porodiljsko, odnosno roditeljsko odsustvo.
Clanom 51 propisana su visina sredstava koja se refundiraju poslodavcu, za zaposlenog koji je
prije ostvarivanja ovog prava bio u radnom odnosu:
I) najmanje 12 mjeseci neprekidno, je prosjeena zarada zaposlenog za 12 mjeseci koji prethode
mjesecu ostvarivanja prava na porodiljsko, odnosno roditeljsko odsustvo;
2) od gest do 12 mjeseci neprekidno, je 70% od prosjeene zarade zaposlenog za vrijeme rada koji
je prethodio mjesecu ostvarivanja prava na porodiljsko, odnosno roditeljsko odsustvo;
3) od tri do gest mjeseci neprekidno, je 50% od prosjeane zarade zaposlenog za vrijeme rada koji
je prethodio mjesecu ostvarivanja prava na porodiljsko, odnosno rodireljsko odsustvo;
4) do tri mjeseca je 30% od prosjeene zarade zaposlenog za vrijeme rada koji je predhodio
ostvarivanju prava na porodiljsko,odnosno roditeljsko odsustvo.
Visina sredstva iz staval taeka 1 ovog olana moke se utvrditi najvi ge do iznosa dvije prosjeone
zarade zaposlenog u drkavi u prethodnoj godini,prema podacima organa uprave nadleknog za
poslove statistike.
Visina sredstva iz stava 1 WO. 2),3) i 4) ovog elana moke se utvrditi najvi ge do iznosa jedne
prosjeene zarade zaposl.:nog u drkavi u prethodnoj godini, prema podacima organa uprave
nadleinog za poslove statistike.
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Ovo pravo koristilo je u junu 2014. godine 6.112 lica. Sredstva za 2015. godinu planirana su u
iznosu od 16,40 mil. E.
Pravo na tudu njegu i pomod mo2e ostvariti: lice kome je zbog tjelesnih, mentalnih ill senzornih
okeeenja iii promjena u zdravstvenom stanju neophodna njega i porn& da bi imalo obezbijeden
pristup zadovoljavanju potreba; korisnik lithe invalidnine. Ovo pravo je u junu 2014. godine
koristilo 8.902 lica. Pravo na lienu invalidninu ima lice sa te gkim invaliditetom iii drugim tegkim
trajnim promjenama u zdravstvenom stanju. Ovo pravo je u junu 2014. godine koristilo 1.872
lica. Sredstva za isplatu prava za tudu njegu i pomoe planirana za 2015. godinu iznose 9,7 mil. E.
Ishrana djece u pred gkolskim ustanovama - korisnici ovog prava su djeca korisnika materijalnog
obezbjeclenja porodice i djeca bez roditeljskog staranja. Sredstva planirana za 2015. godinu
iznose 0,60 mil. E.
Izdtlavanje gtidenika u domovima odnosi se na kidenike smje gtene u ustanovama u Cmoj Gori i
van Cme Gore i za gtioenike u porodienom smje gtaju. Ustanove obavljaju poslove iz oblasti
smjegtaja, zagtite i vaspitanja djece bez roditeljskog staranja, djece eiji je razvoj ometen
porodienim prilikama, djece sa poremethjem u pona ganju, djece sa tjelesnom, mentalnom i
senzornom ometenoku, poslove smje gtaja i zakite odraslih-invalidnih i starih lica, sportsko
relcreativne, kulturno-zabavne i zabavno-obrazovne aktivnosti. Broj korisnika porodienog
smjegtaja u junu 2014. godine iznosio je 398, a broj korisnika smje gtaja u ustanovi van Crne
Gore u junu 2014. godine iznosio je 76. Sredstva planirana za 2015. godinu iznose 3,20 mil. E.
Transferi institucijama, pojedincima, nevladinom i javnom sektoru su planirani u iznosu od
0,45 mil. E i odnose se na: transfere za jednokratne noveane pomooi porodicama iznos od 0,15
mil. E (jednokratne pomodi kao i nabavku udThenika za djecu korisnike materijalnog
obezbjedenja porodice);ostale transfere pojedincima iznos od 0,10 mil. E(za realizaciju programa
socijalne ukljueenosti u skladu sa Zakonom o profesionalnoj rehabilitaciji i zapo gljavanju lica sa
invaliditetom); transferi opgtinama iznos od 0,20 mil. E (za razvoj socijalnih usluga u skladu sa
elanom 156 Zakona o socijalnoj i djeeijoj zagtiti).
Program 6. Administracija
Bruto zarade su planirane u iznosu od 0,84 mil. E.
Sredstva su planirana u skladu sa Zakonom o zaradama chlavnih sluThenika i namje gtenika, za
83 zaposlena.
Ostala With primanja planirana su za naknade za stanovanje i odvojen 2ivot i ostale naknade u
skladu sa Odlukom o kriterijumima za utvrclivanje visine naknade za rad elana radnog tijela
drugog oblika rada ("Sl. list Cme Gore", br. 26/12 od 24.05.2012., 34/12 od 29.06.2012., 27/13
od 11.06.2013.).
Rashodi za materijal i usluge planirani su u iznosu od 0,84 mil. E.
Ova sredstva odnose se na rashode za materijal, gorivo, komunikacione usluge, konsultantske
usluge i ostale usluge.
Od ukupnog iznosa u okviru ove grupe izdataka najvthi dio sredstava se odnosi na trogkove
pogtanske provizije za isplatu prava iz socijalne i djeeije za gtite koja obuhvataju materijalno
obezbjeclenje porodice, djeeije dodatke, boraeku i invalidsku za gtitu, tudu njegu i porno&
Takode, sredstva su planirana za realizaciju Nacionalnog akcionog plana zapo g ljavanja za 2015.
godinu, Nacionalne strategije zapo gljavanja i razvoja ljudskih resursa. Strategije informisanja
javnosti o pristupanju CG EU i sl.
Renta je planirana u iznosu od 0,04 mil. E.
Planirana sredstva se odnose za zakup prostorija podruene jedinice Cetinje, avnik i
drugostepene komisije u Podgorici.
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Ostali izdaci planirani su u iznosu od 0,09 mil. E i odnose se na tro gkove osiguranja kao i na
kontribucije za elanstvo u domaaim i medunarodnim organizacijama.

UOtENO: Uoeeno je uveeanje budietskih sredstava u iznosu od 2.156.716,42 E u Predlogu
zakona o budietu za 2015. godinu u odnosu na Budiet za 2014. godinu. Budietska sredstva
predloiena za Zavod za socijalnu i djaiju zagtitu iznose 165.569,70 E, od eega je najvfgi
iznos sredstava predviden za bruto zarade i doprinose na teret poslodavca (92.143,70 E) i
Rashode za usluge (42.015,00 E).

510— Agenciia za zagtitu IKnih podataka i slobodan pristup informacllama

51001 — Agencija za za gtitu Iknih podataka i slobodan pristup informacijama

Predvidena bud2etska sredstva za 2015. godinu u iznosu od 0,43 mil. E iskazana su kroz jedan
program.
Program 1. Administracija
Bruto zarade planirane su u iznosu od 0,32 mil. E. Sredstva su planirana u skladu sa Pravilnikom
o zaradama, naknadama zarada i ostalim primanjima zaposlenih u Agenciji za zagtitu lienih
podataka i slobodan pristup informacijama. IJ okviru ovog programa planirana su sredstva za
bruto zarade za 18 zaposlenih i 3 elana Savjeta Agencije.
Ostala IKna primanja planirana su u iznosu od 0,01 mil. E. Sredstva su planirana za isplatu
ostalih naknada zaposlenima po osnovu rada u komisijama, radnim grupama i timovima.
Rashodi za materijal planirani su u iznosu od 0,02 mil. E. Sredstva su planirana za nabavku
kancelarijskog materijala i sitnog inventara, sredstava higijene i rezervnih djelova. U okviru ove
grupe izdataka planirana su i sredstva za gorivo.
Rashodi za usluge planirani su u iznosu od 0,04 mil. E. Sredstva su planirana za sluibena
putovanja, reprezentaciju, telefonske i po gtanske usluge, konsultantske usluge, usluge struenog
usavrgavanja zaposlenih, usluge prevodenja, gtampanja i umnolavanja, medijske i promotivne
aktivnosti, sprovodenje obuka odgovornih lica kod rukovalaca zbirki lienih podataka i dr.
Ostali izdaci planirani su u iznosu od 0,03 mil. E. Sredstva su opredijeljena za: isplatu ugovora o
djelu, izmirenje tro gkova po osnovu sudskih postupaka, izradu i odrlavanje softvera i osiguranje
zaposlenih.
Kapitalni izdaci planirani su u iznosu od 0,01 mil. E. Sredstva su planirana za nabavku
kompjuterske i kancelarijske opreme.

UOtENO: Uveeanje budietskih sredstava u Predlogu zakona o budietu za 2015. godinu it
odnosu na Budlet za 2014. godinu se u najveeoj mjeri odnosi na Bruto zarade i doprinose
na teret poslodavca (319.392,74 E u Predlogu zakona o budietu za 2015. godinu u odnosu
na 292.644,27 E u Zakonu o budietu za 2014. godinu).

41402— Fond za zagtitu i ostvarivanie man linskih prava

Predvidena bucrietska srecistva za 2015. godinu u iznosu od 1,02 mil. E iskazana su kroz jedan
program:
Program 1. Fond za za g titu i ostvarivanje manjinskih prava
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Ukupan iznos sredstava planiran je u skladu sa Odlukom o osnivanju Fonda za za gtitu i
ostvarivanje manjinskih prava ("Sl.list Crne Gore", br.64/11), u kojoj je elanom 2 propisano
sfiedeae: "Fond se finansira iz bud2eta Crne Gore i iz drugih sredstava. Buth'etom de se za
namjene iz stava 1 ovog elana opredijeliti najmanje 0,15% od ukupnih bud lietskih sredstava
umanjenih za budlet drZavnih fondova i kapitalni budZet", a ko za 2015. godinu iznosi
1,02 mil. E.
Bruto zarade planirane su u iznosu od 0,07 mil. E. Sredstva su planirana u skladu sa Zakonom o
zaradama drZavnih sluthenika i namjeStenika. U okviru ovog programa planirana su sredstva za
bruto zarade za 7 zaposlenih.
Ostala liena primanja planirana su u iznosu od 0,07 mil. E. Sredstva su planirana za isplatu
naknada za stanovanje i odvojen Zivot i ostalih naknada. Sredstva planirana na izdatku Ostale
naknade opredijeljena su za isplatu naknada elanovima Upravnog odbora Fonda.
Rashodi za materijal planirani SU u iznosu od 0,01 mil. E. Sredstva su planirana za nabavku
kancelarijskog materijala i sitnog inventara, sredstava higijene, publikacija, easopisa i glasila,
rashode za energiju i rashode za gorivo.
Rashodi za usluge planirane su uiznosu od 0,04 mil. E. Sredstva su planirana za: sluZbena
putovanja, telefonske usluge i usluge poSte, advokatske, notarske i pravne usluge, konsultantske
usluge, projekte i studije, usluge struenog usavr§avanja zaposlenih i ostale usluge.
Rashodi za Rentu planirani su u iznosu od 0,02 mil. E. Sredstva su namijenjena za plaaanje
zakupa objekta u kojem se nalaze poslovne prostorije Fonda za za§titu i ostvarivanje manjinskih
prava.
Transferi institucijama, pojedincima, nevladinom i javnom sektoru planirani su u iznosu od
0,79 mil. E. Sredstva na ovom izdatku planirana su za finansiranje projekata za podrlAu
aktivnostima znaeajnim za auvanje i razvoj nacionalnih odnosno etniekih posebnosti
manjinskih naroda i drugih manjinskih nacionalnih zajednica i njihovih pripadnika u oblasti
nacionalnog, kulturnog, jeziekog i vjerskog identiteta. Sredstva se raspodjeljuju putem javnog
konkursa na osnovu utvrdenih kriterijuma.
Sredstva na ovom program LI plan irana su i za tekuee odilavanje opreme i za izdatke za opremu.

UOCENO: Uveeanje budietskih sredstava u Predlogu zakona o budietu za 2015. godinu u
odnosu na Bud let za 2014. godinu se u najveeoj mjeri odnosi na Ostala liena primanja
(71.024,00 E u Predlogu zakona o budietu za 2015. godinu u odnosu na 50.600,00 E u
Zakonu o budietu za 2014. go(linu) i Transfere institucijama, pojedincima, nevladinom i
javnom sektoru (790.038,94 E u Predlogu zakona o budietu za 2015. godinu u odnosu na
769.559,94 E u Zakonu o btafietu za 2014. godinu)

41405— Centar za razvoi i oeuvanie kulture maniina Crne Gore

Predvidena budZetska sredstva za 2015. godinu u iznosu od 0,25 mil. E iskazana su kroz jedan
program:
Program 1. Administracija
Bruto zarade planirane Sll u iznosu od 0,06 mil. E. Sredstva su planirana u skladu sa Zakonom o
zaradama dr2avnih sluthenika i namjeStenika. U okviru ovog programa planirana su sredstva za
bruto zarade za 6 zaposlenih.
Ostala liena primanja planirana su u iznosu od 0,02 mil. E. Sredstva su planirana za isplatu
naknada za stanovanje i odvojen 2ivot i naknada koje se ispladuju Olanovima Upravnog odbora
Centra.
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Rashodi za materijal planirani su za nabavku administrativnog materijala, materijala za
posebne namjene, rashoda za energiju i rashoda za gorivo.
Rahodi za usluge planirani su u iznosu od 0,14 mil. E. Sredstva su planirana za: sluThena
putovanja, reprezentaciju, telefonske i poStanske usluge i konsultantske usluge, projekte i studije.
Sredstva planirana na izdatku Konsultantske usluge, projekti i studije planirana su u iznosu od
0,13 mil. E i opredijeljena su za realizaciju predvidenih aktivnosti i programa koji se odnose na:
Icnji2evne, muzieke i likovne programe, baStinu manjinskih naroda, regionalnu saradnju,
organizaciju tradicionalnili manifestacija i obiljetavanje jubileja i odetavanje okruglih stolova,
seminara i rasprava.
Sredstva za Rentu planirana su ii iznosu od 0,01 mil. E i namijenjena su za zakup objekta u
kojem se nalaze poslovne prostorije Centra.

UOtENO: Uveeanje budi.etskih sredstava u Predlogu zakona o budietu za 2015. godinu u
odnosu na Budlet za 2914. godinu se u najveeoj mjeri odnosi na Rashode za usluge,
konkretno na Konsultan ;she usluge, projekte i studije. (144.279,98 E za Rashode za usluge
u Predlogu zakona o budietu za 2015. godinu u odnosu na 124.433,20 € u Zakonu o
budietu za 2014. godinu)

41406 —Nacionalni savieti

Predvidena bucf2etska sre, i ,tva za 2015. godinu u iznosu od 0,30 mil. E iskazana su kroz jedan
program:

Program 5. Nacionalni savjeti
Sredstva na ovom program planirana su na izdatku Transferi 	 partijama, strankama
i udruienjima u ukupnom iznosu od 0,30 mil. E. Planirani iznos sredstava namijenjen je
finansiranju gest savjeta inanjina u Cmoj Gori i to: Srpskog, Hrvatskog, Muslimanskog,
Bognjaekog, Albanskog i Romskog savjeta. Naime, alanom 33 sta y 10 Zakona o manjinskim
pravima i slobodama definisano je da se sredstva za finansiranje savjeta obezbjeduju u buaetu
Crne Gore.

UOtENO: Iznos bud 7ie.skih sredstava je nepromijenjen u Predlogu zakona o budieta za
2015. godinu u odnosu 11:11tudiet za 2014. godinu.

UPOREDNI PODACI1Z PREDLOGA ZAKONA 0 BUDETU CRNE GORE ZA 2015.
I ZAKONA 0 BUDiETU CRNE GORE ZA 2014. GODINU

50201 —Zaftitnik 	 ',ram i sloboda

Predvidena bucll'etska sredsLva za 2015. godinu u iznosu od 531.457,54 E.

Buaetska sredstva oprijedieljena za Instituciju ZaStitnika ljudskih prava i sloboda za 2014.
godinu su iznosila 526.160 26.E.

UOtENO: Uveeanie budietskih sredstava u iznosu od 5.297,28 E.
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41401 —Ministarsivo za ljudska i man jinska prava

Predvidena bucfletska sredstva za 2015. godinu su u iznosu od 871.874,16 E.

Bud2etska sredstva oprijetljeljena za Ministarstvo za ljudska i manjinska prava za 2014. godinu
su iznosila 853.833,46 E.

UOtENO: Uveeanie budietsldh sredstava u iznosu od 18.040,70 E.

41601 —Ministarstvo radu i socijalno2 starania

Predviclena budletska sredstva za 2015. godinu su u iznosu od 70.512.395,61 E.

BudZetska sredstva oprijedieljena za Ministarstvo rada i socijalnog staranja za 2014. godinu su
iznosila 68.355.673,19 E.

UOtENO: Uveeanie bud:etskih sredstava u iznosu od 2.156.716,42 E.

51001 —Agencija za za§titu lienth podataka i slobodan pristup informacijama

Predvidena budZetska srecl siva za 2015. godinu su u iznosu od 425.280,54 E.

Buaetska sredstva oprijedjeljena za Agenciju za za§titu lienih podataka i slobodan pristup
informacijama za 2014. godinu su iznosila 395.590,62 E.

UOtENO: Uveeanje budietskih sredstava u iznosu od 29.689,92 E.

41402— Fond za zatitu i (ystvarivatue manjinskih prava

Predvidena budfrtska sreci iva za 2015. god inu su u iznosu od 1.018.751,35 E.

Budietska sredstva oprijed1eljena za Fond za za 1Stitu i ostvarivanje manjinskih prava za 2014.
godina su iznosila 968.879,78 C.

UOtENO: Uveeanje budietskih sredstava u iznosu od 49.871,57 E. 

41405 — Centar za razvoj i tycvuvanje kulture maniina Owe Gore

Predvidena budletska srecktva za 2015. godinu su u iznosu od 248.982,05 E.

BudZetska sredstva oprijeclieljena za Centar za razvoj i oeuvanje kulture manjina Crne Gore za
2014. godinu su iznosila 225.466,79 E.

UOtENO: Uveeanje bud; etskih sredstava u iznosu od 23.515,26 E.
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41406 —Nacionalni savieti

Predviclena bud2etska sredstva za 2015. godinu su u iznosu od 0,30 mil. E.

Bucl2etska sredstva oprijed; cljena za Nacionalni savjet za 2014. godinu su iznosila 0.30 mil. E.

UOtENO: Iznos budietskill sredstava ie nepromijenien. 

SEKRETAR ODBORA
Slava Burk'
' I

VS)
	

fri ?,/
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SKUPSTINA CRNE GORE
Odbor za medjunarodne odnose I iseljenike
Podgorica, 12.decembar 2014.godine

ANALIZA PRIJEDLOGA ZAKONA 0 BUDZETU ZA 2015.GODINU

Uvod

Ministarstvo vanjskih poslova I evropskih integracija nadlezno je tijelo za sprovodjenje spoljnje
politike Crne Gore i nacionalnu koordinaciju evropsldh poslova, a koju sprovodi neposredno,
putem diplomatskih i konzularnih predstavnistava Crne Gore u inostranstvu.

Najznacajniji poslovi i zadaci Ministarstva vanjskih poslova i evropskih integracija u narednom
periodu su poslovi koordinacije svih aktivnosti vezanih za proces pristupanja Crne Gore
Evropskoj uniji, bilateralnu i multilateralnu saradnju sa svim akterima na medjunarodnoj
politickoj sceni koji mogu doprinijeti ubrzanju tog procesa, kao i intenzivnu medjuresornu
koordinaciju procesa uskladjivanja crnogorskog zakonodavstva pravnoj tekovini Evropske
unije.Takodje, bitni poslovi su i aktivnosti vezane za odrzavanje i jacanje saradnje sa drzavama
u regiji, kao i sa drugim drzavama i medjunarodnim organizacijama sa namjerom odrzanja
zajednickih interesa mira i sigurnosti, a u cilju daljeg profilisanja Crne Gore na medjunarodnoj
ravni.

Ministarstvo vanjskih poslova I evropskih integracija korisnik je dijela 40601 ( Prijedloga zakona
o budzetu za 2015.godinu ).Finansijski plan za 2015.godinu Izradjen je u skladu sa finansijskim
potrebama koje proizilaze iz izvrsenja prethodno navedenih prioritetnih programa.

Prijedlogom Zakona o budzetu za 2015.godinu Ministarstvu vanjskih poslova i evropskih
integracija predvidjena su budzetska sredstva u iznosu od 13,68 miliona eura.

Predvidena sredstva odnose se na pet programa Ito:

Program 1. Diplomatija
Program 2. Administracija
Program 3: Diplomatsko konzularna predstavniitva
Program 4: Proces pridru2ivanja Evropskoj uniji
Program 5. Uprava za dijasporu



I DILOMATIJA

Opis programa

Kroz navedeni program osiguravaju se odgovarajuce aktivnosti Crne Gore u spoljnopolitickim
aktivnostima u svim podrucjima od interesa za medjunarodni polozaj.

La diplomatiju Predlogom Zakona o budzetu za 2015.godinu opredijeljen je iznos od
1.125.457,94 Navedena sredstva predvidjena su za bruto zarade ( Sredstva za bruto zarade na
ovom programu planirana su za 78 zaposlenih ) licna primanja, rashode za materijal i usluge (
sluzbena putovanja i komunikacione usluge ), izdatke za isplate ugovora o djelu i osiguranje,
kao i za kapitalne izdatke.

II ADMINISTRACIJA

Opis programa

La administaciju Predlogom Zakona o budzetu za 2015.godinu opredijeljen je iznos od
1.154.819,44.

Navedena sredstva predvijena su za bruto za rade ( Sredstva za bruto zarade na ovom programu
planirana su za 42 zaposlena ) licna primanja, rashode za materijal, usluge (za sluibena
putovanja advokatske, notarske i pravne usluge ) i tekuce odrzavanje, kao i za kapitalne izdatke.

III DIPLOMATSKO KONZULARNA PREDSTAVNISIVA

Opis programa

Program diplomatsko konzularnih predstavnistva odnosi se na rad svih diplomatskih i
konzularnih misija koje predstavljaju Crnu Goru u zemlji i inostranstvu. Kroz ovaj program
obavljaju se poslovi prestavljanja Crne Gore u drzavi prijema, stite se interesi Crne Gore, njenih
drzavljana I pravnih ica, osigurava se licna zastita i zastita nad djelovima crnogorskog naroda u
drzavi prijema, razvijaju se dobri odnosi i saradnja izmedju Crne Gore I drzave prijema u
politickom, konzularnom, privrednom, kulturno-prosvjetnom, naucno-tehnoloskom i
informativnom podrucju.

Za diplomatsko-konzularna predstavnistva Predlogom Zakona o budzetu za 2015.godinu
opredijeljen je iznos od 10.345.769,49.

Navedena sredstva predvidjena su za bruto zarade (Sredstva za bruto zarade planirana su za 84
zaposlena ), rashode za materijal, usluge (sluibena putovanja, komunikacione usluge,
reprezentaciju i usluge prevoza) i tekuce odrzavanje, kao i za kapitalne izdatke.



IV PROCES PRIDRUZIVANJA I PRISTUPANJA EVROPSKOJ UNIJI

Opis programa

Jedan od najvaznijih zadataka Ministarsva vanjskih poslova I evropskih integracija u narednom
periodu je proces pridruzivanja I pristupanja Evropskoj uniji. Kao koordinator svih nadleznih
tijela uprave na podrucju evropskih poslova jedan od najznacajnijih ciljeva Ministarstva je
prilagodjavanje standardima I politikama Evropske unije, odnosno ispunjavnje svih uslova koji
su bitni za proces pregovora te pripremanje drzavnih institucija za efikasno funkcionisanje u
torn procesu. Tako se kroz navedeni program obavljaju strucni, diplomatski, pravni i tehnicki
poslovi koji su osnova procesa pridruzivanja i pristupanja Evropskoj uniji.

Za proces pridruzivanja i pristupanja Evropskoj uniji Predlogom Zakona o budzetu za
2015.godinu opredijeljen je iznos ad 929.947,31.

Navedena sredstva predvidjena su za bruto zarade ( Sredstva za bruto zarade na ovom
programu planirana su za 43 zaposlena okviru ovih sredstava je planirana zarada za glavnog
pregovarae'a ) licna primanja , rashode za materija i usluge, kao i za kapitalne usluge.

V UPRAVA ZA DIJASPORU

Opis programa

Briga za crnogorske iseljenike, njegov pravni I kulturni polozaj, uvazavanje statusa crnogorskih
autohtonih manjina i ostvarivanje njihovih manjinskih prava, ustavna su obaveza Crne Gore.
Problematika crnogorskih manjina u dijaspori, njihov pravni I politicki polozaj, sprovodjenje
bilateralnih sporazuma o zastiti manjina I koordinacija sa odgovarajucim institucijama u zemlji i
inostranstvu u vezi ostvarivanja manjinskih prava. Kroz finansijsku podrsku crnogorskoj dijaspori
osnazuje se dijaspora u domicilnim drzavama u ostvarivanju njihovih prava, jacanju eticke,
vjerske, kulturne i jezicke samosvijesti.

Predvidena bucl2etska sredstva za 2015. godinu su u iznosu ad 124.037,60.

Predlozena sredstva odnose se na bruto zarade I doprinose na teret poslovadvca, raspode za
material, rashode za usluge.

SEKRETAR ODBORA

Vesna Radulovid s.r.

•



Informativni tweeted za
Predlog zakona o Budietu Crne Gore za 2015. godinu

Matieni Odbor: Odbor za politieki sistem, pravosude i upravu
Pripremili: Shaba Odbora za politiCki sistem, pravosude i upravu
Datum: 9. decembar 2014. godine

1.	 Uvodne informaciie o predloienom aktu

Vlada Cite Gore, na sjednici od 10. novembra 2014. godine, utvrdila je Predlog zakona o
BudZetu Cite Gore za 2015. godinu (Br. 33/14-7, EPA 630 XXV) i dostavila ga Skup§tini Crne
Gore na dalju proceduru.

Odbor za politieki sistem, pravosude i upravu, u okviru svojih nadleinosti, na
osnovu Dana 40 Poslovnika Skup gtine Crne Gore, i kao zainteresovani Odbor, na osnovu
Clans 137 stay 2 i 4, razmatra Predlog zakona o Buletu Crne Gore za sljedete potrogaCke
jedinice:

301 - PRAVOSUDE
Ustavni sud Crne Gore
Sudstvo
Ttailagtva

402 - MINISTARSTVO PRAVDE
403 - MINISTARSTVO UNUTRA§NJIH POSLOVA
501 - KOMISIJA ZA SPRJEtAVANJE SUKOBA INTERESA

U obraziolenju Predloga zakona o BudZetu navodi se da le osnovni cilj fiskalne politike
dostizanie balansa budleta, a glavni instrumenti za niegovo ostvarenie su konsolidacija iavnih
finansija uz paralelno unaprjedenje ambiienta za ulaganja i iaeanje konkurentnosti nacionalne
ekonomije. 

Polazne pretpostavke za planiranje Predloga Budieta za 2015. godinu su:
• ciljevi ekonomske i budZetske politike,
• Zakon o budZetu i fiskalnoj odgovomosti, lcroz po§tovanje lcriterijuma fiskalne
odgovomosti,
• Smjemice makroekonomske i fiskalne politike za 2015. godinu i realni ekonomslci
potencijali driave.

Ciljevi ekonomske politike u 2015. godini su:
• dinamiziranje privrednog rasta,
• jaeanje konkurentnosti ekonomije i
•rast livotnog standarda.
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1.329.179.261,65IZVO1RNI PRIHODI

1.250.164.792,32Porezi i doprinosi

79.014.469,33Ostali prihodi

1.564.968.816,04IZDACI

1.280.821.739,04Tekuda budletska potro§nja

284.147.077,00Kapitalni budieet

-235.789.554,39DEFICIT

-160.023.670,42PRIMARNI DEFICIT

398.292.084,37OTPLATA DUGA

46.710.121,92Otplata glavnice rezidentima

317.770.882,45Otplata glavnice nerezidentima

NEDOSTAJUeA SREDSTVA -634.081.638,76

Otplata obaveza iz prethodnog perioda 33.811.080,00

Ciljevi budletske politike u narednoj godini odnose se na:
• konsolidaciju javnih finansija, kroz poveoanje stepena naplate prihoda i smanjenje
neproduktivne potro§nje i
• restrukturiranje kapitalnog budkta, na naein da je smanjeno ueeke potro'Snje koja nema
dominantno razvojni karakter, u korist one koja je u funkciji dinamiziranja ukupnog
ekonomskog rasta.

Tabelarni prikaz Budteta Crne Gore za 2015. godinu:
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FINANSIRANJE

Pozajmice i lcrediti iz inostranih izvora

634.081.638,76

634.081.638,76

TEKUCI BUDZET 647.286.689,28 E

BUDZET DRZAVNIH FONDOVA 601.654.167,07 E

KAPITALNI BUD2ET 284.147.077,00 E

TRANSAKCIJE FINANSIRANJA IZDATAICA 398.292.084,37 E

Program . Za§tita ustavnosti i
zakonitosti

935.018,02721.048,50 E

A

V

0
Program Centar za edukaciju 170.700,00

Program: Sudski savjet 677.025,72 E 715.382,63

Program . Sudstvo 10.146.655.82 E 9.845.309,32

Program: Administracija 9.767.360,14 E 10.071331,86

20.591.041 ,68 E

6.019.418,39

2. Raspored sredstava Budieta po potrogaekim jedinicama koie su u nadleinosti Odbora za

politieki sistem, pravosude i upravu

301 - PRAVOSUDE

Tabelarni prikaz
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E
Program . Administracija 1.533.847,10 E N 1.528.739,60

Program: TuElattva 4.352.921,29 E 11( 4.363.195,59

Program: TuElaeki savjet 132.650,00 E 7 246.969,97

Obraziotenje tekudeg i budteta fondova za 2015. godinu za
potrokeku jedinicu 301 — Pravosude

USTAVNI SUD - Predvidena budletska sredstva za 2015. godinu, u iznosu od 0,93
E, iskazana su kroz jedan program.

Program 1. Zagtita ustavnosti i zakonitosti.
Bruto zarade planirane su u iznosu od 0,72 mil. E za 46 zaposlenih i ostvarivanje prava po

prestanku funkcije za dvoje sudija i ranijeg generalnog sekretara.
Ostala liena primanja su planirana u iznosu od 0,06 mil. E.
Rashodi za materijal planirani su u iznosu od 0,03 mil.
Rashodi za usluge planirani su u iznosu od 0,07 mil . E. Odnose se na sluThena putovanja,

reprezentaciju i komunikacione usluge u iznosu od 0,04 mu. E, zbog povezane nadlanosti
Ustavnog suda i obaveze ocjenjivanja uskladenosti domaeeg zakonodavstva sa medunarodnim
pravom to zahtijeva punu saradnju so evropskim i sudovima u regionu.

Ostali izdaci planirani su u iznosu od 0,02 mil. E. Najveeim dijelom se odnose na izdatak
za alctivnosti u dijelu stvaranja informacione baze podataka odnosno projekta izgradnje
informacionog sistema i povezivanje sa bazama podataka drugih organa i institucija, kao i
planirani izdatalc za osiguranje koji se odnosi na planirano kolektivno osiguranje zaposlenih lica u
Sudu, kao i obavezno osiguranje sluThenih putniekih vozila.

SUDSTVO - Predvidena budietska sredstva za 2015. godinu, u iznosu od 20.80 mu. E,
iskazana su kroz eetiri programa.

Program 1. Centar za edukaciju
Bruto zarade planirane su u iznosu od 0,05 mil. E za 5 zaposlenih.
Ostala liena primanja su planirana u iznosu od 0,05 mil. E, a odnose se na ostale naknade

za organizovanje i sprovodenje edukacije u pravosudnim organima. Po Zakonu o edukaciji
formirana su posebna tijela (Koordinacioni odbor, Programski odmor i Ispitna komisija), i
predvideno je pravo za nadoknadu za njihov rad. Istim zakonom pravo na naknadu za rad imaju i
predavaoi kako za inicijalnu, talco i za kontinuiranu edukaciju.

Rashodi za usluge planirani su u iznosu od 0,04 mil. E.
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Program 2. Sudski savjet
Bruto zarade planirane su u iznosu od 0,29 mil. E za 31 zaposlenog. U okviru planiranih

sredstava planirana su sredstva za prijem unutra gnjeg revizora u okviru Selcretarijata Sudskog

savjeta.
Ostala liana primanja su planirana u iznosu od 0,14 mil. E, a odnose se na ostale nalcnade.
Rashodi za usluge planirani su u iznosu od 0,07 mil. E. A najveaim dijelom odnose se na

konsultantske usluge, projekte i studije, ostale usluge i usluge struenog usavrgavanja.
Ostali izdaci planirani su u iznosu od 0,16 mil. E. A najveeim dijelom odnose se no izradu

i oddavanje softvera, u iznosu od 0,13 mil. E. U nadlenosti Odjeljenja za IKT i multimediju se
nalazi odr2avanje i razvoj svih informacionih sistema vezanih za sudstvo i pravosucle u Crnoj
Gori. Centralni informacioni sistem je PRIS (pravosudni informacioni sistem), koji pored svih
sudova, koriste i tu2i1agtva, Ministarstvo pravde i Zavod za izvrgenje krivienih sankcija, te je

neophodno pristupiti izboru nove tehnolo gke platforme i razvoju PRIS-a koja N pored postojeeih
funkcionalnosti obuhvatala i niz inovacija, koje bi uticale no poveoanje transparentnosti i
efikasnosti u crnogorskom sudstvu, sa naglaskom no unapredenje sistema statistiokog
izvj ekavanj a.

Program 3. Sudstvo
Bruto zarade planirane su u iznosu od 6,79 mil. za 264 zaposlena.
Ostala Ilona primanja su planirana u iznosu od 0,14 mil. E.
Rashodi za usluge planirani su u iznosu od 1,84 mil. E. Planirana sredstva u okviru ovog

izdatka u iznosu od 1,30 mil. E, odnose se na jedan dio tro gkova koji nastaje u sudsldm
postupcima za angalovanje advokate pa sluThenoj dOnosti.

Ostali izdaci planirani su u iznosu ad 1,05 mil. E, a u najveoem iznosu od 0,90 mil. E,
odnose se no izdatke za sudske vje gtake, porotnike, te ostale tro gkove krivienog postupka. Ovi
trogkovi su u direktnoj povezanosti so duZinom trajanja sudskog postupka, koji se mora sprovesti
dosljednom primjenom materijalnih i procesnih odredbi.

Program 4. Administracija
Bruto zarade planirane su u iznosu od 7,64 mil. E, za 1080 zaposlenih.
Rashodi za materijal planirani su u iznosu od 0,64 mil. E.
Rashodi za usluge planirane su u iznosu ad 0,74 mu. E.
Rashodi za tekude oddavanje je planirano u iznosu od 0,06 mil. E. Ova sredstva su

planirana za obnovu i adaptaciju gradevinskih objekata u kojima sudovi vr ge svoju djelatnost, kao
i za tekude odr2avanje opreme koja óe omoguaiti umre2avanje sudova u Crnoj Gori.

Renta je planirana u iznosu ad 0,19 mil. E. Ova sredstva su planirana za iznajmljivanje
poslovnih prostora koje obezbjeduju normalan rod i veal produlctivnost. Planirana su sredstva za
zakup prostora za potrebe Upravnog suda, kao i sredstva za parking prostor za sudije Vrhovnog,
Apelacionog i Vigeg suda u Njegogevoj ulici, zakup prostora za Osnovni sud Kotor-arhiva.
Privredni sud u Podgorici-arhiva, i dr.
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Ostali izdaci planirani su u iznosu od 0,23 mil. E, a u najveaem iznosu od 0,17 mil. E,
odnose se na planirani izdatak pa osnovu isplate ugovora o djelu, zbog specifienosti posla i da se
zakazana sudenja ne bi odlagala i time prouzrokovala pove6anje tro gkova postupka.

Kapitalni izdaci su planirani u iznosu od 0,50 mil. E. U okviru ove grupe planirana su
sredstva za rekonstrukciju zgrade Privrednog suda u Podgorici u iznosu ad 0,30 ma. E. i iznos od
0,20 mil. E za zamjenu dotrajalih raeunara, nabavku nedostajueih, nabavku prate& opreme,
odredene serverske infrastrukturu za Data centar, a sve u cilju odelavanja i unapredenje PRIS-a.

TUtILA§TVA - Predvidena budietska sredstva za 2015. godinu u iznosu od 6,14 mil. E
iskazana su kroz tri programa.

Program 1. Administracija
Bruto zarade planirane su u iznosu od 1,45 mil. E. U okviru ovih sredstva planirana su

sredstva za poveeanje broja izvrSilaca u cilju potpune primjene Zakonika o Icrivienom postupku u
chlavnim tulila§tvima i jaeanja kapaciteta tuZila gtva, u 2015. godini.

Rashodi za materijal planirani su u iznosu od 0,02 mil. E.

Program 2. Tuiilagtva
Bruto zarade planirane su u iznosu od 3,13 mil. E. U okviru ovih sredstva planirana su

sredstva za povedanje broja izvri1aca u cilju jaeanja kapaciteta tuZila§tva, u 2015. godinu.
Ostala liena primanja su planirana u iznosu od 0,19 mil. E.
Rashodi za materijal planirani su u iznosu od 0,18 mil. E.
Rashodi za usluge planirane su u iznosu od 0,27 ma. E.
Znadajna stavka u okviru ovih izdataka su rashodi za advokatske, notarske i pravne usluge

shodno Zakoniku o Icrivienom postupku, kao i konsultantske usluge koje se odnose na nalaze
struenjaka u predlcrivienom postupku u iznosu od 0,14 mil E.

Ostali izdaci planirani su u iznosu od 0,44 mil. E, a u najveeem iznosu od 0,29 ma. E,
odnose se na izdatke za usluge vjegtaeenja u okviru razlieitih oblasti, usluge sudskih tumata kao i
tro§kovi proistekli iz postupka istrage kao to su analize krvi, DNK, tro gkovi za svjedoke i ostali
tro§kovi u vezi sa lcrivienim postupkom.

Sredstva u iznosu od 0,09 mil E, u najveeem iznosu neophodna su za izradu II faze
projekta jaeanja informacionog sistema u Odjeljenju za suzbijanje organizovanog lcriminala,
korupcije, terorizma i ratnih zloeina.

Kapitalni izdaci planirani su u iznosu ad 0,11 mil. E i u najveaem iznosu odnose se na
sredstva potrebna za jaeanja informacionog sistema u Odjeljenju za suzbijanje organizovanog
kriminala, korupcije, terorizma i ratnih zloeina, kao i sredstva potrebna za rekonstrukcije
kablovskog sistema i jake struje u zgradi Vrhovnog drZavnog tuiilaStva lcao infrastrukturna
podrSka informacionom sistemu.
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.9.368.460;67€

A

V
0

A
V

It

Program Administracija

Program Administracija

1.964.323,66
Program. Prelcdajni postupak

1.976.408,75 E

76.989,33
Program Centar za posredovanje Cme
Gore 74.800,00 E

7.627.498,68 E 7.567.730,18

315.515,59 E 308.589,00

955.975,64 E 7 1.011.783,10

469.470,76 E 524.476,36

3.274.510,14 E

1.298.101,39 E 1.285.084,30

Program . Zavod za izvdenje Icrivienih
sankcija
Program . Uprava za antikorupcijsku
inicijativu
Program . Pravosude i izvdenje
lcrivienih sankcija

posredovanje 74.800 00 f

Program 3. Tuiilaeki savjet
Bruto zarade planirane su u iznosu od 0,11 mil. C. Nacrtom Zalcona o drZavnom tulila§tvu

predvida se formiranje Sekretarijata TuZilaelcog savjeta, stoga su predvidena sredstva za bruto
zarade i doprinose na teret poslodavca za odredeni broj zaposlenih u Sekretarijatu.

Ostala Una primanja su planirana u iznosu od 0,10 mil. E.
Rashodi za usluge planirani su u iznosu od 0,01 mil. E.

402 - MINISTARSTVO PRAVDE

Tabelarni prikaz

Obrazloienje tekueeg i budieta fondova za 2015. godinu za
potro§a6ku jedinicu 402 - Ministarstvo pravde

MINISTARSTVO PRAVDE - Predvidena budietska sredstva za 2015. godinu u iznosu
od 9,41 mu. E iskazana su kroz eetiri programa.
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Program 1. Zavod za izvrgenje luivrenih sankcija
Bruto zarade planirane su u iznosu ad 4,89 mil. E za 503 izvrgioca.
Rashodi za materijal planirani su u iznosu ad 1,90 mil. E. Najveoi dio ovih rashoda u

iznosu od 1.05 mil.E odnosi se na materijal za posebne namjene, t.j. na izdrZavanje lica ligenih
slobode ishrana, odjeda, obuta, koja je definisana Zakonom o izvr genju krivionih sankcija,
tablicama ishrane osudenih lica, pravilnikom o odjeei i obuOi osudenih lica, kao i Evropskim
zatvorskim pravilirna.

Rashodi za usluge planirani su u iznosu ad 0,08 mil. E. a odnose se na rashode za sluZbena
putovanja, komunikacione usluge, konsultantske usluge, projekti i studije (izrada projektne
dokumentacije Zatvora Bijelo Polje i izrada projektne dokumentacije Paviljona "A" KPD-a
Podgorica) i ostale usluge.

Rashodi za tekuoe oddavanje su planirani u iznosu od 0,13 mil. E.
Ostali izdaci planirani su u iznosu ad 0,39 mil. E.
Kapitalni izdaci planirani su u iznosu ad 0,16 mil. E. U okviru ove grupe planirana su

sredstva za zamjenu kompjuterske opreme, nabavku neophodne hardverske infrastrulcture za
sigumo smjegtanje podataka ZIKS-a kao i za rad navedenih aplikacija, koje óe podioi nivo
bezbjednosti, kao i pobolj gati uslove osudenih lica, nabavka servera, storage-a, REK ormara i
prate& opreme, takode su odobrena sredstva za unapredenje sistema video nadzora.

Program 2. Uprava za antikorupcijsku inicijativu
Bruto zarade planirane su u iznosu ad 0,15 mil. E za 16 zaposlenih.
Rashodi za usluge planirani su u iznosu ad 0,07 mil. E.
Ostali izdaci planirani su u iznosu ad 0,04 mil. E. a odnose se najveeim dijelom na

rashode za kontribucije za 61anstvo Cite Gore u radu Regionalnog sekretarijata (RAI-a) u
Sarajevu, iznos od 0,02 mil. E.

Program 3. Pravosude i izvrgenje krivienih sankcija
Bruto zarade planirane su u iznosu od 0,37 mil. E.
Rashodi za usluge planirani su u iznosu od 0,05 mil. E.
Renta je planirana u iznosu ad 0,25 mil. E, u cilju realizacije Projelcta elelctronskog

nadzora nad osudenim licima. Standardi za uvodenje sistema elektronskog nadzora sadfiani su u
pozitivnim zakonskim propisima KZ i ZICP-a.

Ostali izdaci planirani su u iznosu od 0,10 mil. E. a odnose se na rashode za izradu i
odrZavanje softvera u iznosu od 0,06 mil. E i kontribucije za elanstvo u domaeim i
medunarodnim organizacijama u iznosu od 0,04 mil. E.

Transferi institucijama, pojedincima, nevladinom i javnom sektoru su planirani u iznosu
od 0,14 mil. E. Sredstava u iznosu od 0,14 mil. E planirana su za ostale transfere pojedincima. lz
ovih sredstava vrgi se isplata naknade licima neosnovano 1ienim slobode u iznosu niZ'em od onog
koji se dosuduje u sudskom postupku i bez tro gkova koji takav postupak prati, to rezultira
ugtedom od oko 50% u odnosu na naknade koje se ispladuju na lcraju sudskog postupka.
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Kapitalni izdaci su planirani u iznosu od 0,04 mil. E, a odnose se na nabavku nave
kompjuterske opreme za nave izvrgioce i zamjenu postojeee dotrajale opreme, kao i nabavku

cjelokupne kompjuterske i potrogne opreme za smjegtanje podataka - tape library tralce za

rezervno snimanje podataka iz kaznene evidencije.

Program 4. Administracija
Bruto zarade planirane su u iznosu od 0,24 mil. E, za 26 zaposlenih.
Rashodi za materijal planirani su u iznosu od 0,03 mil. E.
Rashodi za usluge planirani su u iznosu od 0,05 mil. E.
Ostali izdaci planirani su u iznosu ad 0,09 mil. E. A odnose se najveeim dijelom na

rashode za izradu i oddavanje softvera iznos od 0,05 mil.E i kontribucije za elanstvo u domaeim i
medunarodnim organizacijama iznos od 0,02 mil. E.

Kapitalni izdaci planirani su u iznosu ad 0,02 mil. E, za opremanje prostorije Direkcije za
uslovni otpust sa kompjuterskom i bezbjedonosnom opremom, kao i za opremanje prostorije —
server sobe u Ministarstvu pravde.

PREKR§AJNI ORGANI - Predvidena budietska sredstva za 2015. godinu u iznosu od
3,25 mil. E, iskazana su kroz dva programa.

Program 1. Administracija
Bruto zarade planirane su u iznosu od 1,19 mil. E, za 187 zaposlenih. Novim Zakonom o

prekrgajima koji se primjenjuje ad 01. septembra 2011. godine izmijenjena je stvarna nadletlost
za vodenje prekrgajnog postupka, pa je samim tim data moguenost prelcr gajnim organima za
popunjavanjem uprathjenih radnih mjesta iz drugih organa uprave koji su do poeetka primjene
novog Zakona postupali pa predmetima iz oblasti prekrgaja (internim oglagavanjem).

Rashodi za materijal planirani su u iznosu ad 0,05 mil. E.

Program 2. Preluiajni postupak
Bruto zarade planirane su u iznosu od 1,48 mil. E, za 80 zaposlenih.
Rashodi za materijal planirani su u iznosu od 0,12 mil. E.
Rashodi za usluge planirani su u iznosu ad 0,17 mil. E.
Rashodi za sluThena putovanja planirani su u iznosu od 0,01 mil. E, na podrueju Cite

Gore ima 18 podruenih organa za prekrgaje zajedno sa Vijeeem za prekr gaje, te su predsjednici
podruenih organa u obavezi jedanput mjeseeno dolaziti no redovne sjednice koje organizuje
Predsjednik Vijeaa, a takode dio ovih sredstava planiran je za odlazak sudija na seminare radi
struenog usavrgavanja, kao i za obilazak podruenih organa ad strane predsjednika i sudija Vijeea
za prekrgaje, radi vrgenja kontrole rada podruenih organa.

Ostali izdaci planirani su u iznosu od 0,12 mil. E, a u najvedem iznosu od 0,07 mil. E,
odnose se na izdatke za naknade sudskih vjegtaka, tumaea, advokata po slulbenoj duinosti i
ostale trogkove prekrgajnog postupka. Na ovom izdatku planirana su sredstva za osiguranje
imovine i lica i ostalo.
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Program. Vanredne situacije i civilna
bezbjednost 2.972.312,06 E 2.837.747,48

Program. Upravni poslovi 2.760.716,20 E 3.616.961,53

5.764.594,78 E 9.293.957,54Program Administracija

Program: Uprava policije 57.560.894,08 E 55.000.542,02

60.058.517,12 €

Kapitand izdaci su planirani u iznosu od 0,02 mu. E.

CENTAR LA POSREDOVANJE CRNE GORE - Predvidena budietska sredstva za
2015. godinu u iznosu od 0,08 mil. E iskazana su kroz jedan program.

Program 1. Centar za posredovanje Crne Gore
Ukupno opredijeljena sredstva planirana su na izdatku Transferi institucijama,

pojedincirna, nevladinom i javnom sektoru. Sredstva su planirana za bruto zarade za 5 izvrSilaca
u Centru, ostala Rena primanja, rashode za materijal, usluge, energiju i komunikacione usluge.
Sredstva su planirana, kako bi se realizovali poslovi propisani elanom 11 b Zakona o
posredovanju. Centar afirmiSe postupak posredovanja, rastereduje sudove i afirmiSe kulturu
dij aloga.

403 - MINISTARSTVO UNUTRASNAH POSLOVA

Tabelarni prikaz

ObrazIotenje tekueeg i budieta fondova za 2015. godinu za
potrafaeku jedinieu 403 - Ministarstvo unutranjih poslova

1VIINISTARSTVO UNUTRANJIH POSLOVA - Predvidena budietska sredstva za
2015. godinu u iznosu od 70,34 mil. € i iskazana su Icroz Eetiri programa.

Program 1. Vanredne situacije i civilna bezbjednost
Bruto zarade planirane su u iznosu od 1,45 mu. E, za 110 zaposlenih.
Ostala liena primanja su planirana u iznosu od 0,25 mu. E.
Rashodi za materijal planirani su u iznosu od 0,18 mil. E.
Rashodi za usluge planirani su u iznosu od 0.02 mil. E.
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„

•	 U okviru Rashoda za tektite oddavanje, planirana su sredstva u iznosu od 0,79 ma. E.
Sredstva za Rentu najvedim dijelom su planirana za zakup objekta u iznosu od 0,05 mil E

za Direktorat za vanredne situacije u periodu do adaptacije objekta Ministarstva unutra§njih

poslova.
Transferi institucijama, pojedincima, nevladinom i javnom sektoru planirani su u iznosu

od 0.03 mil E.

Program 2. Upravni poslovi
Bruto zarade planirane su u iznosu od 2,43 mil. E za 241 zaposlenog.
Rashodi za materijal planirani su u iznosu od 1,08 mil. i odnose se na materijal za

posebne namjene, odnosno nabavku obrazaca ID, registarskih tablica i naljepnica.

Program 3. Administracija
Bruto zarade planirane su u iznosu od 4,92 mil. E za 630 zaposlenih.
U olcviru Ostalih lienih primanja iznos od 0,07 mil E planiran je za Naknade za stanovanje

i odvojen 2ivot, Nalcnade za prevoz, Otpremnine i Ostale nalcnade.
Rashodi za materijal planirani su u iznosu od 0,98 mil. E.
Rashodi za usluge planirani su u iznosu od 0,59 mil E.
Rashodi za tekude oddavanje su planirani u iznosu ad 0,36 mil. E za potrebe oddavanja

gradevinskih objekata koje koristi Ministarstvo i Uprava policije, kao i opreme, odnosno
odd'avanja motomih vozila.

Sredstva za Rentu planirana su u iznosu od 0,11 mil E, a odnose se na zakup prostora za
jedinicu za zatitu svjedoka i zakup satelitskih linkova.

Ostali izdaci planirani su iznosu od 1,36 mil E.
U okviru Kapitalnih izdataka planirana su sredstva u iznosu ad 0.86 mil E koja su

namijenjena za parcijalnu nabavku opreme za legalno presretanje komunikacije, za obnavljanje
IT sistema MUP-a, opreme za autocentar i kompjutersku i kancelarijsku opremu.

Program 4. Uprava policije
Bruto zarade planirane su u iznosu ad 47,03 mil. E, za 4.195 zaposlenih.
Ostala liana primanja su planirana u iznosu ad 0,54 mil. E.
Rashodi za materijal planirani su u iznosu ad 3,50 mil. E.
Rashodi za usluge opredijeljeni su u iznosu od 1,31 mil. E. Rashodi za sluThena putovanja

planirani su u iznosu od 0,49 mil. E, od e'ega se najveai dio odnosi na prldanje usluga §tioenim
lienostima. U okviru usluga struenog usavr§avanj a, planirana su sredstva za profesionalnu obuku
slunenika u Policijskoj a1cademiji.

Tekude oddavanje je planirano u iznosu od 0,10 mil. E.
Osta izdaci planirani su u iznosu od 0,96 mil. E.
Kapitalni izdaci planirani su u iznosu od 0,92 mil. E. Najznaaajniji izdatak u okviru ove

stavke predstavlja izmirenje obaveza po osnovu nabavke policijskih vozila putem operativnog
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Program Sprjeaavanje sukoba interesa 273.000,23 E 285.696,33

lizinga u iznosu od 0,60 mil E. Takode, sredstva su namijenjena parcijalnoj nabavci opreme za
sistem za kontrolu brzine kretanja, kao i za obnavljanje i nabavku ostale policijske opreme.

501 - KOMISIJA ZA SPRJEtAVANJE SUKOBA INTERESA

Tabelarni prikaz

Obrazlolenje tekueeg i budieta fondova za 2015. godinu za
potrohteku jedinicu 501 - Komisija za sprjeeavanje sukoba interesa

KOMISIJA ZA SPRJEtAVANJE SUKOBA INTERESA - Predvidena budietska
sredstva za 2015. godinu u iznosu od 0,28 mil. E iskazana sit kroz programski budiet.
Programski budiet Komisije za sprjeeavanje sukoba interesa za 2015. godinu iskazan je
kroz jedan program.

Program 1. Sprjdavanje sukoba interesa
Bruto zarade planirane su u iznosu ad 0,13 mil. E, za 13 zaposlenih.
Ostala liana primanja planirana su u iznosu ad 0,03 mil. E. Sredstva su planirana za isplatu

nalcnada za 7 elanova Komisije.
Rashodi za materijal su planirani u iznosu od 0,01 mu. E.
Rashodi za usluge planirani su u iznosu ad 0,06 mil. E.
Renta je planirana u iznosu ad 0,02 mil. E i odnosi se na zakup kancelarija, kao i na zakup

poslovnog prostora u kojem se odlaat registri i brojna grada o imovini javnih funkcionera.
Ostali izdaci planirani su u iznosu ad 0,01 mil. €1 odnose se no izdatice pa osnovu ugovora o
djelu kao i oddavanje opreme
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Informaciia o Predlogu zakona o budietu Crne Gore za 2015. godinu u diielu koii se odnosi
na potrogaku iedinicu Ministarstvo vaniskih poslova I evropskih integraciia 

Predlogom zakona o budietu Crne Gore za 2015. godinu za potro gaeku jedinicu Ministarstvo
vanjskih poslova i evropskih integracija predvideno je ukupno 13.680.031,78C. U odnosu na
2014. godinu, kada je za ovu potro gaeku jedinicu izdvojeno 12.899.597,68C, ove godine je
ukupni budiet Ministarstva poveean za 780.434,10C.

U poredenju sa Zakonom o budietu za 2014. godinu, za 2015. godinu je predvideno poveeanje
sredstava za programe Diplomatija, Uprava za dijasporu, Diplomatsko konzularna
predstavni gtva i Proces pridruiivanja i pristupanja Evropskoj uniji. Sredstva su umanjena za
program Administracija.

Na osnovu presjeka sredstava predvidenih Predlogom zakona o budietu Crne Gore za 2015.
godinu i Zakona o bucaetu Crne Gore za 2014. godinu, iznose se sljededi zakljueci:

• U programu Diplomatija, Predlogom zakona za 2015. godinu predvideno je
1.125.457,94C, dok je za 2014. godinu bib o izdvojeno 934.157,94C, to znaei da su
sredstva za ova] program uvetana za 191.300,00C. U tom okviru, povedana su
izdvajanja za bruto zarade i doprinose na teret poslodavca, za 139.300,00C, all je
takode, u okviru rashoda za usluge, stavka „ostale usluge" poveeana za 50.000,00C (sa
3.705,00C na 53.705,00C). Treba razmotriti za gta je konkretno opredijeljen ovaj novac,
s obzirom na nepreciznost izraza. Takode, dodata je stavka „usluge struenog
usavrgavanja", za koju je izdvojeno svega 2.000,00C.

• U okviru programa Administracija, za 2015. godinu je predvideno 1.154.819,44C, dok
je za 2014. godinu bib o izdvojeno 1.456.819,44C, iz eega se zakljueuje da su sredstva za
ova] program umanjena za 302.000,00C. lzdvajanja po osnovu advokatskih, notarskih
i pravnih usluga, koja su u 2014. godini iznosila 420.000,00C nijesu predvidena, dok je
za konsultantske usluge, projekte i studije predvideno 70.000,00C. Stavke koje se tieu
izrade i odriavanja softvera i izdataka za opremu su uveeane za ukupno 28.000,00C,
to namede pitanje o kakvom planiranju unapredenja informacione infrastrukture je

rijee. Takode, imajudi u vidu da su kontribucije za Elanstvo u domadim i medunarodnim
organizacijama povedane za 20.000,00C, treba upitati za novonastale obaveze po ovom
pitanju.

• U programu Uprava za dijasporu, za 2015. godinu su predvidena sredstva u iznosu od
124.037,60C, za razliku od 2014. godine, kada su sredstva za ovaj program iznosila
95.903,48C. Dakle, sredstva za ova] program su uveeana za 28.134,12C.

• Za program Diplomatsko konzularna predstavniitva, za sljededu godinu je predvideno
10.345.769,4%, dok je u prethodnoj godini ovaj program raspolagao sredstvima od
9.586.369,4%, to znaei da su sredstva uveeana za 759.400,00C. lzdvajanja za bruto
zarade i doprinose na teret poslodavca su uveoana za 370.000,00C. Imajudi u vidu da
su sredstva za rentu (tj. stavka „zakup objekata") uveeana za 100.000,00C,
pretpostavljamo da se planira otvaranje novih DKP-a u 2015. godini. Povedani su i izdaci
po osnovu isplate ugovora o djelu za 240.000,00C, kao i izdaci za opremu, za
50.000,00C.
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• U okviru programa Proces pridruiivanja i pristupanja Evropskoj uniji, Predlogom

zakona za 2015. godinu je predvideno 929.947,31C, dok je za 2014. godinu bibo
izdvojeno 826.347,33C, dakle sredstva u ovom programu su uveCana za 103.599,98E.
Valja istki da je ova] iznos yeti I od onog koji je izdvojen u 2013. godini. Pored
neznatnih umanjenja odredenih stavki, u okviru rashoda za usluge povkani su izdaci
za stavku „konsultantske usluge, projekti i studije" za 105.000,00C (sa 95.000,00C na
200.000,00C), pa se postavlja pitanje sa kojim ciljem de biti utrogena ova sredstva.

Uporedni pregled budieta Ministarstva vanjskih poslova I evropskih integracija
za 2014. i 2015. godinu:
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Cma Gora
SKUP§TINA CRNE GORE
Odbor za prosvjetu, naulcu, kulturu i sport
Broj: 28/3
Podgorica, 26. novembar 2014. godine

INFORMATIVNI PREGLED

Odbor: Odbor za prosvjetu, nauku, kulturu i sport, kao zainteresovani Odbor
Naziv predloienog akta: Predlog zakona o bud'tetu za 2015. godinu, koji je podnijela Vlada Crne
Gore ( broj 33/14-7 EPA 630)
Pripremila: mr Mirjana Markovio
Datum: 25. novembar 2014. godine

1.Tekst inormativnog pregleda:

+ U elanu 1 Predloga zakona o budZetu Cite Gore za 2015. godinu dat je prikaz budZeta
tabelamo:

Budiet Crne Gore Iznos u E
IZVORNI PRIHODI 1.329.179.261,65
Porezi i doprinosi 1.250.164.792,32
Ostali prihodi 79.014.469,33
IZDACI 1.564.968.816,04
Tekuea budZetska potro§nia 1.280.821.739,04
Kapitalni buaet CG 284.147.077,00
DEFICIT -235.789.554,39
P1RIMARNI DEFICIT -160,023,370,42
OTPLATA DUGA 398.292.084,37
Otplata glavnice rezidentima 46.710.121,92
Otplata glavnice nerezidentima 317.770.882,45
Otplata obaveza iz predhodnog perioda 33.811.080,00
NEDOSTAJUCA SREDSTVA -634.081.638,76

634.081.638,76FINANSIRANJE
Pozajmice i krediti iz inostranih izvora 634.081.638.76

Projektovan je budiet u iznosu 1.963.260.900,41 eura, to je za 467.330.471,04 vie new° u
2014. godini.
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• U Mann 2 je navedeno kaki) su projektovani primici budZeta u iznosu 1.963.260.900,41
rasporedeni:

1. Tekuel budiet 679.167.571,97 - pove6anje za 34.770.942.21 u odnosu na 2014.
2. Budiet driavnih fondova 601.654.167,07-poveaanje za 11.473.771,95 u odnosu na 2014.
3. Kapitalni huctiet 284147.077,00 — poveeanje za 194.821.577.00 u odnosu na 2014.
4. Transakcije finansiranja izdataka 398.292.084,37- nos eCanje za 226.264.179.88

Uoeava se da je veliki dio poveoanja usmjeren na restrukturiranje kapitalnog bucfteta, sa tekjom
da se smanji ueeke potrokje koja nema dominantno razvojni karakter u korist one potrokje koja
je u funkciji dinamiziranja ukupnog ekonomskog rasta. Udio oblasti prosvjete, kulture i sporta u
kapitalnom bucaetu biee naveden u dijelu o Kapitalnom budletu.

• U eflanu 7 Predloga zakona o bucaetu za 2015. godinu dati su projekti potrogaeldh
jedinica u Tekueem budietu koji se finansiraju iz kredita i to:

1. Svjetske banke, za projelcte:
a) "Energetska efikasnost u Cmoj Gori";
b) "Institucionalni razvoj i jaeanje poljoprivrede Cite Gore" (MIDAS)
c) "Projekat katastra" (LAMP)
d) "Projekat upravljanja industrijskim otpadom i oikenje" (HOT SPOTS) i
e) "Projekat za visoko obrazovanje, istralivanje i konkurentnost";

2. Njemaeke banke za razvoj (KfW):
a) "Program energetske etiksnosti u javnim zgradama";

3. Banka za razvoj Savjeta Evrope za projelcte:
1. Projekat rjekvanja stambenih potreba gradana pod povoljnirn usIovima.

Finansiranje ovih projekata de se izvrkvati u visini njihovog ostvarenja.

• Proiekat za visoko obrazovanie, istralivanje i konkurentnost

Ukupna visina lcredita iznosi 20 miliona dolara. Projekat ukljueuje reforme finansiranja visokog
obrazovanja kroz prtaanje tehnieke pomoei obuke za reformu mehanizama za finansiranje nastave
i istrthvanja u visokom obrazovanju, u cilju prilagodavanja najboljoj praksi u svijetu, zatim
podrgIca u podsticanju medunarodne razmjene studenata i akademskog osoblja kroz osnivanje
kancelarije unutar Ministarstva prosvjete i sporta, koja bi djelovala kao kancelarija za
posredovanje u prikupljanju i girenju informacija o medunarodnim moguenostima za studente i
osoblje i koordinaciju moguanosti inostranog stipendiranja. Prulanje tehnieke pomooi za podrku
inicijativama za intemacionalizaciju kroz izradu studija, strategija i radionica o moguanostima
uvodenja promjena u sistem visokog obrazovanja kako bi privukli medunarodne nauenike i
studente na visokokolske ustanove u Cmoj Cori, kao to su izvodenje studijskih programa na
engleskom jeziku, te o moguanostima ispitivanja odthvosti prilaska cmogorskoj dijaspori radi
promovisanja akademskih i privrednih veza. Takode, kroz ovu komponentu vr gi se promovisanje
programa stipendiranja za magistarske, doktorske i postdoktorske studije, izrada i implementacija
programa za stipendije za poslijediplomske studente. Podrka u osnivanju konkurentnog okruienja
za istralivanje kroz osnivanje pilot Centra uspjekosti.



+ U Clanu 12 dati su projekti Kapitalnog budieta za koje ee sredstva biti finansirana iz
kredita, takode u visini njihovog ostvarenj a i to:

1. Evropske investicione banke (EIB), za projelcte:
a) "Sanitarne deponije";
b) "Vodosnabdijevanje i postrojenja za preeikavanje otpadnih voda";
c) "Hitne mjere za prevenciju i sanaciju posljedica od poplava";
d) "Rekonstrukcija puteva i mostova";

2. Evropske banke za obnovu i razvoj (EBRD), za projekat:
a) "Unapredenje lokalnih puteva";

3. Svjetska banka, za projekat:
a) "Projekat katastra" (LAMP);

4. Banka za razvoj Savjeta Evrope:
a) "Projekat unapredenja obrazovanja".

Pro jekat unapredenia obrazovanja

Projektom sa Bankom za razvoj Savjeta Evrope predviclena je izgradnja 7 novih preakolskih
ustanova i renoviranje postojeee pred§kolske infrastrukture. Krajnji korisnici projekta Oe biti
stanovnikvo oetiri opkine, u kojima áe nove pred gkolske jedinice biti izgradene, a posebno djeca
do 6 godina. Oeekuje se da áe oko 1.600 djece uzrasta do 6 godina imati direktnu korist od
izgradnje sedam novih predkcolskih jedinica. Prednosti pobolj ganja fizieke infrastrukture uticke
direktno na 7.925 djece upisanih u preakolske ustanove u ovim opkinama, kroz smanjenje
njihovog broja u postojeeim pred gkolskim ustanovama i poboljSanje materijalnih uslova Icroz
sitnije radove na sanaciji. Opkine koje su obuhvaCene ovim projeictom su Podgorica, Bar, Ulcinj
i Pljevlja.

+ Makroekonomske proiekeije  za period 2015.-2018. predvidaju da Ce realni rast BDP-a u
2015. Iznositi 3,5%, u 2016. 3,8% i u 2017. i 2018. 4,0%U torn period doei óe do brleg
rasta cmogorske ekonomije , usljed rasta investicionih aktivnosti i angaZovanja potencijala,
prvenstveno u selctoru gradevinarstva. Procjenjuje se da bi realizcija investicionih
projekata u vrijednosti od 100mil.€ imala pozitivan efekat na stopu rasta BDP-a od 1,7-
2,0%. U ovom period se predvida snaZan doprinos sektora turizma i komplementamih
selctora trgovine, transporta, vadenja ruda i lcamena uz oslanjanje na poljoprivredukao
falctora substitucije uvoza hrane i povedanog izvoza. Kao neophodan uslov jaeanja
ekonomske aktivnosti oeekuje se umjereno poveoanje kreditne podrkce. Prosjeena
projektovana stopa rasta BDP-a za period 2015.-2018. Iznosi 3,8%, ko je iznad
potencijalne stope rasta BDP-a(2,6%).

+ Jayne finansije - U 2014. godini u odnosu na proglu nema znaeajnijih promjena fiskalne
politike, tako da se nastavlja sa primjenom vie stope PDV-a od 19%, krizni porez na
zarade uznad prosjelca od 15%. Takode, nastavljena je realizacija mjera fiskalnog
prilagodavanja u cilju poboliSanja naplate prihoda i smanjenja javnog duga. Istovremeno
su pojatani napori na suzbijanju sive ekonomije i povedanju poreske discipline kod
gradana i pravnih lica. U 2015. godini se namjerava nastaviti: trend borbe protiv sive
ekonomije,; krizni porez na zarade iznad prosjeka; PDV od 19% s tim 'SW se zadriavaju

•
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ni2e stope za odredene proizvode. Prestaje da va2i mjera o neuskladivanju penzija za
narednu godinu, all Ce one ostati na istom nivou kao i ove godine.

Ukupni izdaci Tekuee2 i budieta fondova za 2015. godinu u iznosu od 1.2080,82
podijeljeni su po funkcionalnoj klasifikaciji:

Funkcionalna klasifikacija Plan za 2015. god. % ueegoa
01 OliSTE JAVNE SLU2BE 179.641.122,79 14,03
02 ODBRANA 35.847.177,94 2,80
03 JAVNI RED I BEZBJEDNOST 118.734.167,30 9,27
04 EKONOMSKI POSLOVI 79.577.678,39 6,21
05 ZASTITA 2IVOTNE SREDINE 1.387.078,42 0,11
06 POSLOVI STANOVANJA I ZAJEDNICE 4.082.469,40 0,32
07 ZDRAVSTVO 172.091.026,29 13,44
08 SPORT, KULTURA I RELIGIJA 33.960.907,81 2,65
09 OBRAZOVANJE 156.174.863,10 12,19
10 SOCIJALNA ZASTITA 499.325.247,60 38,98

Ulcupno: 1.280.821.739,04 100,00

8— SPORT, KULTURA I RELIGIJA

Sredstva za sponske, lcultume i religiozne alctivnosti planirana su u iznosu od 33,96 mil to eini
2,65 % ukupno planiranih izdataka tekuCeg i bud2eta fondova za narednu godinu. Sredstva su
namijenjena za rad Ministarstva 'culture, Crnogorskog narodnog pozorika, Kraljevskog pozorika
"Zetski dom" i ostalih institucija lculture, Ministarstva za ljudska i manjinska prava, Fonda za
zakitu i ostvarivanje manjinskih prava, Centra za razvoj i oeuvanje 'culture manjina Cite Gore,
Uprave za mlade i sport, kao i za rad Javnog preduzeaa Radio i Televizija Cme Gore.

U okviru ovih sredstava za realizaciju usluga rekreacije i sporta planirana su sredstva od 3,82 mil E
i odnose se na: finansiranje sporta u ko1i i na univerzitetu; perspelctivnog sporta; vrhunskog
sporta; sportske rekreacije i sporta invalida; lcvalitetnog sporta; razvojnih i struenih zadataka u
sportu; programa za razvoj omladinske politike. Najvedi dio sredstava se odnosi na usluge kulture
i iznosi 11,37 mil €111 33,47% od planiranih izdataka za sport, lculturu i religiju.

9— OBRAZOVANJE

Sredstva za finansiranje djeltnosti obrazovanja u 2015. godini planirana su u iznosu od 156,17
to eini 12,19% ukupnog rashoda tekuCeg i bud2eta fondova za narednu godinu. Sredstva

su namijenjena za finansiranje pred gkolskog, osnovnog, srednjeg, visokog obrazovanja i ostalih
poslova obrazovanja. Najznaeajniji dio sredstava obrazovanja, u iznosu od 80,26 milk odnosi se
na predkcolsko i osnovno obrazovanje, to eini 52,30% od planiranih izdataka za obrazovanje,
odnosno 6,38% tekueeg bud2eta i bud2eta fondova za 2015. god.
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• Kapitalni budiet za 2015. Godinu planiran je u ulcupnom iznosu 284.147.077,00 €.

• Rod Direkcije za javne radove planirana su sredstva od 41.647.077,00, dok je vrijednost projekata
kod Direkcije za saobraeaj planirana u iznosu od 242.500.000.00.

Projelcti kod Direkcije za javne radove planirani za objekte iz oblasti kulture, sporta i obrazovanja.

805 Izgradnja, rekonstrukcija i adaptacija objekata kulture 3.640.956,00
Muzieki centar Crne Gore u Podgorici 818.456,00
Centar 'culture u Pfievljima 650.000.00
Zgrada bivaeg ruskog poslanstva za potrebe MVP - Cetinje 1.415.000,00
Nacionalna biblioteka Durde Cmojevid 110.000,00
Adaptcija zgrade bivSeg Belgijskog poslanstva na Cetinju 232.500,00
Dravni institut u KolaSinu 20.000,00
Sanacija spomenika na Stra±ici u PljevIjima 100.000,00
Biblioteka za slijepe u Podgorici 295.000,00

806 Izgradnja i rekonstrukcija sportskih objekata 1.650.000,00
Pomoani fudbalski tereni sa vje8taolcom podlogom - Mojkovac i 2abljak 300.000,00
Stadion na Cetinju 50.000,00
Sportska dvorana u Kotoru 50.000,00
Sportska dvorana u Beranama 1.250.000,00

821 Izgradnja i rekonstrukcija objekata obrazovanja 6.679.000,00
Akademija umjetnosti na Cetinju — objekat zajednialcih saditaja 1.915.000,00
Sportska dvorana Univerziteta CG u Podgorici 2.145.000,00
Djeeji vrtiei iz kredita CEB-a
Vrtio na starom aerodromu -Podgorica 227.000,00
Vrtia u Zagorieu-Podgorica 120.000,00
Vrtio u Bait 215.000,00
Vrtid u Ulcinju 5.000,00
Vrtia u Pljevljima 15.000,00
Vrtid u Bloku VI — Podgorica 18.000,00
Vrtio u Tuzima 5.000,00
Rekonstrukcija vrtida na Zabljalcu 20.000,00
Studentski dom "Brada Vueinia" u Nikaidu 95.000,00
Srednja struena Skola u Golubovcima 500.000,00
Izgradnja fislcultume sale fakulteta za sport i fizieko vaspitanje u NikSiau 20.000,00
O 'S u Gukama 400.000,00
Inovativno preduzetnieki centar "Tehnopolis" -Nik816 929.000,00
lzrada glavnog projelcta rekonstrukcije objekta Tehniakih fakulteta Univerziteta
Cme Gore -Podgorica

50.000,00
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UPOREDNI PREGLED BUDZETA POTROACKIH JEDINICA IZ NADLEZNOSTI ODBORA
2014/2015

2014 2015
povedanie/
smanjenje u %

407	 Ministarstvo prosvjete i sporta sa Institucijama
obrazovanja

156.393.768,30 159.822.222,40 2,14 

40701	 Ministarstvo prosvjete i sporta 137.126.403,46 137482471.02 0,26

40702 Univerzitet Crne Gore 13.159.236,00 14.126.122,00 7,35

40704 Zavod za gkolstvo 1.679.236,00 1.646.761,34 -1,93

40705	 lspitni center 728.041,84 722.802.51 -0,72

40706 Uprava za mlade i sport 3.700.851,00 3.818.059,32 3,17

40707 Policljska akademija - 1.105.190.00 -

40708 Fakultet za crnogorski jezik i knjiievnost - 352.591,20

40709 Center za strueno obrazovanje 568.225,00 -

408	 Ministarstvo kulture so Institucijama kulture 16.561.803,51 16.594.639,93 019

40801	 Ministarstvo kulture 5.938.176,70 6.151.563,23 3,59

40802	 Driavni arhiv 1.579.590„80 1.623439,58 2,78

40803 Crnogorsko narodno pozori gte 1.845.334,28 1.890.108,68 2,43

408Ci4 Kragevsko pozori gte "Zetski dom" 529.491„75 556.090,61 5.02
40805 Nacionalna biblioteka Crne Gore "Durde

Crnojevid"
1.031.067,12 1.067.767,05 3,56

40808 Prirodnjaaki muzej erne Gore 362.510,40 382.919,60 5,63

40809 Crnogorska kinoteka 136.631,94 150.018,61 9,80

40810	 Muzieki center Crne Gore 1.008.133,20 1.063.928,69 5,53

40811	 Biblioteka za slijepe Crne Gore 154.717,86 166.962,79 7,91

40813 JU Narodni muzej Crne Gore 1.982.535,10 2.009293,44 1,35

40814 Pomorski muzej Cme Gore 233.514,36 243.612,46 4,32

40816 Center savremene umjetnosti Crne Gore 516.395,79 540.349,46 4,64

40817 Uprava za zattitu kulturnih dobara 536.308,09

40818 Centar za konzervaciju i arheologiju Crne Gore 707.396,12 748.585,71 5,82

41405	 Center za razv. i oeuv. kulture manjina Crne Gore 232.399,00 248.981,95 7,14

41901	 PAirdstarstvo nauke Z816205,90 Z680 01,31 483

50401	 Crnogorska akademija nauka I umjetnosti 1.285.198,62 1.264.825,70 -1,59
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UPOREDNI PREGLED BUDZETA POTROSACKIH JEDINICA IZ NADLEZNOST1 ODBORA

ZA POSLJEDNJIH PET GODINA.

2011 2012 2013 2014 2015
407	 Ministarstvo prosvjete i sporta sa institucijama
obrazovanja 134.096.104,26 135.235.342,50 139.782.709,00 156.393.768,30 159.822.222,40

40701	 Ministarstvo prosvjete I sporta 114 140 705,96 116 023.451.50 122.664.207,20 137 126 403,46 137 482 471,02
40702 Univerzitet Crne Gore 13.501.868,58 13.290.001,00 12.260.001,01 13.159.236,00 14 126.122,00
40704 Zavod za Skolstvo 1.022.658,95 1 103 237,00 1.065.543,00 1.679.236,00 1 646 761,34
40705	 lspitni centar 690.071,79 706.801,00 690.468,06 728.041,84 722.802,51

40706 Uprava za mlade i sport 4.336.902,02 3.707.501,00 3 102 490,00 3.700.851,00 3 818 059,32

40707 Policijska akademija 1.105.190,00

40708 Fakultet za crnogorski jezik i knjiievnost 352.591,20

40709 Centar za strueno obrazovanje 568.225,00

408	 Ministarstvo kulture sa institucljama kulture 18.431.199,66 16.150492,53 15.767.150,00 16.561.803,51
16.594.639,93

40801	 Ministarstvo kulture 7.543.649,29 5.474.842,63 5.500 493,91 5.938.176,70 6.151 56323
40802 Driavni arhiv 1.437.830,56 1 477.530,80 1.391 726,30 1.579.590„80 1M23 439.58
40803 Crnogorsko narodno pOzoritte 2.212.759,90 2.026 083,00 1.881.337,00 1.845.334,28 1.890.108,68
40804 Kraljevsko pozonSte "Zetski dom" 612.190,76 588.077,01 525 957,01 529 491„75 556.090.61
40805 Nacionatha biblioteka Crne Gore "iDurde

Crnojevit" 1.046.067,24 1.054.229,40 967 189,90 1.031.067,12 1	 1 067.767,05
40808 Prirodnjaeki muzej Crne Gore 279.747,86 284 125,04 309 507,58 362.510,40

.
'
	382.919,60

40809 Crnogorska kinoteka 129.507,84 134 744,00 130 520,94 136.631,94 150.018,61
40810	 Muzi6ki centar Crne Gore 1.045.355,36 1.072.275,24 1.005.977,24 1 008 133,20 1.063.928,69
40811	 Biblioteka za slijepe Crne Gore 142.877,06 141.130,26 151 893,74 154.717,86 166.962,79
40813 JU Narodni muzej Crne Gore 1.831.207,01 1.925.020,52 1.825.3/ 5,90 1 982.535,10 2.009.293,44
40814 Pomorski muzej Crne Gore 267.405,96 235.974,34 229.713,36 233 514,36 243.612,46
40816 Centar savremene umjetnosti Crne Gore 540.814,58 534.659,92 512.381,72 513.170,79 54034946
40817 Uprava za zaetitu kultumih dobara 0.00 519.998,98 474.876,87 536.308,09

40818 Centar za konzervadju i arheologiju CG 0.00 681.801,39 677.700,40 707.396,12 748.585,71
41405	 Centarza razvoj i o6uvanje kuituni rnanjina 214.107,24 1208.661,20

5395,79 232.39900 248.981,95

41901	 Ministarstvo nauke 1.785.689,40 2.091.651,84 1.63 .74178 2.816205,90 2.680.201,31
50401 'Crnogorska akademlja nauka i umjetnosti 1384M61,11 1 445 28328 1 159M09,18 1285.198 62 1264.825,70
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Napomene:

1. Prilog informativnom pregledu su uporedni podaci strukture budieta po stavkama
svih potrot. adkih jedinica iz nadleinosti Odbora - 2014.12015. (tabele u excel
formatu).

7. Razmotrajuei Strategiju obrazovanja odraslih za period 2015.-2025. godine, Odbor za
prosvjetu, naulcu, kulturu i sport preporuetto je da se u narednom periodu obrati vie paZnje
na obrazovanje odraslih i vie sredstava izdvoji za ovaj segment obrazovanja. Bib o bi
neophodno da sve potrokoke jedinice, kroz poziciju 4128— usluge struenog usavegavanja,
posvete paZnju ovom pitanju. Ministarstvo prosvjete Crne Gore zaduZeno je za planiranje,
implementaciju i unapredenje obrazovne politike.Centar za strueno obrazovanje Cme Gore
realizuje aktivnosti na razvoju obrazovanja odraslih i na promociji cjelo2ivotnog ueenja,
Centar za strueno obrazovanje i Zavod za Skolstvo dijelom svojih alctivnosti zaduZeni su
za razvoj, savjetodavnu podrSku i istraZivanje u obrazovanju odraslih. Ucioava se da su
sredstva Centra za strueno obrazovanje budZetom za 2015. godinu predvidena kao posebna
potrokeka jedinica (40709), dok su do sada bila predvidena kao program Ministrstva
prosvjete. To mole ukazivati na stvaranje uslova za intenzivnije djelovanje na
implementaciji regulative u ovoj oblasti, premda sredstva za Centar nijesu znadajno
uveoana. Valja podsjetiti da se u razvijenim zemljama cjeloZivotno ueenje, ukljueujudi
obrazovanje i ueenje odraslih, smatra najboljim odgovorom na ekonomske, druStvene,
kultume, ekoloSke i druge izazove Svij est o kljuenoj ulozi obrazovanja i ueenja odraslih
se poveeala u skoro svim zemljama, a politika EU osmiSljena je da, kroz razmjenu najboljih
praksi, prikupljanje i Sirenje informacija i savjete po pitanju uspjeSnosti reformi, bude
podegka nacionalnim alctivnostima i doprinese rjekvanju zajedniekih izazova. Imajuoi u
vidu znaeaj obrazovanja na svim nivoima i za sve starosne grupe, drZave elanice EU su
donijele dolcument Rezolucija o strategkom okviru za saradnju u Evropi u obrazovanju i
osposobljavanju ("ET 2020'). Cma Gora, kao zemlja koja teli da uskoro postigne
elanstvo u EU, je donijela niz zakona i propisa iz ove oblasti, au i pred njom tek stoje izazovi
u njihovoj implementaciji.

3. Na 42.- tematskoj sjednici Odbora za prosvjetu, nauku, kulturu i sport, posveeenoj stanju
na Univerzitetu Clue Gore, bibo je rijeei i o nedostatnosti finansijskih sredstava
Univerziteta. BudZetom za 2015. godinu sredstva Univerziteta CG predvidena su u iznosu
14.126.122,00, Sto je za 7,35 % vie nego u 2014.

( ilneisillournal C 119 of 28.5.2009
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411 Bruto zarade i doprinosi na teret poslodavca 12.225.463,00 13.008.184,00 6,40
4111 Neto zarade 7.388.395,00 7.553.296,00 2,23

4112 Porez na zarade 1.064.932,00 1.092.636,00 2,60

4113 Doprinosi na teret zaposlenog 2.437.557,00 2.889.924,00 18,56
4114 Doprinosi na teret poslodavca 1.193.060,00 1.322.268,00 10,83
4115 Op§tinski prirez 141.519,00 150.060,00 6,04
412 Ostala liEna primanja 51.000,00 40.000,00 - 21,57
4125 Otpremnine 51.000,00 40.000,00 - 21,57
413 Rashodi za materijal 537.570,00 603.400,00 12,25
4131 Administrativni materijal 80.000,00
4133 Materijal za posebne namjene 45.000,00 110.000,00 144,44
4134 Rashodi za energiju 221.973,00 200.000,00 - 9,90
4135 Rashodi za gorivo 270.597,00 213.400,00 21,14
414 Rashodi za usluge 230.000,00 182.000,00 - 20,87
4146 Advokatske, notarske i pravne usluge 12.000,00 12.000,00 -
4148 Usluge strutnog usavrtavanja 138.000,00 80.000,00 42,03
4149 Ostale usluge 80.000,00 90.000,00 12,50
415 Rashodi za tekute odriavanje 53.201,00 60.000,00 12,78
4152 Tekude odriavanje gradevinskih objekata 53.201,00 60.000,00 12,78
419 Ostali 'iliac' 225.772,00 171.000,00 - 24,26
4194 Osiguranje 19.656,00 1.000,00 94,91
4196 Komunalne naknade 206.116,00 170.000,00 17,52
44 c,.,	 , , ;Kapitalnkizdaci 53.000,00n 51000,00 -	 ••• 5283 .=.
441 Kapitalni izdaci 53.000,00 25.000,00 - 52,83
4413 lzdaci za gradevinske objekte 28.000,00 15.000,00 46,43
4416 lzdaci za investiciono odriavanje 25.000,00 10.000,00

--
60,00

.i. ..a.
4 lzdaci 67.182.710,00 67.590.645,00 0,61

'aiktithikdaii	 ,,, 41645,00 ''' k1',0,55
411 Bruto zarade i doprinosi na teret poslodavca 62.381.639,00 62.804.245,00 0,68
4111 Neto zarade 36.800.500,00 37.941.345,00 3,10
4112 Porez na zarade 5.346.729,00 5.335.395,00 0,21
4113 Doprinosi na teret zaposlenog 13.668.047,00 12.654.020,00 7,42
4114 Doprinosi na teret poslodavca 5.845.217,00 6.155.379,00 5,31
4115 Opttinski prirez 721.146,00 718.106,00 0,42
412 Ostala liEna primanja 185.000,00 170.000,00 - 8,11
4125 Otpremnine 185.000,00 170.000,00 8,11
413 Rashodi za materijal 3.585.831,00 2.907.000,00 - 18,93
4131 Administrativni materijal - 50.000,00
4133 Materijal za posebne namjene 195.000,00 70.000,00 64,10
4134 Rashodi za energiju 721.332,00 750.000,00 3,97
4135 Rashodi za gorivo 2.669.499,00 2.037.000,00 23,69
414 Rashodi za usluge 125.000,00 204.400,00 63,52
4146 Advokatske, notarske i pravne usluge 30.000,00 25.000,00 16,67
4147 Konsultantske usluge, projekti i studije 5.000,00 129.400,00 2.488,00
4148 Usluge struenog usavrgavanja 60.000,00 30.000,00 50,00
4149 Ostale usluge 30.000,00 20.000,00 33,33
415 Rashodi za tektite odriavanje 165.000,00 85.000,00 - 48,48
4152 Tekute odriavanje gradevinskih objekata 165.000,00 85.000,00 48,48



419 Ostali izdaci 584.240,00 1.118.000,00 91,36
4194 Osiguranje 84.240,00 25.000,00 70,32
4196 Komunalne naknade 500.000,00 1.093.000,00 118,60

Kapitalni izdaci ist000,00 302.000,00 .93,59

441 Kapitalni izdaci 156.000,00 302.000,00 93,59
4413 lzdaci za gradevinske objekte 150.000,00 210.000,00 40,00
4415 lzdaci za opremu 50.000,00
4416 lzdaci za investiciono odriavanje 6.000,00 42.000,00

31.399.390,00

600,00

-	 1,22
: n 10E00 rearaSaralea :I:

lzdaci 31.788.215,00
41 Tekua lzdaci 31.279A6740 31.144390,00 0,43

411 Bruto zarade i doprinosi na teret poslodavca 28.566.847,00 28.659.346,00 0,32
4111 Neto zarade 17.185.970,00 17.176.147,00 0,06
4112 Porez na zarade 2.396.069,00 2.388.968,00 0,30
4113 Doprinosi na teret zaposlenog 6.079.527,00 6.131.470,00 0,85
4114 Doprinosi na teret poslodavca 2.579.986,00 2.637.456,00 2,23
4115 Opttinski prirez 325.295,00 325.305,00 0,00
412 Ostala !lbw primanja 80.000,00 80.000,00 -
4125 Otpremnine 80.000,00 80.000,00
413 Rashodi za materijal 1.965.960,00 1.857.194,00 -	 5,53
4131 Administrativni materijal 60.000,00
4133 Materijal za posebne namjene 145.000,00 110.000,00 24,14
4134 Rashodi za energiju 494.424,00 620.000,00 25,40
4135 Rashodi za gorivo 1.326.536,00 1.067.194,00 19,55
414 Rashodi za usluge 241.532,00 153.850,00 -	 36,30
4146 Advokatske, notarske i pravne usluge 27.600,00 40.000,00 44,93
4147 Konsultantske usluge, projelcti i studije 123.192,00 68.850,00 44,11
4148 Usluge strutnog usavr gavanja 25.740,00 15.000,00 41,72
4149 Ostale usluge 65.000,00 30.000,00 53,85
415 Rashodi za tekke odriavanje 68.956,00 58.000,00 -	 15,89
4152 Tekute odriavanje gradevinskih objekata 68.956,00 58.000,00 15,89
419 Ostali izdaci 356.172,00 336.000,00 5,66
4194 Osiguranje 38.172,00 36.000,00 5,69
4196 Komunalne naknade 318.000,00 300.000,00 5,66
44 ' 1 - " Kapitalrti lzdaci 08.748;00 ' 255400,00 , -	 49;88
441 Kapitalni izdaci 508.748,00 255.000,00 -	 49,88
4413 lzdaci za gradevinske objekte 200.000,00 120.000,00 40,00
4415 lzdaci za opremu 293.748,00 120.000,00 59,15
4416 lzdaci za investiciono odriavanje

	 ..

15.000,00 15.000,00

_.
4 lzdaci 2.698.076,00 2.672.719,62 -	 0,94
41 Tektiel lzdacl 2373..07640 21442.719,62 2,93
411 Bruto zarade i doprinosi na teret poslodavca 1.985.437,00 1.983.962,00 -	 0,07
4111 Neto zarade 1.187.516,00 1.187.235,00 0,02
4112 Porez na zarade 169.702,00 169.702,00
4113 Doprinosi na teret zaposlenog 424.169,00 423.049,00 -	 0,26
4114 Doprinosi na teret poslodavca 179.883,00 179.931,00 0,03
4115 Opgtinski prirez 24.167,00 24.045,00 0,50
412 Ostala litha primanja 18.000,00 25.000,00 38,89
4125 Otpremnine 18.000,00 25.000,00 38,89
413 Rashodi za materijal 173.671,00 182.230,07 4,93
4131 Administrativni materijal 17.583,00
4133 Materijal za posebne namjene 55.616,00 43.444,00 21,89
4134 Rashodi za energiju 72.924,00 77.426,00 6,17
4135 Rashodi za gorivo 45.131,00 43.777,07 3,00
414 Rashodi za usluge 153.960,00 193.727,55 25,83
4147 Konsultantske usluge, projekti i studije 150.000,00 189.827,55 26,55



4148 Usluge struthog usavrtavanja 3.960,00 3.900,00 1,52
415 Rashodi za tekuee odrfavanje 12.500,00 25.500,00 104,00
4152 Tektite odriavanje gradevinskih objekata 10.000,00 23.000,00 130,00
4153 Tekude odaavanje opreme 2.500,00 2.500,00
419 °stall izdaci 29.508,00 32.300,00 9,46
4194 Osiguranje 2.520,00 2.300,00 8,73
4196 Komunalne naknade 26.988,00 30.000,00 11,16

Kaprtaini izdacl 325:000,00 230.000,00 -	 29,23
441 Kapitalni lzdaci 325.000,00 230.000,00 29,23
4413 lzdaci za gradevinske objekte 325.000,00 150.000,00 -	 53,85
4416 lzdaci za investiciono odriavanje 80.000,00

.• :	 •	 k	 •	 art	 o ' 0	 '	 ' di Waof	 t: pi ,
4 lzdaci 10.115.292,00 10.808.130,00 6,85
41 Tekudi izdaci 3.230.092;00 3.698.130,00 14,49
411 Bruto zarade i doprinosi na teret poslodavca 1.811.000,00 1.947.000,00 7,51
4111 Neto zarade 1.079.000,00 1.200.000,00 11,21
4112 Porez na zarade 147.000,00 152.000,00 3,40
4113 Doprinosi na teret zaposlenog 391.000,00 407.500,00 4,22
4114 Doprinosi na teret poslodavca 172.000,00 164.500,00 4,36
4115 Orgtinski prirez 22.000,00 23.000,00 4,55
413 Rashodi za materijal 963.700,00 1.224.400,00 27,05
4131 Administrativni materijal 6.700,00 6.700,00
4134 Rashodi za energiju 519.000,00 750.000,00 44,51
4135 Rashodi za gorivo 438.000,00 467.700,00 6,78
414 Rashodi za usluge 2.892,00 -	 100,00
4143 Komunikacione usluge 2.892,00 -	 100,00
419 Ostali izdaci 452.500,00 526.730,00 16,40
4192 lzdaci pa osnovu tro§kova sudskih postupaka 2.500,00 2.500,00
4196 Komunalne naknade 450.000,00 524.230,00 16,50

43 Tiansferi intitucijama, pojedincitna;nvo i jay . _"5	 5.200,00 5.660.000,00 2,63

431 Transferi intitucijama, pojedincima,nvo I ja y. sekt. 5.515.200,00 5.660.000,00 2,63

4312 Transferi obrazovanju 4.645.000,00 4.800.000,00 3,34
4316 Transferi za jednokratne socijalne pomodi 470.000,00 450.000,00 4,26
4318 Ostali transferi pojedincima 400.200,00 410.000,00 2,45
45 Pozajrnicel krediti .1.370:00000 1.450.000,00 5,84
451 Pozajmice i krediti 1.370.000,00 1.450.000,00 5,84
4513

1.

1

Pozajmice i krediti pojedincima 1.370.000,00 1.450.000,00

io.

5,84
T.
r.

r

lzdaci 1.844.873,00 1.142.234,00 -	 38,09
41 Tekualzdaci .674.473,00 .094:234,00 34;65
411 Bruto zarade i doprinosi na teret poslodavca 685.563,00 597.700,00 -	 12,82
4111 Neto zarade 408.228,00 370.000,00 -	 9,36
4112 Porez na zarade 59.101,00 51.200,00 13,37
4113 Doprinosi na teret zaposlenog 147.901,00 120.000,00 18,86
4114 Doprinosi na teret poslodavca 61.631,00 48.500,00 -	 21,31
4115 Opttinski prirez 8.702,00 8.000,00 8,07
412 Ostala liEna primanja 325.000,00 120.000,00 63,08
4127 Ostale naknade 325.000,00 120.000,00 63,08
413 nashodi za materijal 189.150,00 107.160,00 -	 43,35
4131 Administrativni materijal 58.800,00 30.000,00 48,98
4133 Materijal za posebne namjene 64.350,00 15.000,00 76,69
4134 Rashodi za energiju 42.000,00 35.000,00 16,67
4135 Rashodi za gorivo 24.000,00 27.160,00 13,17
414 Rashodi za usluge 474.760,00 269.374,00 -	 43,26
4141 Sluibena putovanja 83.800,00 45.724,00 45,44
4142 Reprezentacija 6.000,00 100,00



4 lzdaci 9.000.000,00 8.500.000,00 5,56

5;56
1,19v.ati•rl1t1tittteilactla;10jetliStinia,0VO

8.500.000,00.

4143 Komunikacione usluge 57.960,00 47.250,00 18,48
4146 Advokatske, notarske i pravne usluge 5.000,00
4147 Konsultantske usluge, projekti i studije 120.000,00 79.200,00 34,00
4149 Ostale usluge 207.000,00 92.200,00 55,46

ran .:er
0 0 76;67

431 Transferi Intitudjama, pojedincima,nvo i jay. sekt. 150.000,00 35.000,00 76,67

4316 Transferi za jednokratne socijalne pomodi 150.000,00 35.000,00 76,67
lzdaci .20.400,00 13.000,00 36,27

441 Kapitalni izdaci 20.400,00 13.000,00 36,27
4415 lzdaci za opremu 20.400,00 13.000,00 36,27

4 lzdaci 632.047,46 793.957,00 25,62
41 Tikualvincl -	 43110# 793 57,013 125,62
411 Bruto zarade i doprinosi na teret poslodavca 480.820,00 635.137,00 32,09
4111 Neto zarade 285.000,00 378.342,00 32,75
4112 Porez na zarade 40.000,00 50.822,00 27,06
4113 Doprinosi na teret zaposlenog 102.000,00 135.525,00 32,87
4114 Doprinosi na teret poslodavca 48.000,00 62.825,00 30,89
4115 Opgtinski prirez 5.820,00 7.623,00 30,98
413 Rashodi za materijal 97.979,96 90.000,00 8,14
4131 Administrativni materijal 5.000,00 -	 100,00
4133 Materijal za posebne namjene 90.000,00 90.000,00
4134 Rashodi za energiju 2.979,96 -	 100,00
414 Rashodi za usluge 1.710,00 16.500,00 864,91
4141 Sluibena putovanja 1.710,00 -	 100,00
4149 Ostale usluge 16.500,00
417 Renta 51.537,50 52.320,00 1,52
4171

4

Zakup objelcta 51.537,50 52.320,00

485.811,40

1,52

489.184,00lzdaci 0,69
41 t‘I''=/, iitlIzaad... :.4489:1	 4,4o0c; :81.7,40 0,69
411 Bruto zarade i doprinosi na teret poslodavca 172.284,00 188.310,00 9,30
4111 Neto zarade 103.090,00 80.978,00 21,45
4112 Porez na zarade 14.536,00 64.400,00 343,04
4113 Doprinosi na teret zaposlenog 37.143,00 29.000,00 21,92
4114 Doprinosi na teret poslodavca 15.335,00 12.221,00 20,31
4115 Opgtinski prirez 2.180,00 1.711,00 21,51
412 Ostala lilna primanja 20.100,00 15.000,00 25,37
4127 Ostale naknade 20.100,00 15.000,00 25,37
413 Rashodi za materijal 4.800,00 4.800,00
4131 Administrativni materijal 4.800,00 4.800,00
414 Rashodi za usluge 288.000,00 274.701,40 4,62
4141 Sluibena putovanja 18.000,00 3.606,40 79,96
4143 Komunikacione usluge 5.000,00 1.080,00 78,40
4147 Konsultantske usluge, projelcti i studije 240.000,00 136.015,00 43,33
4148 Usluge struEnog usavrgavanja 20.000,00 130.000,00 550,00
4149 ()stale usluge 5.000,00 4.000,00 20,00
415 Rashodi za tektite odriavanje 4.000,00 3.000,00 25,00
4153 Tekute oddavanje opreme 4.000,00 3.000,00 25,00



431 Transferi intitucijama, pojedincima,nvo i jay. sekt. 9.000.000,00 8.500.000,00 -	 5,56

4317 Transferi za litha primanja prpravnika 9.000.000,00 8.500.000,00 -	 5,56



4 lzdaci 13.159.236,00 14.126.122,00 7,35

Transferi intitucijama, pojedincima,nvo i jay. selct.

Transferi obrazovanju

13.159.236,00

13.159.236,00

14.126.122,00

14.126.122,00

431

4312

7,35

7,35
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4 655.180,00 636.525,92 -	 2,85lzdaci
41 	 < ' - tiktalzilaci 648.t80,00. : 6231525;92 i2;88

411 Bruto zarade i doprinosi na teret poslodavca 443.760,00 443.760,00 -

4111 Neto zarade 260.400,00 260.400,00
4112 Porez na zarade 40.800,00 40.800,00
4113 Doprinosi na teret zaposlenog 93.360,00 93.360,00

4114 Doprinosi na teret poslodavca 43.080,00 43.080,00
4115 Opftinski prirez 6.120,00 6.120,00
412 Ostala liena primanja 21.100,00 21.100,00 -

4125 Otpremnine 2.000,00 21.100,00 955,00

4127 Ostale naknade 19.100,00 19.100,00 -

413 Rashodl za materijal 29.200,00 28.137,40 -	 3,64
4131 Administrativni materijal 15.600,00 14.820,00 -	 5,00

4133 Materijal za posebne namjene 1.800,00 1.800,00 -
4134 Rashodi za energiju 8.200,00 8.200,00
4135 Rashodi za gorivo 3.600,00 3.317,40 7,85
414 Rashodi za usluge 80.520,00 62.228,52 -	 22,72
4141 Sluibena putovanja 39.960,00 24.448,52 38,82
4142 Reprezentacija 1.200,00 718,00 40,17
4143 Komunikacione usluge 7.200,00 6.480,00 -	 10,00

4144 Bankarske usluge i negativne kursne razlike 1.200,00 1.200,00
4147 Konsultantske usluge, projekti i studije 24.000,00 22.770,00 5,13
4149 Ostale usluge 6.960,00 6.612,00 5,00
415 Rashodi za tekuee odriavanje 3.840,00 3.840,00 -
4153 Tektite odriavanje opreme 3.840,00 3.840,00 -
419 Ostali lzdaci 69.760,00 70.460,00 1,00
4191 lzdaci po osnovu isplata ugovora o djelu 600,00 600,00 -
4193 lzrada i adriavanje softvera 16.020,00 16.020,00 -
4195 Kontribuclje za tlanstvo u med. I dom. org . 3.000,00 3.000,00
4196 Komunalne naknade 840,00 840,00
4199 Ostalo 49.300,00 50.000,00

KataIni Izdacl 4000;00`,i 00;00
441 Kapitalni lzdaci 7.000,00 7.000,00 -
4415 lzdaci za opremu 7.000,00 7.000,00 -

r -

4 lzdaci 167.145,00 163.295,32 -	 2,30

I Tiluid6liclati . 95;32 ;37
411 Bruto zarade i doprinosi na teret poslodavca 111.936,00 111.936,00 -
4111 Neto zarade 64.800,00 64.800,00
4112 Porez na zarade 9.120,00 9.120,00
4113 Doprinosi na teret zaposlenog 22.800,00 22.800,00
4114 Doprinosi na teret poslodavca 13.860,00 13.860,00 -

4115 Opftinski prirez 1.356,00 1.356,00
412 Ostala Rena primanja 2.400,00 2.400,00 -
4127 Ostale naknade 2.400,00 2.400,00
413 Rashodi za materijal 11.160,00 10.739,40 -	 3,77

4131 Administrativni materijal 2.760,00 2.622,00 5,00

4133 Materijal za posebne namjene 1.200,00 1.200,00
4134 Rashodi za energiju 3.600,00 3.600,00
4135 Rashodi za gorivo 3.600,00 3.317,40 7,85



414 Rashoch za usiuge 17.004,00 13.631,92 -	 19,83
4141 Slut bena putovanja 3.960,00 2.422,72 38,82
4142 Reprezentacija 2.400,00 1.440,00 40,00
4143 Komunikacione usluge 6.720,00 6.048,00 10,00
4144 Bankarske usluge i negativne kursne razlike 324,00 324,00 -
4147 Konsultantske usluge, projekti i studije 2.400,00 2.257,20 5,95
4149 Ostale usluge 1.200,00 1.140,00 5,00
415 Rashodi za tekuee odriavanje 2.400,00 2.400,00
4153 Tekude odniavanje opreme 2.400,00 2.400,00
417 Renta 1.425,00 1.368,00 4,00
4171 Zakup objekta 1.425,00 1.368,00 -	 4,00
419 Ostali lzdaci 16.020,00 16.020,00
4191 lzdaci po osnovu isplata ugovora o djelu 2.400,00 2.400,00
4194 Osiguranje 1.020,00 1.020,00
4196 Komunalne naknade 1.800,00 1.800,00 -
4199 Ostalo 10.800,00 10.800,00

sferl Intitucljama, pojedincima,nvo% I.jav;;se 0 .

431 Transferi intitucijama, pojedincima,nvo i jay. sekt. 4.800,00 4.800,00

4315 Transferi politiZkim part.,strankama i udrui. 2.400,00 2.400,00
4318 Ostali transferi pojedincima 2.400,00 2.400,00

856.911,00 846.940,10 -	 1,16
41 k L '	 - Tibitlizdacl .,	 0100 ", 46:739,10 12;80
411 Bruto zarade i doprinosi na teret poslodavca 216.540,00 216.540,00 -
4111 Neto zarade 126.000,00 126.000,00 -
4112 Porez na zarade 19.200,00 19.200,00
4113 Doprinosi na teret zaposlenog 48.000,00 48.000,00 -
4114 Doprinosi na teret poslodavca 20.340,00 20.340,00
4115 Opttinski prirez 3.000,00 3.000,00 -
412 Ostala liEna primanja 16.620,00 16.620,00 -
4125 Otpremnine 900,00 900,00 -
4127 Ostale naknade 15.720,00 15.720,00
413 Rashodi za materijal 18.840,00 18.629,50 -	 1,12
4131 Administrativni materijal 2.640,00 2.508,00 -	 5,00
4133 Materijal za posebne namjene 12.800,00 12.800,00 -
4134 Rashodi za energiju 2.400,00 2.400,00
4135 Rashodi za gorivo 1.000,00 921,50 7,85
414 Rashodi za usluge 98.710,00 88.949,60 -	 9,89
4141 Sluibena putovanja 12.000,00 7.341,60 38,82
4142 Reprezentacija 600,00 359,00
4143 Komunikacione usluge 3.600,00 3.240,00 10,00
4144 Bankarske usluge i negativne kursne razlike 660,00 660,00
4147 Konsultantske usluge, projekti i studije 43.000,00 40.441,50 5,95
4149 Ostale usluge 38.850,00 36.907,50 5,00
415 Rashodi za tekuee odriavanje 600,00 600,00 -
4153 Tektite odrfavanje opreme 600,00 600,00
419 °stall izdaci 5.400,00 5.400,00 -
4191 lzdaci po osnovu isplata ugovora o djelu 600,00 600,00 -
4196 Komunalne naknade 600,00 600,00
4199 Ostalo 4.200,00 4.200,00

Transferl
' 500.201,00 500.201,00

431 Transferl intitucijama, pojedincima,nvo i jay. sekt. 500.201,00 500.201,00

431 Ostali transfer' institucijama 500.201,00 500.201,00



4 lzdaci 728.041,84 722.802,54 0,72
kizdad 709 02,54 0,73

411 Bruto zarade I doprinosi na teret poslodavca 319.725,84 319.725,84
4111 Neto zarade 170.499,96 170.499,96
4112 Porez na zarade 35.200,00 35.200,00
4113 Doprinosi na teret zaposlenog 72.500,00 72.500,00
4114 Doprinosi na teret poslodavca 35.503,20 35.503,20
4115 Opgtinski prirez 6.022,68 6.022,68
412 Ostala II6na primanja 7.000,00 7.000,00
4127 Ostale naknade 7.000,00 7.000,00
413 Rashodi za materijal 25.906,00 25.328,70 2,23
4131 Administrativni maternal 9.546,00 9.068,70 5,00
4133 Maternal za posebne namjene 7.400,00 7.400,00
4134 Rashodi za energiju 6.960,00 6.960,00
4135 Rashodi za gorivo 2.000,00 1.900,00 5,00
414 Rashodi za usluge 47.550,00 42.888,00 9,80
4141 Slug bena putovanja 16.500,00 12.540,00 24,00
4142 Reprezentacija 1.200,00 798,00 33,50
4143 Komunikacione usluge 21.500,00 21.500,00
4144 Bankarske usluge i negativne kursne razlike 850,00 850,00
4148 Usluge struenog usavrgavanja 1.500,00 1.500,00
4149 °stale usluge 6.000,00 5.700,00 5,00
415 Rashodi za tekuee odriavanje 4.200,00 4.200,00
4153 Tekude odriavanje opreme 4.200,00 4.200,00
417 Renta 2.280,00 2.280,00
4171 Zakup objekta 2.280,00 2.280,00
419 Ostall Izdaci 307.880,00 307.880,00
4191 lzdaci po osnovu isplata ugovora o djelu 215.600,00 215.600,00
4193 lzrada i odd avanje softvera 6.000,00 6.000,00
4194 Osiguranje 960,00 960,00
4195 Kontribucije za elanstvo u med. i dom. org . 45.500,00 45.500,00
4196 Komunalne naknade 1.200,00 1.200,00
4199 Ostalo 38.620,00 38.620,00

ntltucijama,poJedincima,nvo i jay. sekt.. 3000,00

431 Transferl intitucijama, pojedincima,nvo i jay. selct. 3.000,00 3.000,00

4318 Ostali transferi pojedincima 3.000,00 3.000,00
Itainlitzdacl 46;500*" 46:500,0

441 Kapitalni izdaci 10.500,00 10.500,00
4415 lzdaci za opremu 8.000,00 8.000,00
4416 lzdaci za investiciono odrgavanje 2.500,00 2.500,00



3rr.1766-
W.T

150.860,00
70260;00

37.860,00
19.160,00
6.000,00

4
41
411
4111
4112
4113
4114
4115
412
4127
414
4141
4143
4147
4148

6.200,00
6.000,00

500,00
5.000,00
5.000,00

20.500,00
5.000,00
1.000,00
7.500,00

4	 lzdact 3.700.851,00 3.667.199,32 0,91
TàUdIIzdáci. 1501699,32 18;25

411	 Bruto zarade i doprinosi na teret poslodavca 117.801,00 104.649,32 11,16
4111	 Neto zarade 70.000,00 60.000,00 14,29
4112	 Porez via zarade 9.600,00 9.000,00 6,25
4113	 Doprinosi na teret zaposlenog 24.624,00 23.092,25 6,22
4114	 Doprinosi via teret poslodavca 11.077,00 10.057,07 9,21
4115	 Opgtinski prirez 2.500,00 2.500,00
412	 Ostala Bala primanja 7.000,00 7.000,00
4127	 Ostale naknade 7.000,00 7.000,00
413	 Rashodi za materijal 5.100,00 5.955,00 16,76
4131	 Administrativni materijal 3.600,00 4.500,00 25,00
4135	 Rashodi za gorivo 1.500,00 1.455,00 3,00
414	 Rashodi za usluge 22.050,00 20.695,00 6,15
4141	 Sluibena putovanja 10.200,00 4.600,00 54,90
4142	 Reprezentacija 850,00 445,00 47,65
4143	 Komunikacione usluge 6.000,00 5.400,00 10,00
4144	 Bankarske usluge i negativne kursne razlike 200,00 300,00 50,00
4147	 Konsultantske usluge, projekti i studije 4.950,00
4149	 Ostale usluge 4.800,00 5.000,00 4,17
415	 Rashodi za tektite odriavanje 1.200,00 1.200,00
4153	 Tekude odriavanje opreme 1.200,00 1.200,00
419	 ()stair izdaci 31.200,00 11.200,00 64,10
4194	 Osiguranje 1.200,00 1.200,00
4195	 Kontribucije za	 lanstvo u med. i dom. org . 30.000,00 10.000,00 66,67

Transferi intitucijarna, pojedincima,nvol ja y. sekt 650000 3.500.000,00 047

431	 Transferi intitucijama, pojedincima,nvo i jay. selct. 3.516.500,00 3.500.000,00 0,47

4313	 Transferi institucijama kulture i sporta 3.066.500,00 3.100.000,00 1,09
4318	 Ostali transferi pojedincima 450.000,00 400.000,00 11,11

Ka • Itaini 16.50000 tpj
441	 Kapitalni izdaci 16.500,00 kDIV/0!
4415	 lzdaci za opremu 16.500,00 4DIV/0!

lzdaci
takutl lzdaci
Bruto zarade i doprinosi na teret poslodavca

Neto zarade
Porez na zarade
Doprinosi na teret zaposlenog
Doprinosi via teret poslodavca
Opgtinski prirez

Ostala liEna primanja
Ostale naknade

Rashodi za usluge
Sluibena putovanja
Komunikacione usluge
Konsultantske usluge, projekti i studije
Usluge strudnog usavrgavanja 2.000,00



4149 Ostale usluge 5.000,00
419 OstaIi lzdaci 7.500,00
4193 lzrada i odriavanje softvera 2.500,00
4195 Kontribucije za Clanstvo u med. I dom. org . 5.000,00

Trended Indtucljama, poJenIncima invol jay. sekt. t8O.00,O0 1

431 Transfer' intitucijama, pojedincima,nvo i jay. sekt. 80.000,00

4319 Ostali transferi institucijama 80.000,00



ekonomn
PIS,

. I

4 lzdaci 1.105.190,00
41 Tekudi izdaci 1.095:190;00
411 Bruto zarade I doprinosi na teret poslodavca 810.200,00
4111 Neto zarade 467.810,00
4112 Porez na zarade 71.450,00
4113 Doprinosi na teret zaposlenog 173.780,00
4114 Doprinosi na teret posiodavca 84.350,00
4115 Opftinski prirez 12.810,00
412 Ostala litha prlmanja 21.000,00
4125 Otpremnine 1.000,00
4127 Ostale naknade 20.000,00
413 Rashodi za materijal 131.600,00
4131 Administrativni materijal 12.500,00
4133 Materijal za posebne namjene 90.000,00
4135 Rashodi za gorivo 29.100,00
414 Rashodi za usluge 44.390,00
4141 Sluthena putovanja 13,800,00
4142 Reprezentacija 890,00
4143 Komunikacione usluge 11.700,00
4144 Bankarske usluge j negatume kursne razlike 500,00
4147 Konsultantske usluge, projekti i studije 500,00
4148 Usluge struEnog usavr§avanja 1.000,00
4149 Ostale usluge 16.000,00
415 Rashodi za tekuee odriavanje 15.000,00
4152 Tektite odriavanje gradevinskih objekata 5.000,00
4153 Tektite odriavanje opreme 10.000,00
419 OstaII izdaci 73.000,00
4191 lzdaci pa osnovu ugovora o djelu 40.000,00
4194 Osiguranje 6.000,00
4196 Komunalne naknade 26.000,00
4199 Ostalo 1.000,00
44 ' ' Kapitalni izdaci '''	 10:000;00	 .
441 Kapitalni lzdaci 10.000,00
4415 lzdaci za opremu 10.000,00
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4 lzdaci 352.591,20
liUdrizdad	 `" 'fft	 5	 1,20

411 Bruto zarade I doprInosl na teret poslodavca	 194.218,20
4111 Neto zarade	 129.650,52
4112 Porn na zarade	 17.319,04
4113 Doprinosi na teret zaposlenog	 21.476,44
4114 Doprinosi na teret posiodavca 	 24.274,32
4115 Opgtinski prirez	 1.497,88
412 Ostala Iltha prlmanja 	 6.140,00
4127 ()stale naknade	 6.140,00
413 Rashodi za materijal	 7.470,00
4131 Administrativni materijal 	 3.000,00
4133 Materijal za posebne namjene	 1.500,00
4134 Rashodi za energlu	 2.000,00
4135 Rashodi za gorivo	 970,00
414 Rashodi za usluge	 115.663,00
4141 Sluthena putovanja 	 5.520,00
4142 Reprezentacija	 445,00
4143 Komunikacione usluge 	 2.448,00
4144 Bankarske usluge i negativne kursne razlike 	 250,00
4146 Advokatske, notarske i pravne usluge	 500,00
4147 Konsultantske usluge, projekti 1 studije 	 54.500,00
4148 Usluge stranog usavrgavanja	 2.000,00
4149 Ostale usluge	 50.000,00
415 Rashodi za tektite odriavanje 	 1.000,00
4153 Tekute odriavanje opreme	 1.000,00
419 °stall izdaci	 26.600,00
4191 lzdaci po osnovu u:ovora o djelu 	 25.000,00
4193 lzrada I odOavanje softvera 	 1.400,00
4194 Osiguranje	 200,00

Ka . It ifilizdaci'	 ',	 411:100100'
441 Kapitalni izdaci 	 1.500,00
4415 lzdaci za opremu	 1.500,00



ekonornskà
-

4

1,6	 S114

I

lzdaci

14,

,	 13

568.225,00
41	 - Tekudi lzdaci
411 Bruto zarade i doprinosi na teret poslodavca 287.041,00
4111 Neto zarade 170.971,00
4112 Porez na zarade 24.781,00
4113 Doprinosi na teret zaposlenog 61.816,00
4114 Doprinosi na teret poslodavca 25.756,00
4115 Opgtinski prirez 3.717,00
412 Ostala liena primanja 5.000,00
4127 ()stale naknade 5.000,00
413 Rashodi za materijal 25.244,00
4131 Administrativni materijal 13.200,00
4134 Rashodi za energiju 7.000,00
4135 Rashodi za gorivo 5.044,00
414 Rashodi za usluge 67.020,00
4141 Sluibena putovanja 17.020,00
4143 Komunikacione usluge 6.500,00
4144 Bankarske usluge i negativne kursne razlike 1.000,00
4147 Konsultantske usluge, projekti I studije 4.500,00
4148 Usluge strutno: usavrtavanja 7.000,00
4149 Ostale usluge 31.000,00
415 Rashodi za tektite odriavanje 2.000,00
4153 Tektite odriavanje opreme 2.000,00
419 OstaII izdaci 72.420,00
4191 lzdaci po osnovu ugovora o djelu 65.000,00
4194 Osiguranje 420,00
4195 Kontribucije za tlanstvo u med.i dom.org . 6.000,00
4196 Komunalne naknade 1.000,00

TranSferfinstituc.-,P0Jed incinna,nvoi javnom selctoru :000,00

431 Transferi instituc.,pojedincima,nvo i javnom sektoru 106.000,00

4312 Transferi obrazovanju 105.000,00
4318 Ostali transferi pojedincima 1.000,00

pitaini lzdaci 3.500,00-
441 Kapitalni izdaci 3.500,00
4415 lzdaci za opremu 3.500,00



1.560,65
2.600,00
1.000,00

800,00
800,00

25.540,00
1.440,00

4 lzdaci 2.626.209,24 2.616.941,31 0,35
Teku6 lzdiclw i61310 ,31

411 Bruto zarade I doprinost na teret poslodavca 219.970,00 255.407,68 16,11
4111 Neto zarade 130.000,00 145.795,68 12,15
4112 Porez na zarade 19.000,00 24.788,00 30,46
4113 Doprinosi na teret zaposlenog 48.000,00 55.543,00 15,71
4114 Doprinosi na teret poslodavca 20.000,00 25.143,00 25,72
4115 Opgtinski prirez 2.970,00 4.138,00 39,33
412 Ostala Wena primanja 25.000,00 31.000,00 24,00
4122 Naknade za stanovanje i odvojeni iivot 5.000,00 5.000,00
4127 Ostale naknade 20.000,00 26.000,00 30,00
413 Rashodi za materijal 30.650,00 35.205,00 14,86
4131 Administrativni materijal 12.100,00 14.345,00 18,55
4134 Rashodi za energiju 9.550,00 11.550,00 20,94
4135 Rashodi za gorivo 9.000,00 9.310,00 3,44
414 Rashodi za usluge 1.183.239,24 1.115.688,48 5,71
4141 Sluibena putovanja 59.000,00 37.668,48 36,16
4142 Reprezentacija 3.000,00 2.000,00 33,33
4143 Komunikacione usluge 14.310,00 16.810,00 17,47
4134 Bankarske usluge i negativne krsne razlike 2.060,00 2.310,00
4147 Konsultantske usluge, projekti i studije 1.064.869,24 1.009.800,00 5,17
4148 Usluge strutnog usavrgavanja 5.000,00 7.100,00 42,00
4149 Ostale usluge 35.000,00 40.000,00 14,29
415 Rashodi za tekke odrfavanje 3.000,00 3.300,00 10,00
3300 Tektite odriavanje opreme 3.000,00 3.300,00 10,00
419 Osta lzdaci 1.151.350,00 1.161.840,15 0,91
4191 lzdaci po osnovu isplate ugovora o djelu 1.000,00 10.000,00 900,00
4194 Osiguranje 1.200,00 2.019,60 68,30
4195 Kontribucije za tlanstvo u med. I dom. org . 1.149.150,00 1.149.820,55 0,06

Transferi/Intituc., pojeclincima,nvo i jay . sekt.. 5.00000
431 Transferi Intituc., pojedincima,nvo i jay . sekt. 5.000,00 5.000,00
4312 Transferi obrazovanju 5.000,00 5.000,00

K .	 aIni•lzdacl 18,75
441 Kapitalnl izdaci 8.000,00 9.500,00 18,75
4415 lzdaci za opremu 8.000,00 9.500,00 18,75

63.260,00

4111
4112

4

411

4113
4114

4131
4134
4135
414
4141

4115
413

lzdaci
?Ai>

Bruto zarade I doprinosi na teret poslodavca
Neto zarade
Porez na zarade
Doprinosi na teret zaposlenog
Doprinosi na teret poslodavca
Opgtinski prirez

Rashodi za materijal
Administrativni materijal
Rashodi za energiju
Rashodi za gorivo

Rashodi za usluge
Sluibena putovanja

6.2460100
29.500,00
16.007,55

2.449,26

2.404,33
7.078,21



4143 Komunikacione usluge 1.000,00
4146 Advokatske, notarske i pravne usluge 100,00
4147 Konsultantske usluge, projekti i studije 21.000,00
4148 Usluge struthog usavrgavanja 500,00
4149 Ostale usluge 1.500,00
419 °stall izdact 4.420,00
4191 lzdaci po osnovu isplate ugovora o djelu 3.500,00
4193 lzrada i oddavanje softvera 800,00
4195 Kontribucije za 6Ianstvo u med.' dom. org . 120,00

Kapitalaizdaci 1. 00,00
441 Kapitalnl izdaci 1.200,00
4415 lzdaci za opremu 1.200,00



ekono	 ska
I. njee

4 1.285.198,62
,

1.264.825,70lzdaci -	 1,59
41,1-cTs'1,c1 445517dici '' 277.	 62 1.25482S,7O '% 1,75
411 Bruto zarade i doprinosl na teret poslodavca 262.485,52 264.454,16 0,75
4111 Neto zarade 156.296,86 157.469,09 0,75
4112 Porez na zarade 20.995,74 21.153,21 0,75
4113 Doprinosi na teret zaposlenog 55.992,18 56.412,11 0,75
4114 Doprinosi na teret poslodavca 26.051,54 26.246,93 0,75
4115 Opttinski prirez 3.149,20 3.172,82 0,75
412 Ostala Igna primanja 487.000,00 485.202,94 0,37
4125 Otpremnine 2.000,00 2.000,00 -
4127 Ostale naknade 485.000,00 483.202,94 0,37
413 Rashodi za materijal 39.363,10 38.420,60 -	 2,39
4131 Administrativni materijal 11.000,00 10.450,00 -	 5,00
4133 Materijal za posebne namjene 5.000,00 5.000,00
4134 Rashodi za energiju 18363,10 18.363,10
4135 Rashodi za gorivo 5.000,00 4.607,50 7,85
414 Rashodi za usluge 450.550,00 428.100,00 -	 4,98
4141 Sluibena putovanja 22.140,00 22.080,00 0,27
4142 Reprezentacija 2.910,00 2.225,00 23,54
4143 Komunikacione usluge 14.400,00 12.960,00 10,00
4144 Bankarske usluge I negativne kursne razlike 3.600,00 3.600,00
4146 Advokatske, notarskei pravne usluge 5.500,00 5.335,00 3,00
4147 Konsultantske usluge, projekti I studije 400.000,00 380.000,00 5,00
4149 Ostale usluge 2.000,00 1.900,00 5,00
415 Rashodi za tekuee odrlavanje 13.000,00 13.000,00
4151 Tekude odriavanje javne infrastrukture 2.000,00 2.000,00
4152 Tekuee odriavanje :radevinskih objekata 4.500,00 4.500,00
4153 Tekude odrfavanje opreme 6.500,00 6.500,00
417 Renta 5.800,00 5.648,00 2,62
4171 Zakup objekta 3.800,00 3.648,00 4,00
4172 Zakup opreme 2.000,00 2.000,00
419 ()stag izdaci 19.000,00 20.000,00 5,26
4191 lzdaci po osnovu isolate ugovora o djelu 7.000,00 7.000,00
4193 lzrada i odriavanje softvera 3.000,00 3.000,00
4194 Osiguranje 3.000,00 3.000,00
4195 Kontribucije za tlanstvo u med. I dom. org . 3.000,00 4.000,00 33,33
4196 Komunalne naknade 3.000,00 3.000,00 -

ransferlintltucijama, pojedinclma,nvo. 'jay .	 -'
sekt.

2.000,00

431 Transferi intitucijama, pojedincima,nvo i jay. sekt. - 2.000,00

4318 ()stall transferi pojedincima 2.000,00
'	 itaInflitlacI	 . 0j0.0

441 Kapttalni izdaci 8.000,00 8.000,00
4415 lzdaci za opremu 8.000,00 8.000,00



lzdaci 179.599,00
Tekuti lzdaci
Bruto zarade I doprinosi na teret poslodavca

40590;00-
90.000,00411

4 lzdaci 1.754.000,00 1.839.000,00 4,85
Tekuei tzdaci

412 Ostala Una primanja 483.000,00 500.000,00 3,52
4127 Ostale naknade 483.000,00 500.000,00 3,52
414 gashodi za usluge 1.132.000,00 1.200.000,00 6,01
4147 Konsultantske usluge, projekti i studije 1.130.000,00 1.200.000,00 6,19
4149 Ostale usluge 2.000,00 - 100,00
419 Ostali lzdaci 109.000,00 109.000,00
4191 lzdaci po osnovu isplate ugovora o djelu 9.000,00 9.000,00
4195 Kontribucije za	 lanstvo u med. I dom. organ. 100.000,00 100.000,00
43 Transfer! Intit., pejedincitia;nyo I jav:sekt., 00'004
431 Transferi intit., pojedincima,nvo i jay. sekt. 30.000,00 30.000,00
4318 Ostali transfer' pojedincima 30.000,00 30.000,00

7,304 208.690,00lzdaci 194.500,00
Tek	 ii±daCi

412 Ostala Dena primanja 2.500,00 7.500,00 200,00
4127 Ostale naknade 2.500,00 7.500,00 200,00
414 Rashodi za usluge 182.000,00 191.190,00 5,05
4147 Konsultantske usluge, projekti I studije 180.000,00 189.290,00 5,16
4149 Ostale usluge 2.000,00 1.900,00 5,00
43 Transfer' intit, pojedintima nvo ijav.sekt. oom 10.000,00
431 Transferl intit., pojedincima,nvo I jay. selct. 10.000,00 10.000,00
4313 Transferi institucijama kulture 	 sporta 4.000,00 4.000,00
4318 Ostali transfer' pojedincima 6.000,00 6.000,00

4 1.503.300,00 1.489.184,00 0,94lzdaci
;CIO

412 Ostala liZna prImanja 40.000,00 30.000,00 25,00
4127 Ostale naknade 40.000,00 30.000,00 25,00
414 Rashodi za usluge 1.011.000,00 1.079.184,00 6,74
4146 Advokatske, notarske i pravne usluge 1.000,00 1.000,00
4147 Konsultantske usluge, projekti i studije 1.000.000,00 1.068.684,00 6,87
4149 Ostale usluge 10.000,00 9.500,00 5,00
419 Ostall izdaci 25.500,00 25.000,00 1,96
4191 lzdaci po osnovu isplate ugovora o djelu 15.500,00 15.000,00 3,23
4195 Kontribucije za elanstvo u med. i dom. Organ. 10.000,00 10.000,00

Itansfert1ntit.,1•cdedinc	 a	 Ctt ay. se of“ 10.0 oo?oo,	 7 1.194$
431 Transfer! Intit., pojedincima,nvo I ja y. selct. 26.800,00 30.000,00 11,94
4313 Transferi institucijama kulture i sporta 1.800,00 10.000,00 455,56
4318 Ostali transfer' po'edincima 25.000,00 20.000,00 20,00

apitalnilidad Imo 0,00
441 KapItalni izdacl 400.000,00 325.000,00 18,75
4416 lzdaci za investiciono odriavanje 400.000,00 325.000,00 18,75

4



4111 Neto zarade 54.200,00
4112 Porez na zarade 7.400,00
4113 Doprinosi na teret zaposienog 19.400,00
4114 Doprinosi na teret poslodavca 8.000,00
4115 Opgtinski prirez 1.000,00
413 Rashodi za materijal -

i

5.000,00
4131 Administrativni materijal 1.000,00
4134 Rashodi za energiju 2.500,00
4135 Rashodi za gorivo 1.500,00
414 Rashodi za usluge - 28.914,00
4141 Slifibena putovanja 736,00
4142 Reprezentacija 178,00
4143 Komunikacione usluge 2.000,00
4147 Konsultantske usluge, projekti i studije 25.000,00
4149 Ostale usluge 1.000,00
415 Rashodi za tekute odriavanje - 500,00
4153 Tekude odriavanje opreme 500,00
419 Ostali izdaci - 25.185,00
4191 lzdaci po osnovu isolate ugovora o djelu 24.685,00
4196 Komunalne naknade 500,00

Kapitalni Wad	 ' i .000;00,-
441 Kapitalni izdaci . 30.000,00
4415 lzdaci za opremu 30.000,00

4 lzdaci 997.929,00 1.108.927,91 11,12
4.1 k Tata izdaci 740.929,00, 731327,91, , -	 1,21
411 Bruto zaradeldoprinosi na teret poslodavca 382.729,00 410.125,41 7,16
4111 Neto zarade 227.927,87 244.035,84 7,07
4112 Porez na zarade 33.041,79 35.008,62 5,95
4113 Doprinosi na teret zaposlenog 82.489,69 88.874,87 7,74
4114 Doprinosi na teret poslodavca 34.370,62 37.050,23 7,80
4115 Opgtinski prirez 4.899,03 5.155,85 5,24
412 Ostala litha primanja 55.000,00 40.000,00 -	 27,27
4125 Otpremnine 5.000,00 5.000,00 -
4127 Ostale naknade 50.000,00 35.000,00 -	 30,00
413 Rashodi za materijal 73.000,00 72.102,50 -	 1,23
4131 Administrativni materijal 28.000,00 27.000,00 3,57
4133 Materijal za posebne namjene 5.000,00 8.000,00 60,00
4135 Rashodi za gorivo 40.000,00 37.102,50 7,24
414 Rashodi za usluge 165.200,00 132.700,00 -	 19,67
4141 Sluibena putovanja 45.000,00 22.080,00 -	 50,93
4142 Reprezentacija 8.700,00 1.780,00 79,54
4143 Komunikacione usluge 25.500,00 22.500,00 11,76
4134 Bankarske usluge i negativne krsne razlike 1.000,00 1.000,00
4135 Usluge prevoza 1.000,00 1.000,00 -
4146 Advokatske, notarske i pravne usluge 1.000,00 1.940,00 94,00
4147 Konsultantske usluge, projekti i studije 10.000,00 10.400,00 4,00
4148 Usluge struthog usavrgavanja 1.000,00 7.000,00 600,00
4149 Ostale usluge 72.000,00 65.000,00 9,72
415 Rashodi za tekute odriavanje 7.000,00 10.000,00 42,86
4152 Tekude odriavanje gradevinskih objekata 2.000,00 3.000,00 50,00
4153 Tekude odriavanje opreme 5.000,00 7.000,00 40,00
419 °stall izdaci 58.000,00 67.000,00 15,52
4191 lzdaci po osnovu isolate ugovora o djelu 40.000,00 50.000,00 25,00
4193 lzrada i odriavanje softvera 1.000,00 2.000,00 100,00
4194 Osiguranje 17.000,00 15.000,00 11,76,

:Frangeda socljaInualtitu 195,1100 0 300:000 00 53,85
421 Transferi za socijalnu zatItu 195.000,00 300.000,00 53,85



53,85

36,36
36,36
71$3
71,43
71,43

83,33

83,33
83,33

0,65
-

0,65
0,65

4,83

lzdaci
TekuEl lzdaci
Rashodi za usluge

Konsultantske usluge, projekti i studije

190.000,00
0.000,00

190.000,00
190.000,00

180.500,00

4 lzdaci 298.000,00 283.60000
Tekuel lzdaci 9,C0000Wj 7 :600 00 

414 Rashodi za usluge 290.000,00 273.600,00
4147 Konsultantske usluge, projekti i studije 290.000,00 273.600,00
419 ()stall izdaci 8.000,00 10.000,00
4191 lzdaci po osnovu isolate ugovora o djelu 8.000,00 10.000,00

4
41
414
4147
419
4191

4,83
8;15
5,66
5,66

25,00
25,00

5,00

5,00

$,00
170.500,00 10,26
170.500,00 10,26
10.000,00
10.000,00

Ostali izdaci
lzdaci po osnovu isolate ugovora o djelu

4216	 Tuda njega i pomo6	 195.000,00	 300.000,00
43	 Transferl	 pojedindma,nvo I Jay sekt.	 0 DO..., 	 '00"A
431	 Transferi intituc., pojedincima,nvo I jay. sekt.	 55.000,00	 75.000,00
4318	 Ostali transferi pojedincima 	 55.000,00	 75.000,00
44	 Ka • itahl izdacl	 .000;00	 200000.'.t
441	 Kapitalni izdaci	 7.000,00	 2.000,00
4415	 lzdaci za opremu	 7.000,00	 2.000,00

300.000,00 50.000,004	 lzdaci
41	 Tekua lzdaci 	 )300i00	 500;00.7,
414	 Rashodi za usluge	 300.000,00	 50.000,00
4149	 Ostale usluge	 300.000,00	 50.000,00

4 lzdaci 230.000,00 228.500,00
Tekudlitdacl 301,00000 28500;00

414 Rashodi za usluge 230.000,00 228.500,00
4149 Ostale usluge 230.000,00 228.500,00

4 lzdaci	 31.700,00 45.035,20 42,07
41 TOO tzdacl 45535;20 207
413 Rashodi za materijal	 200,00 200,00
4131 Administrativni materijal 	 200,00 200,00
414 Rashodi za usluge 	 17.000,00 28.335,20 66,68
4141 Sluthena putovanja 	 5.000,00 3.459,20 30,82
4142 Reprezentacija	 300,00 20,00 -	 106,67
4143 Komunikacione usluge 	 700,00 630,00 10,00
4147 Konsultantske usluge, projekti i studije	 10.000,00 19.816,00 98,16
4149 Ostale usluge	 1.000,00 4.450,00 345,00
419 Ostali izdaci	 14.500,00 16.500,00 13,79
4191 lzdaci po osnovu isplate ugovora o djelu 	 1.500,00 2.500,00 66,67
4195 Kontribucije za	 lanstvo u med. i dom. organ.	 13.000,00 14.000,00 7,69

iOfl

4 lzdaci 438.747,70 538.527,12 22,74
Tekuii izdaci 536.527,12 - -“,23;24

411 Bruto zarade i doprinosi na teret poslodavca	 273.897,70 402.531,62 46,96
4111 Neto zarade	 162.761,91 238.820,72 46,73
4112 Porez na zarade	 23.418,12 33.297,28 42,19
4113 Doprinosi na teret zaposlenog 	 59.533,78 88.788,94 49,14
4114 Doprinosi na teret poslodavca 	 24.826,14 36.979,57 48,95



4115 Opttinski prirez 3.357,75 4.645,11 38,34
412 Ostala liEna primanja 2.000,00 1.500,00 - 25,00
4125 Otpremnine 1.000,00 500,00 - 50,00
4127 Ostale naknade 1.000,00 1.000,00
413 Rashocif za materijal 39.200,00 35.122,50 - 10,40
4131 Administrativni materijal 15.000,00 12.000,00 - 20,00
4133 Materijal za posebne namjene 1.200,00 1.300,00 8,33
4134 Rashodi za energiju 8.000,00 8.000,00
4135 Rashodi za gorivo 15.000,00 13.822,50 - 7,85
414 Rashodi za usluge 90.000,00 78.073,00 - 13,25
4141 Sluibena putovanja 10.000,00 5.888,00 - 41,12
4142 Reprezentacija 1.000,00 445,00 55,50
4143 Komunikacione usluge 7.000,00 6.300,00 10,00
4134 Bankarske usluge i negativne krsne razlike 1.000,00 1.000,00
4135 Usluge prevoza 5.000,00 5.000,00 -
4136 Advokatske, notarske i pravne usluge 1.000,00 - 100,00
4147 Konsultantske usluge, projekti I studije 60.000,00 55.440,00 7,60
4148 Usluge strudnog usavdavanja 1.000,00 1.000,00
4149 Ostale usluge 4.000,00 3.000,00 25,00
415 Rashodi za tektite odriavanje 4.000,00 4.000,00 -
4152 Tekude oddavanje gradevinskih objekata 2.000,00 2.000,00
4153 Tekute oddavanje opreme 2.000,00 2.000,00
417 Renta 950,00 - 100,00
4171 Zakup objekta 950,00 - 100,00
419 Ostali lzdaci 25.300,00 15.300,00 - 39,53
4191 lzdaci po osnovu isolate ugovora o djeiu 18.000,00 10.000,00 44,44
4194 Osiguranje 4.800,00 3.800,00 20,83
4196 Komunalne naknade 2.500,00 1.500,00 - 40,00

43 Transterlintituc,pojedindma,nvoljay.=cakt.2	 , ' - • 00;00
431 Transferi intituc., pojedincima,nvo I jay. sekt. 400,00 - - 100,00
4313 Transferi institucijama kulture I sporta 200,00 - 100,00
4318 OstaIi transferi pojedincima 200,00 - 100,00

Kapitaini izdaci 3.000;00' = 2 000,00 , 3'
441 Kapitalni izdaci 3.000,00 2.000,00 - 33,33
4415 lzdaci za opremu 3.000,00 2.000,00 - 33,33
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4 lzdaci 101.309,60 105.137,76 3,78
41	 ' Tekiiti lzdaci	 ' I	 1314 2 1,--
411 Bruto zarade i doprinosi na teret posiodavca 91.979,60 93.522,76 1,68
4111 Neto zarade 56.604,60 55.955,25 -	 1,15
4112 Porez na zarade 7.249,32 7.847,09 8,25
4113 Doprinosi na teret zaposlenog 18.989,88 20.148,29 6,10
4114 Doprinosi na teret poslodavca 7.937,28 8.395,04 5,77
4115 Opgtinski prirez 1.198,52 1.177,09 1,79
412 Ostala liZna primanja - 2.000,00
4122 Naknade za stanovanje i odvojeni iivot 1.000,00
4127 Ostale naknade - 1.000,00
413 Rashodi za materijal 3.000,00 3.000,00 -
4131 Administrativni materijal 3.000,00 3.000,00
414 Rashodi a usluge 4.530,00 5.015,00 10,71
4141 Sluibena putovanja 500,00 970,00 94,00
4142 Reprezentacija 400,00 445,00 11,25
4134 Bankarske usluge i negativne krsne razlike 400,00 600,00
4149 Ostale usluge 3.230,00 3.000,00 7,12
415 Rashodi za tekke odriavanje 600,00 600,00
4153 Tekute odr2avanje opreme 600,00 600,00

Nagitaliillalaci 1.200,00 ''' M00100 a: -	 1667
441 Kapitalni Izdacl 1.200,00 1.000,00 -	 16,67
4415 lzdaci za opremu 1.200,00 1.000,00 -	 16,67

4 lzdaci 1.478.281,20 1.518.301,82 2,71
41 -• 41441;	 .
411 Bruto zarade i doprinosi na teret poslodavca 1.293.331,20 1.294.281,82 0,07
4111 Neto zarade 791.834,40 775.353,94 2,08
4112 Porez na zarade 105.739,20 108.252,92 2,38
4113 Doprinosi na teret zaposlenog 272.260,80 279.032,39 2,49
4114 Doprinosi na teret poslodavca 108.511,20 116.331,21 7,21
4115 Opgtinski prirez 14.985,60 15.311,36 2,17
412 Ostala Dena primanja 2.000,00 7.000,00 250,00
4122 Naknade za stanovanje i odvojeni iivot - 2.000,00
4125 Otpremnine 2.000,00 -	 100,00
4127 Ostale naknade _ 5.000,00
413 Rashodl za materijal 31.500,00 38.935,00 23,60
4131 Administrativni materijal 18.500,00 20.600,00 11,35
4133 Materijal za posebnu namjenu 8.000,00 13.000,00 62,50
4135 Rashodi za gorivo 5.000,00 5.335,00 6,70
414 Rashodi za usluge 78.250,00 102.185,00 30,59
4141 Sluthena putovanja 8.500,00 8.640,00 1,65
4142 Reprezentacija 600,00 445,00 -	 25,83
4143 Komunikacione usluge 20.000,00 22.500,00 12,50
4144 Bankarske usluge i negativne krsne razlike 2.580,00 5.400,00 109,30
4146 Advokatske, notarske I pravne usluge - 1.400,00
4147 Konsultantske usluge, projekti i studije 8.000,00 22.000,00 175,00
4148 Usluge struenog usavr gavanja 1.800,00 1.800,00
4149 Ostale usluge 36.770,00 40.000,00 8,78
415 Rashodi za tektite odriavanje 8.300,00 17.000,00 104,82
4142 Tektite odriavanje gradevinskih objekata 6.000,00 12.000,00 100,00



4153 Tekute odriavanje opreme 2.300,00 5.000,00 117,39
419 Ostali izdaci 31.100,00 24.900,00 -	 19,94
4191 lzdaci po osnovu splate ugovora o djelu 9.000,00 10.000,00 11,11
4193 lzrada i odriavanje softvera 12.000,00 4.800,00 60,00
4194 Osiguranje 6.600,00 6.600,00
4195 Kontribucije za tlanstvo u med.i dom. org . 3.000,00 3.000,00
4197 Kazne 500,00 500,00
43 Transfer' instit.,pojedinc., nvo I javnom sek. „2.001:100

431 Transferi Instit.,pojedincima, nvo I javnom sek. - 2.000,00
4318 Ostali transferi pojedincima 2.000,00

'CapitaIn' lzdacl 31800,00 .32:000;00 .5,33
441 Kapitalni izdaci 33.800,00 32.000,00 -	 5,33
4415 lzdaci za opremu 33.800,00 32.000,00 -	 5,33
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4 lzdaci 1.273.033,34 1.372.315,47 7,80

41 Tekudi izdacl 73:03334 ' 1.372315,47
411 Bruto zarade i doprinosl na teret poslodavca 811.129,34 818.850,47 0,95

4111 Neto zarade 481.214,80 485.739,42 0,94

4112 Porez na zarade 71.719,32 72.497,60 1,09

4113 Doprinosi na teret zaposlenog 174.914,50 176.286,73 0,78

4114 Doprinosi na teret poslodavca 72.522,36 73.452,05 1,28

4115 Op§tinski prirez 10.758,36 10.874,67 1,08

412 Ostala litha primanja 2.000,00 2.500,00 25,00

4125 Otpremnine 1.000,00 1.000,00 -

4127 Ostale naknade 1.000,00 1.500,00 50,00

413 Rashodi za materljal 64.000,00 61.685,00 -	 3,62

4131 Administrativni materijal 6.000,00 6.000,00

4133 Materijal za posebne namjene 25.000,00 25.000,00

4134 Rashodi za energiju 23.000,00 24.000,00 4,35

4135 Rashodi za gorivo 10.000,00 6.685,00 -	 33,15

414 Rashodi za usluge 292.750,00 380.580,00 30,00

4141 Slufbena putovanja 14.000,00 14.040,00 0,29

4142 Reprezentacija 500,00 445,00 11,00

4143 Komunikacione usluge 8.000,00 7.200,00 -	 10,00

4147 Konsultantske usluge, projekti I studije 268.000,00 357.395,00 33,36

4148 Usluge strutnog usaviiavanja 250,00 500,00 100,00

4149 Ostale usluge 2.000,00 1.000,00 50,00

415 Rashodl za tektite odriavanje 13.000,00 15.000,00 15,38

4153 Tektite odriavanje opreme 13.000,00 15.000,00 15,38

417 Renta 49.400,00 52.800,00 6,88

4171 Zakup objekta 49.400,00 52.800,00 6,88

419 Ostali izdaci 40.754,00 40.900,00 0,36

4191 lzdaci po osnovu isplate ugovora o djelu 14.000,00 14.000,00

4194 Osiguranje 2.754,00 2.900,00 5,30

4195 Kontribucije za danstvo u med. i dom. org . 8.000,00 8.000,00

4196 Komunalne naknade 16.000,00 16.000,00_.
-

.1

4 lzdaci 572.300,94 517.793,21 -	 9,52

Iskudi lzdaci 572300,94 ' 93;21- -tet9;52:
411 Bruto zarade i doprinosi na teret poslodavca 408.304,94 401.870,71 -	 1,58

4111 Neto zarade 244.090,70 240.556,06 -	 1,45

4112 Porez na zarade 34.441,32 33.616,27 2,40

4113 Doprinosi na teret zaposlenog 87.957,48 86.580,80 1,57

4114 Doprinosi na teret poslodavca 36.649,44 36.075,42 1,57

4115 Op§tinski prirez 5.166,00 5.042,16 -	 2,40

412 Ostala litha primanja 5.000,00 4.500,00 10,00

4125 Otpremnine 1.000,00 1.000,00 -

4127 Ostale naknade 4.000,00 3.500,00 12,50

413 Rashodi za materijal 44.000,00 39.457,50 -	 10,32

4131 Administrativni materijal 3.000,00 3.000,00 -

4133 Materijal za posebne namjene 3.000,00 3.000,00 -

4134 Rashodi za energiju 28.000,00 24.000,00 14,29

4135 Rashodi za gorivo 10.000,00 9.457,50 5,43

414 Rashodi za usluge 70.750,00 23.565,00 66,69

4141 Sluibena putovanja 4.000,00 3.680,00 -	 8,00

4142 Reprezentacija 1.500,00 445,00 70,33



4143 Komunikacione usluge 10.500,00 9.000,00 14,29
4144 Bankarske usluge i negativne kursne razlike 6.000,00 6.000,00 -
4146 Advokatske, notarske i pravne usluge 2.000,00 1.940,00 -	 3,00
4147 Konsultantske usluge, projekti I studije 46.000,00 -	 100,00
4148 Usluge strutnog usavr gavanja 750,00 500,00 33,33
4149 Ostale usluge 2.000,00
415 Rashodi za telage odriavanje 15.000,00 18.000,00 20,00
4152 Tekute odriavanje gradevinskih objekata 15.000,00 18.000,00 20,00
419 Ostali izdaci 29.246,00 30.400,00 3,95
4191 lzdaci po osnovu isolate ugovora o djelu 8.000,00 8.000,00
4193 lzrada i odriavanje softvera 500,00 500,00
4194 Osiguranje 6.746,00 6.900,00 2,28
4196 Komunikacione naknade 14.000,00 15.000,00 7,14
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360.343,22

MI

381.207,32 5,794
41 4141418dur ' ''',3561, 375.207,32 a
411 Bruto zarade i doprinosi na teret poslodavca 88.328,62 88.621,32 0,33
4111 Neto zarade 52.865,63 52.953,73 0,17
4112 Porez na zarade 7.454,77 7.499,25 0,60
4113 Doprinosi na teret zaposlenog 18.981,25 19.089,73 0,57
4114 Doprinosi na teret poslodavca 7.908,66 7.953,87 0,57
4115 Opgtinski prirez 1.118,31 1.124,74 0,57
412 Ostala Una primanja 10.064,60 1.001,00 -	 90,05
4124 Jubularne nagrade 4.500,00 1,00 -	 99,98
4125 Otpremnine 5.064,60 -	 100,00
4127 Ostale naknade 500,00 1.000,00 100,00
413 Rashodi za materijal 50.500,00 50.760,00 0,51
4131 Administrativni materijal 3.500,00 3.000,00 14,29
4133 Materijal za posebne namjene 10.000,00 10.000,00
4134 Rashodi za energiju 30.000,00 30.000,00
4135 Rashodi za gorivo 7.000,00 7.760,00 10,86
414 Rashodi za usluge 184.250,00 215.725,00 17,08
4141 Sluthena putovanja 7.000,00 6.440,00 8,00
4142 Reprezentacija 500,00 445,00 11,00
4143 Komunikacione usluge 5.000,00 5.450,00 9,00
4134 Bankarske usluge I negativne krsne razlike - 500,00
4145 Usluge prevoza 4.500,00 4.000,00 -	 11,11
4146 Advokatske, notarske I pravne usluge 750,00 970,00 29,33
4147 Konsultantske usluge, projekti i studije 165.000,00 196.420,00 19,04
4148 Usluge struthog usavrgavanja 500,00 500,00
4149 Ostale usluge 1.000,00 1.000,00
415 Rashodi za tektite odriavanje 1.500,00 2.000,00 33,33
4153 Tekude odriavanje opreme 1.500,00 2.000,00 33,33
417 Renta 7.200,00 8.500,00 18,06
4171 Zakup objekta 5.700,00 6.500,00 14,04
4172 Zakup opreme 1.500,00 2.000,00 33,33
419 Ostali izdact 8.500,00 8.600,00 1,18
4191 lzdaci po osnovu isolate ugovora o djelu 5.000,00 5.000,00
4192 lzrdaci po osnovu trog kova sud. postupaka 1.200,00 500,00 -	 58,33
4193 lzrada i odriavanje softvera 1.000,00
4194 Osiguranje 1.000,00 1.000,00
4196 Komunalne naknade 1.000,00 1.000,00 -
4197 Kazne 200,00 -	 100,00
4198 Takse 100,00 -	 100,00
4199 Ostalo - 100,00

italni	 •	 r : c	 vlo r 000,00A )1t00',-:
441 Kapitalni izdacl 10.000,00 6.000,00 -	 40,00
4415 lzdaci za opremu 1.000,00
4416

4

-1
lzdaci za investiciono odriavanje

- 10.000,00

169.148,53

5.000,00

174.883,29

-	 50,00

3,39lzdacl
ti	 . ': el	 V: 68883,29 :' SI

411 Bruto zarade i doprinosi na teret poslodavca 83.201,23 83.507,29 0,37
4111 Neto zarade 49.751,32 49.843,14 0,18
4112 Porez na zarade 7.063,41 7.115,05 0,73
4113 Doprinosi na teret zaposlenog 17.877,90 17.987,17 0,61



4114 Doprinosi na teret poslodavca 7.449,07 7.494,64 0,61
4115 Opgtinski prirez 1.059,53 1.067,29 0,73
412 Ostala Una primanja 1.400,00 1.001,00 -	 28,50
4124 Jubularne nagrade 900,00 1,00 99,89
4127 Ostale naknade 500,00 1.000,00 100,00

413 Rashodi za materijal 22.500,00 22.410,00 -	 0,40
4131 Administrativni maternal 2.500,00 2.500,00 -
4133 Materijal za posebne namjene 5.000,00 5.000,00 -

4134 Rashodi za energiju 12.000,00 12.000,00 -

4135 Rashodi za gorivo 3.000,00 2.910,00 3,00
414 Rashodi za usluge 32.947,30 33.265,00 0,96
4141 Sluibena putovanja 4.000,00 3.680,00 8,00
4142 Reprezentacija 500,00 445,00 11,00
4143 Komunikacione usluge 3.000,00 4.200,00 40,00

4134 Bankarske usluge i negativne krsne razlike 1.500,00 1.500,00 -

4145 Usluge prevoza 500,00 1.000,00 100,00

4146 Advokatske, notarske i pravne usluge 750,00 970,00 29,33

4147 Konsultantske usluge, projekti i studije 3.000,00 2.970,00 1,00
4148 Usluge struthog usavrtavanja 500,00 500,00
4149 Ostale usluge 19.197,30 18.000,00 6,24
415 Rashodi za tekute odriavanje 5.500,00 7.000,00 27,27

4152 TekuEe odriavanje gradevinskih objekata 5.000,00 6.000,00 20,00

4153 Tekute odriavanje opreme 500,00 1.000,00 100,00

419 Ostali izdaci 17.100,00 21.700,00 26,90

4191 lzdaci po osnovu isplate ugovora o djelu 12.000,00 15.500,00 29,17

4192 lzrdaci po osnovu tro g kova sud. postupaka 1.000,00 1.000,00 -

4193 lzrada i odriavanje softvera 1.700,00 1.000,00 41,18

4194 Osiguranje 2.000,00 2.000,00 -

4196 Komunalne naknade 1.000,00
4197 Kazne 200,00 500,00 150,00

4198 Takse 100,00 200,00 100,00

4199 Ostalo 100,00 500,00 400,00

44 '001talnlizdacr id30000. 00,0C -	 ,7, g-

441 Kapitalni izdaci 6.500,00 6.000,00 -	 7,69
4415 &dad za opremu 1.500,00 1.000,00 33,33
4416 lzdaci za investiciono odriavanje 5.000,00 5.000,00



4 lzdaci 1.031.067,12 1.067.767,05 3,56

arno4440 izdacl
411 Bruto zarade i doprinost na teret poslodavca 756.553,12 785.535,05 3,83
4111 Neto zarade 451.365,79 466.798,35 3,42
4112 Porez na zarade 65.503,31 68.378,86 4,39
4113 Doprinosi na teret zaposlenog 163.149,81 169.398,14 3,83
4114 Doprinosi na teret poslodavca 68.019,56 71.184,75 4,65
4115 Opgtinski prirez 8.514,65 9.774,95 14,80
412 Ostala Una primanja 4.714,00 5.015,00 6,39
4122 Naknade za stanovanje i odvojeni iivot 3.015,00
4124 Jubilarne nagrade 2.714,00 - 100,00
4127 Ostale naknade 2.000,00 2.000,00
413 Rashodi za materijal 114.000,00 122.600,00 7,54
4131 Administrativni materijal 6.000,00 6.000,00
4133 Materijal za posebne namjene 5.000,00 5.000,00
4134 Rashodi za energiju 20.000,00 21.000,00 5,00
4135 Rashodi za gorivo 83.000,00 90.600,00 9,16
414 Rashodi za usluge 22.000,00 23.517,00 6,90
4141 Sluibena putovanja 2.000,00 1.656,00 17,20
4142 Reprezentacija 1.000,00 890,00 11,00
4143 Komunikacione usluge 11.000,00 10.890,00 1,00
4144 Bankarske usluge i negativne krsne razlike 1.000,00 1.000,00
4145 Usluge prevoza 800,00 4.000,00 400,00
4146 Advokatske, notarske i pravne usluge 400,00 388,00 3,00
4147 Konsultantske usluge, projekti i studije 800,00 693,00 13,38
4148 Usluge struenog usavrgavanja 1.000,00 1.000,00
4149 Qstale usluge 4.000,00 3.000,00 25,00
415 Rashodi za tekude odriavanje 9.000,00 10.000,00 11,11
4152 Tekuee odriavanje gradevinskih objekata 6.000,00 7.000,00 16,67
4153 Tekude odriavanje opreme 3.000,00 3.000,00
419 Ostali izdaci 106.800,00 103.100,00 3,46
4191 lzdaci po osnovu isplate ugovora o djelu 10.000,00 8.000,00 20,00
4192 lzdaci po osnovu trog kova sudskih postupaka 1.000,00 500,00 50,00
4193 lzrada i odriavanje softvera 80.000,00 81.000,00 1,25
4194 Osiguranje 700,00 1.500,00 114,29
4195 Kontribucije za elanstvo u med. I dom. org . 11.500,00 8.500,00 26,09
4196 Komunalne naknade 3.000,00 3.000,00
4198 Takse 200,00 200,00
4199 Ostalo 400,00 400,00

Ka . italni izdacu AB:00010014' 11100000 :4,

441 Kapitalni Izdaci 18.000,00 18.000,00
4415 lzdaci za opremu 11.000,00 10.000,00 9,09
4416 lzdaci za investiciono odriavanje 7.000,00 8.000,00 14,29
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362.510,40lzdaci 382.919,60 5,63
41 :Mktg! Izdaci 361.510,40 381.919,60 5,65
411 Bruto zarade i doprinosi na teret poslodavca 249.875,40 258.106,10 3,29
4111 Neto zarade 148.589,87 153.091,48 3,03
4112 Porez na zarade 21.791,76 22.866,83 4,93
4113 Doprinosi na teret zaposlenog 53.804,68 55.565,84 3,27
4114 Doprinosi na teret poslodavca 22.419,33 23.152,11 3,27
4115 Opttinski prirez 3.269,76 3.429,84 4,90
412 Ostala Baia primanja 1.965,00 1.825,00 7,12
4124 Jubilarne nagrade 965,00 825,00
4127 Ostale naknade 1.000,00 1.000,00
413 Rashodi za materijal 20.000,00 24.880,00 24,40
4131 Administrativni materijal 2.000,00 2.000,00
4133 Matedjal za posebne namjene 5.000,00 5.000,00
4134 Rashodi za energiju 8.000,00 14.000,00 75,00
4135 Rashodi za gorivo 5.000,00 3.880,00 22,40
414 Rashodi za usluge 14.100,00 16.188,50 14,81
4141 Sluibena putovanja 4.500,00 3.680,00 18,22
4142 Reprezentacija 400,00 178,00 55,50
4143 Komunikacione usluge 1.000,00 2.990,00 199,00
4144 Bankarske usluge i negativne krsne razlike 900,00 900,00
4145 Usluge prevoza 500,00 500,00
4147 Konsultantske usluge, projekti i studije 1.000,00 2.140,50 114,05
4148 Usluge struthog usavriavanja 1.000,00 1.000,00
4149 Ostale usluge 4.800,00 4.800,00
415 Rashodi za tekuee odriavanje 4.000,00 2.000,00 -	 50,00
4152 Tekute odriavanje investicionih objekata 2.000,00 1.000,00
4153 Tekute odriavanje opreme 2.000,00 1.000,00 50,00
417 Renta 67,830,00 75.180,00
4171 Zakup objekata 67.830,00 75.180,00
419 ()stall izdaci 3.740,00 3.740,00
4191 lzdaci po osnovu isplate ugovora o djelu 1.000,00 1.000,00
4193 lzrada i odriavanje softvera 500,00 500,00
4194 Osiguranje 1.200,00 1.200,00
4196 Komunalne naknade 800,00 800,00
4198 Takse 240,00 240,00
44, Kapitalnilzdad ,1:000,00 1Z000,00
441 Kapitalni izdaci 1.000,00 1.000,00
4415 lzdaci za opremu 1.000,00 1.000,00
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4 lzdaci 136.631,94 150.018,61 9,80
•TekuI Izdaci 134.8	 94 10018,61 -9;04
411 Bruto zarade i doprinosi na teret poslodavca 72.021,94 72.402,61 0,53
4111 Neto zarade 42.792,95 43.003,94 0,49
4112 Porez na zarade 6.314,64 6.359,85 0,72
4113 Doprinosi na teret zaposlenog 15.506,36 15.588,62 0,53
4114 Doprinosi na teret poslodavca 6.460,57 6.495,23 0,54
4115 Op§tinski prirez 947,42 954,97 0,80
412 Ostala liena primanja 2.400,00 3.000,00 25,00
4125 Otpremnine 2.000,00 2.000,00
4127 Ostale naknade 400,00 1.000,00 150,00
413 Rashodi za maternal 9.900,00 12.300,00 24,24
4131 Administrativni materijal 1200,00 1.300,00 8,33
4133 Materijal za posebne namjene 4.000,00 4.000,00 -
4134 Rashodi za energiju 4.700,00 5.000,00 6,38
4135 Rashodi za gorivo - 2.000,00
414 Rashodl za usluge 16.600,00 16.816,00 1,30
4141 SluMena putovanja 4.000,00 2.760,00 31,00
4142 Reprezentacija 600,00 712,00 18,67
4143 Komunikacione usluge 1.500,00 1.800,00 20,00
4144 Bankarske usluge I negativne krsne razlike 300,00 400,00 33,33
4145 Usluge prevoza 3.300,00 4.000,00 21,21
4146 Advokatske, notarske i pravne usluge 900,00 679,00 24,56
4147 Konsultantske usluge, projekti i studije 3.000,00 3.465,00 15,50
4148 Usluge struthog usavrg avanja 1.000,00 1.000,00
4149 Ostale usluge 2.000,00 2.000,00
415 Rashodi za tektite odrfavanje 3.900,00 11.000,00 182,05
4152 Tekute odrfavanje gradevinskih objekata 900,00 1.000,00 11,11
4153 Tektite odriavanje opreme 3.000,00 10.000,00 233,33
417 Renta 12.210,00 14.800,00 21,21
4171 Zakup objekta 11.210,00 11.800,00 5,26
4172 Zakup opreme 1.000,00 3.000,00 200,00
419 °stall izdaci 17.800,00 16.700,00 6,18
4191 lzdaci po osnovu isolate ugovora o djelu 11.000,00 9.000,00 18,18
4193 lzrada I odriavanje softvera 400,00 500,00 25,00
4194 Osiguranje 2.000,00 2.000,00
4195 Kontribucije za	 lanstvo u med.I dom.org 4.200,00 5.000,00 19,05
4196 Komunalne naknade 200,00 200,00 -

Ka. itaini 'Sad 1.800,00 3:000,00 .16,67
441 Kapitalni izdaci 1.800,00 3.000,00 66,67
4415 lzdaci za opremu 1.800,00 3.000,00 66,67
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5,534	 lzdaci
41	 Tekua izdaci ,998.131;20 ' ' 1.045:928,69 4,79
411	 Bruto zarade i doprinosi na teret poslodavca 709.443,20 717.038,69 1,07
4111	 Neto zarade 418.570,90 424.764,86 1,48
4112	 Porez na zarade 63.849,80 64.387,43 0,84
4113	 Doprinosi na teret zaposlenog 152.530,07 154.114,41 1,04
4114	 Doprinosi na teret poslodavca 63.849,80 64.125,40 0,43
4115	 Op§tinski prirez 10.642,63 9.646,59 9,36
412	 Ostala liEna primanja 16.000,00 11.000,00 -	 31,25
4122	 Naknade za stanovanje i odvojeni iivot 9.600,00 10.000,00
4123	 Naknada za prevoz 3.600,00
4125	 Otpremnine 1.800,00
4127	 Ostale naknade 1.000,00 1.000,00
413	 Rashodi za materijal 9.000,00 7.200,00 -	 20,00
4131	 Adm nistrativni materijal 3.000,00 3.000,00
4135	 Rashodi za gorivo 6.000,00 4.200,00 30,00
414	 Rashodi za usluge 189.060,00 216.690,00 14,61
4141	 Sluibena putovanja 4.500,00 4.140,00 8,00
4142	 Reprezentacija 1.000,00 890,00 11,00
4143	 Komunikacione usluge 5.760,00 8.130,00 41,15
4134	 Bankarske usluge i negativne krsne razlike 2.400,00 2.800,00
4147	 Konsultantske usluge, projekti i studije 174.400,00 199.730,00 14,52
4149	 Ostale usluge 1.000,00 1.000,00
415	 Rashodi za tektite odriavanje 12.000,00 18.000,00 50,00
3300	 Tekuee odriavanje opreme 12.000,00 18.000,00 50,00
417	 Renta 37.430,00 52.000,00
4171	 Zakup objekata 37.430,00 42.000,00
4172	 Zakup opreme - 10.000,00
419	 Ostali lzdaci 25.200,00 24.000,00 4,76
4191	 lzdaci po osnovu isplate ugovora o djelu 17.000,00 15.000,00 11,76
4192	 lzdaci po osnovu sudskih postupaka 1.200,00
4194	 Osiguranje 5.000,00 2.000,00 60,00
4195	 Kontribucije za elanstvo u med. I dom. org . 5.000,00 #DIV/0!
4198	 Takse 2.000,00 2.000,00 -

Kapitalni lzdaci 1O1000;00 ,. 18:000,00 430,00
441	 Kapitalni izdaci 10.000,00 18.000,00 80,00
4415	 lzdaci za opremu 10.000,00 18.000,00 80,00
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I .
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a
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4	 lzdaci 154.717,86 166.962,79 7,91
41	 Tekudi izdaci 150.717;86 1.62.962,79 8,12
411	 Bruto zarade i doprinosi na teret poslodavca 67.638,98 76.234,79 12,71
4111	 Neto zarade 40.697,28 46.200,00 13,52
4112	 Porez na zarade 5.466,79 5.541,79 1,37
4113	 Doprinosi na teret zaposlenog 14.579,34 16.320,00 11,94
4114	 Doprinosi na teret poslodavca 6.075,41 7.152,00 17,72
4115	 OpStinski pnrez 820,16 1.021,00 24,49
412	 Ostala Una primanja 3.000,00 1.000,00 66,67
4127	 Ostale naknade 3.000,00 1.000,00 66,67
413	 Rashodi za materijal 11.500,00 15.910,00 38,35
4131	 Administrativni materijal 4.000,00 5.000,00 25,00
4133	 Materijal za posebne namjene 500,00 1.500,00 200,00
4134	 Rashodi za energiju 4.000,00 5.000,00 25,00
4135	 Rashodi za gorivo 3.000,00 4.410,00 47,00
414	 Rashodi za usluge 21.700,00 21.518,00 -	 0,84
4141	 Sluibena putovanja 3.700,00 2.760,00 25,41
4142	 Reprezentacija 500,00 445,00 11,00
4143	 Komunikacione usluge 3.000,00 3.400,00 13,33
4134	 Bankarske usluge i negativne krsne razlike 600,00 750,00 25,00
4136	 Advokatske, notarske i pravne usluge 900,00 873,00 -	 3,00
4147	 Konsultantske usluge, projekti i studije 1.000,00 1.290,00 29,00
4148	 Usluge struenog usavrgavanja 1.000,00 1.000,00
4149	 Ostale usluge 11.000,00 11.000,00
415	 Rashodi za tekute odriavanje 3.000,00 3.600,00 20,00
4152	 Tekute odriavanje gradevinskih objekata 1.500,00 1.800,00 20,00
4153	 Tekuee odriavanje opreme 1.500,00 1.800,00 20,00
417	 Renta 28.500,00 31.000,00 8,77
4171	 Zakup objekata 28.500,00 31.000,00 8,77
419	 ()stall izdaci 15 378,88 13.700,00 -	 10,92
4191	 lzdaci po osnovu isolate ugovora o djelu 10.178,88 8.000,00 21,41
4193	 lzrada i odriavanje softvera 1.000,00 1.000,00
4194	 Osiguranje 800,00 1.000,00 25,00
4195	 Kontribucije za elanstvo u med. I dom. org . 2.000,00 2.000,00
4196	 Komunalne naknade 900,00 1.200,00 33,33
4198	 Takse 500,00 500,00

Kapitalni izdacl 4;000,00 = 4.000,00
441	 Kapitalni izdaci 4.000,00 4.000,00
4415	 lzdaci za opremu 4.000,00 4.000,00
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1,354 lzdaci
41 Tektsei izdaci 1.842:535;10 1.871293,44 1,56
411 Bruto zarade i doprinosi na teret poslodavca 1.235.560,10 1.229.363,44 -	 0,50
4111 Neto zarade 738.996,79 734842,44 -	 0,56
4112 Porez na zarade 103.894,82 103.769,76 -	 0,12
4113 Doprinosi na teret zaposlenog 266.176,77 264.848,88 -	 0,50
4114 Doprinosi na teret poslodavca 110.907,82 110.356,36 -	 0,50
4115 Opttinski prirez 15.583,90 15.546,00 -	 0,24
412 Ostala Ilena primanja 11.000,00 15.000,00 36,36
4125 Otpremnine 6.000,00 6.000,00 -
4127 Ostale naknade 5.000,00 9.000,00 80,00
413 Rashodi za materijal 278.000,00 285.100,00 2,55
4131 Administrativni materijal 30.000,00 32.000,00 6,67
4133 Matreijal za posebne namjene 25.000,00 28.000,00 12,00
4134 Rashodi za energiju 85.000,00 80.000,00 5,88
4135 Rashodi za gorivo 138.000,00 145.100,00 5,14
414 Rashodi za usluge 214.543,20 211.630,00 -	 1,36
4141 Sluittena putovanja 16.000,00 13.800,00 13,75
4142 Reprezentacija 2.000,00 1.500,00 25,00
4143 Komunikacione usluge 12.000,00 12.000,00
4144 Bankarske usluge i negativne krsne razlike 2.000,00 800,00 60,00
4145 Usluge prevoza 1.000,00 5.000,00 400,00
4147 Konsultantske usluge, projekti i studije 149.543,20 145.530,00 2,68
4148 Usluge strutnog usavrg avanja 2.000,00 3.000,00 50,00
4149 Ostale usluge 30.000,00 30.000,00 -
415 Rashodi za tekuee odriavanje 60.000,00 90.000,00 50,00
4152 Tekude odriavanje gradevinskih objekata 50.000,00 80.000,00 60,00
4153 Tekude odriavanje opreme 10.000,00 10.000,00
417 Renta 475,00 - -	 100,00
4171 Zakup objekta 475,00 - -	 100,00
419 Ostali izdaci 42.956,80 40.200,00 -	 6,42
4191 lzdaci po osnovu splate ugovora o djelu 11.656,80 12.000,00 2,94
4193 lzrada i odriavanje softvera 2.000,00 1.500,00 25,00
4194 Osiguranje 8.700,00 5.000,00 42,53
4195 Kontribucije za tlanstvo u med. I dom. org . 500,00
4196 Komunalne naknade 20.000,00 20.000,00 -
4197 Kazne 300,00 200,00 -	 33,33
4198 Takse 200,00 1.000,00 400,00
4199 Ostalo 100,00 -	 100,00
42 Transferi za soujalnu zakitu ,

600O0,00 - 60.00000
422 Transferi za socijalnu zatitu 60.000,00 60.000,00
4222 Otpremnine za tehnolo g ke vi g kove 60.000,00 60.000,00
43 Transfed intltuc., pojedincima,nvo I jay . sekt. '20:000,0a 20.000,00
431 Transferi intituc., pojedincima,nvo i jay. sekt. 20.000,00 20.000,00
4316 Transferi za jednokratne socijalne pomodi - 10.000,00 #DIV/01
4318 Ostali transferi pojedincima 20.000,00 10.000,00

Kapitalni izdaci 60'DOO,OO 58;000;00 -	 3,33
441 Kapitaini izdaci 60.000,00 58.000,00 -	 3,33
4413 lzdaci zagradevinske objekte 5.000,00
4415 lzdaci za opremu 55.000,00 58.000,00 5,45



'povedanje/

Mit74§MgE.,

ekonomSka
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4 lzdaci 233.514,36 243.612,46 4,32
41 TekUti izdaci 215337162 240:112,46 11,30
411 Bruto zarade i doprinosi na teret poslodavca 147.812,62 147.826,46 0,01
4111 Neto zarade 88.350,29 87.922,12 0,48
4112 Porez na zarade 12.922,71 13.040,51 0,91
4113 Doprinosi na teret zaposlenog 31.666,44 31.883,24 0,68
4114 Doprinosi na teret poslodavca 13.193,23 13.284,37 0,69
4115 Op§tinski prirez 1.679,95 1.696,22 0,97
412 Ostala li6na primanja 8.775,00 9.270,00 5,64
4122 Naknade za stanovanje i odvojeni iivot 1.000,00 1.200,00 20,00
4123 Naknada za prevoz 2.000,00 2.520,00 26,00
4124 Jubilarne nagrade 225,00 550,00 144,44
4125 Otpremnine 550,00 -	 100,00
4127 Ostale naknade 5.000,00 5.000,00
413 Rashodi za materijal 28.950,00 38.280,00 32,23
4131 Administrativni materijal 11.700,00 5.510,00 52,91
4133 Materijal za posebne namjene 8.250,00 21.800,00 164,24
4134 Rashodi za energiju 9.000,00 10.000,00 11,11
4135 Rashodi za gorivo 970,00
414 Rashodi za usluge 22.300,00 29.136,00 30,65
4141 Sluthena putovanja 7.200,00 4,600,00 36,11
4142 Reprezentacija 2.000,00 1.246,00 37,70
4143 Komunikacione usluge 3.800,00 4.690,00 23,42
4134 Bankarske usluge i negativne krsne razlike 600,00 600,00
4149 Ostale usluge 8.700,00 18.000,00 106,90
415 Rashodi za tektite odriavanje 2.000,00 2.700,00 35,00
3300 Tekude odriavanje opreme 2.000,00 2.700,00 35,00
419 Ostali izdaci 5.900,00 12.900,00 118,64
4191 lzdaci po osnovu isolate ugovora o djelu 3.300,00 10.000,00 203,03
4192 lzrada i odriavanje softvera 1.800,00 600,00 66,67
4194 Osiguranje 800,00 -	 100,00
4196 Komunalne naknade 2.300,00

Kapitaini izdaci 17.776;74 3:500,00 -	 80,31
441 Kapitalni izdaci 17.776,74 3.500,00 80,31
4413 lzdaci za gradevinske objekte 9.776,74 2.500,00 74,43
4415 lzdaci za opremu 5.000,00 1.000,00 80,00
4416 lzdaci za investiciono odriavanje 3.000,00 -	 100,00
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516.395,79 4,64
41 Tekudi lzdaci 511.395,79 528.049,46 3,26
411 Bruto zarade i doprinosi na teret poslodavca 367.295,79 394.424,46 7,39
4111 Neto zarade 219.205,23 234.248,30 6,86
4112 Porez na zarade 31.315,90 34.668,96 10,71
4113 Doprinosi na teret zaposlenog 79.112,45 84.921,48 7,34
4114 Doprinosi na teret poslodavca 32.964,98 35.385,04 7,34
4115 Opgtinski prirez 4.697,23 5.200,68 10,72
412 Ostala litna primanja 1.650,00 6.050,00 266,67
4124 Jubilarne nagrade 2.200,00
4125 Otpremnine 550,00 550,00 -
4127 Ostale naknade 1.100,00 3.300,00 200,00
413 Rashodi za materijal 55.350,00 52.250,00 -	 5,60
4131 Administrativni materijal 2.900,00 7.700,00 165,52
4133 Materijal za posebne namjene 7.450,00 20.000,00 168,46
4134 Rashodi za energiju 40.000,00 19.700,00 50,75
4135 Rashodi za gorivo 5.000,00 4.850,00 -	 3,00
414 Rashodi za usluge 71.600,00 49.125,00 -	 31,39
4141 Sluibena putovanja 3.000,00 2.576,00 14,13
4142 Reprezentacija 600,00 445,00 25,83
4143 Komunikacione usluge 3.000,00 4.200,00 40,00
4144 Bankarske usluge i negativne krsne razlike 2.000,00 2.000,00
4145 Usluge prevoza 7.000,00 -	 100,00
4146 Advokatske, notarskelpravne usluge 194,00
4147 Konsultantske usluge, projekti i studije 50.000,00 28.710,00 42,58
4148 Usluge strudnog usavr gavanja 1.000,00 6.000,00 500,00
4149 Ostale usluge 5.000,00 5.000,00 -
415 Rashodi za tekute odriavanje 6.000,00 10.700,00 78,33
4152 Tekude odr2avanje gradevinskih objekata 4.000,00 4.000,00
4153 Tekude odriavanje opreme 2.000,00 6.700,00 235,00
419 Ostali izdaci 9.500,00 15.500,00 63,16
4191 lzdaci po osnovu isplate ugovora o djelu 1.500,00 3.000,00 100,00
4193 lzrada i odriavanje softvera 800,00 1.000,00
4194 Osiguranje 1.200,00 5.500,00 358,33
4195 Kontribucije za dlanstvo u med.1 dom. org . 500,00 500,00
4196 Komunalne naknade 5.000,00 5.000,00
4199 Ostalo 500,00 500,00

Ka ; itakil izdaci 5:000,00 12.300,00 146;00
441 Kapitalni izdaci 5.000,00 12.300,00 146,00
4415 lzdaci za opremu 5.000,00 12.300,00 146,00



ekonornskat
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4 lzdaci 707.396,12 748.585,71 5,82
43. Mktg' izdaci -701.496,12 743.585,71 6,00
411 Bruto zarade i doprinosi na teret poslodavca 550.850,41 522.187,71 -	 5,20
4111 Neto zarade 326.045,22 310.157,74 4,87
4112 Porez na zarade 47.916,79 45.363,46 5,33
4113 Doprinosi na teret zaposienog 119.917,08 112.932,83 5,82
4114 Doprinosi na teret poslodavca 49.928,00 47.076,53 -	 5,71
4115 Opgtinski prirez 7.043,32 6.657,15 5,48
412 Ostala litna prlmanja 5.000,00 6.500,00 30,00
4124 Jubilarne nagrade 3.000,00 3.000,00 -
4125 Otpremnine 1.500,00
4127 Ostale naknade 2.000,00 2.000,00
413 Rashodi za materijal 55.580,00 67.170,00 20,85
4131 Administrativni materijal 8.000,00 10.000,00 25,00
4133 Materijal za posebne namjene 13.480,00 15.000,00 11,28
4134 Rashodi za energiju 26.100,00 26.500,00 1,53
4135 Rashodi za gorivo 8.000,00 15.670,00 95,88
414 Rashodi za usluge 74.065,71 78.728,00 6,29
4141 Sluthena putovanja 5.400,00 4.968,00 8,00
4142 Reprezentacija 1.000,00 890,00 11,00
4143 Komunikacione usluge 3.000,00 2.700,00 10,00
4134 Bankarske usluge i negativne krsne razlike 1.500,00 2.000,00 33,33
4145 Usluge prevoza 6.960,00 6.960,00
4146 Advokatske, notarske i pravne usluge 1.000,00 970,00 3,00
4147 Konsultantske usluge, projekti i studije 47.805,71 '54.040,00 13,04
4148 Usluge strugnog usavrgavanja 4.400,00 3.200,00 27,27
4149 Ostale usluge 3.000,00 3.000,00 ..
415 Rashodi za tektite odriavanje 5.500,00 16.000,00 190,91
4152 Tekude odriavanje gradevinskih objekata 3.000,00 13.000,00
4153 TekuCe odriavanje opreme 2.500,00 3.000,00 20,00
419 Ostali izdaci 10.500,00 53.000,00 404,76
4191 lzdaci po osnovu isplate ugovora o djelu 3.000,00 4.000,00 33,33
4192 lzdaci po osnovu trog kova sudskih postupaka 1.000,00 40.000,00 3.900,00
4193 lzrada i odriavanje softvera 1,000,00 1.000,00 -
4194 Osiguranje 2.000,00 4.000,00 100,00
4196 Komunalne naknade 3.000,00 3.000,00
4197 Kazne 300,00 4DIV/01
4198 Takse 200,00 t1DIV/0(
4199 Ostalo 500,00 500,00

Transfer' iniituc., pojeclincima,nvo i jay . sekt. 1:000,00
431 Transferi intituc., pojedincima,nvo i jay . sekt. - 1.000,00
4318 Ostali transferi pojedincima 1.000,00

Kapitalni izdacl 59fl0,O0 4:000,00 32,20
441 Kapitalni izdaci 5.900,00 4.000,00 32,20
4415 lzdaci za opremu 4.000,00 4.000,00 ..
441 lzdaci za investiciono oddavanje 1.900,00 4.000,00 110,53



ekonomska
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4 lzdaci 232.399,00 248.981,95 7,14
41 Tekuel lzdaci 23139900 247.981,95 7,17
411 Bruto zarade i doprinosi na teret poslodavca 54.023,55 58.193,93 7,72
4111 Neto zarade 34.050,87 35.806,67 5,16
4112 Porez na zarade 4.284,60 5.432,54 26,79
4113 Doprinosi na teret zaposlenog 10.618,82 11.414,40 7,49
4114 Doprinosi na teret poslodavca 4.425,54 4.719,40 6,64
4115 Opftinski prirez 643,72 820,92 27,53
412 Ostala Una primanja 19.649,04 19.649,04 -
4122 Naknade za stanovanje i odvojeni iivot 1.320,00 1.320,00 -
4127 Ostale naknade 18.329,04 18.329,04
413 Rashodi za materijal 4.600,00 4.415,00 -	 4,02
4131 Administrativni materijal 1.300,00 1.235,00 5,00
4133 Materijal za posebne namjene 300,00 300,00
4134 Rashodi za energiju 1.500,00 1.425,00 5,00
4135 Rashodi za gorivo 1.500,00 1.455,00 3,00
414 Rashodl za usluge 131.226,41 144.279,98 9,95
4141 Sluibena putovanja 2.281,50 1.993,42 12,63
4142 Reprezentacija 1.261,00 746,56 40,80
4143 Komunikacione usluge 2.100,00 1.890,00 10,00
4134 Bankarske usluge i negativne krsne razlike 450,00 450,00
4147 Konsultantske usluge, projekti i studije 117.133,91 131.600,00 12,35
4149 Ostale usluge 8.000,00 7.600,00 5,00
415 Rashodi za tektite odriavanje 1.500,00 1.500,00
4153 Tektite odriavanje opreme 1.500,00 1.500,00
417 Renta 11.400,00 10.944,00 4,00
4171 Zakup objekta 11.400,00 10.944,00
419 Ostali izdaci 9.000,00 9.000,00 -
4191 lzdaci po osnovu isolate ugovora o djelu 8.400,00 8.400,00
4196 Komunalne naknade 600,00 600,00

Kapitalnl izdaci i.00000 1.000,00
441 Kapitalni izdaci 1.000,00 1.000,00 -
4415 lzdaci za opremu 1.000,00 1.000,00
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